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Yvan Rochat, Martin Staub, Maire, et Pierre Ronget	�  © Magali Girardin

Chères Verniolanes, chers Verniolans,

Le mois prochain, la population est invitée à élire les personnes qui organiseront et dessineront le 
futur de la commune pour les cinq prochaines années. Ce numéro spécial élections d’ActuVernier 
rappelle les spécificités du système politique communal, relève les informations utiles autour de 
ce scrutin et ouvre ses pages aux présentations des candidats. Votre intérêt pour Vernier et votre 
participation sont importants, que vous soyez citoyen suisse ou résident depuis plus de huit ans en 
Suisse. Faites votre choix !

En 2020, la Ville de Vernier renouvelle les prestations destinées aux habitants de la commune.  
Permanence pour la déclaration d’impôts, chéquier culture, fonds mobilité : découvrez dans ce  
numéro les conditions et la marche à suivre pour en bénéficier. Côté loisirs, les bibliothèques 
offrent une multitude d’activités : heure du conte, improvisation théâtrale, ateliers et même un  
Escape Game !

La saison Vernier Culture se poursuit à la Salle du Lignon avec la performance Smashed, entremê-
lant danse et jonglage, puis Romance, un spectacle de marionnettes pour les amateurs de rêve et 
de culture dès 3 ans. De magnifiques pièces dansées nous rapprocheront du printemps avec We Are 
Monchichi de la Cie Wang Ramirez et Kalakuta Republik de Serge Aimé Coulibaly.

Nous vous souhaitons une agréable lecture.

Votre Conseil administratif
Yvan Rochat, Pierre Ronget et Martin Staub
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Elections 2020 : aux urnes, citoyens !
Ce printemps, la population choisira ses représentants au 
Conseil municipal et au Conseil administratif pour les cinq  
prochaines années. Tour d’horizon des acteurs et des enjeux  
au cœur de l’élection.

Les 15 mars et 5 avril prochains, les citoyens 
de Vernier sont invités à élire les membres 
des autorités communales. Ces derniers 

sont les représentants politiques les plus proches 
des préoccupations quotidiennes des citoyens. 
Deux entités doivent être renouvelées : le Conseil 
municipal (pouvoir délibératif ) et le Conseil  
administratif (pouvoir exécutif ). Ces élus seront 
chargés de prendre les décisions permettant de 
faire fonctionner et évoluer la commune pour la 
législature allant de juin 2020 à fin mai 2025. A 
l’occasion de cette édition spéciale du magazine 
communal, ActuVernier fait le tour des acteurs de 
la démocratie locale : les électeurs, les formations 
politiques, les autorités. 

Les électeurs
Suisses âgés de plus de 18 ans ou étrangers rési-
dant en Suisse depuis plus de huit ans (voir en-

cadré), les électeurs sont libres de choisir les per-
sonnes qu’ils estiment les plus aptes à répondre à 
leurs besoins. Le matériel de vote est envoyé au-
tomatiquement à leur domicile. Toutefois, si vous 
n’avez pas reçu ces documents par courrier alors 
que vous pensez remplir les conditions pour 
voter, adressez-vous au service des votations et 
élections (tél. 022 546 52 00).

En dehors des élections, les électeurs peuvent 
exprimer leur avis lors de votations sur des  
sujets concernant la commune, ils peuvent lan-
cer et signer des initiatives pour demander au 
Conseil municipal de délibérer sur un objet. En 
outre, s’ils s’opposent à une décision prise par le 
Conseil municipal, ils peuvent lancer un référen-
dum. Si ce dernier récolte le nombre nécessaire 
de signatures (soit 8% des électeurs), la décision 
fera l’objet d’une votation. 

Séance du Conseil municipal à la Mairie de Vernier. � © Greg Clément
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Le Conseil municipal :  
pouvoir délibératif
Le Conseil municipal vote notamment les cré-
dits permettant la gestion et le développement 
de la commune : financement de crèches, d’in-
frastructures ou encore de routes. Il préavise 
également les objets initiés par le Canton et 
liés à l’aménagement du territoire. Il approuve 
chaque année le budget annuel et les comptes 
de la commune. Le nombre des membres du 
Conseil municipal est proportionnel à la popu-
lation. Forte de plus de 35 000 habitants, la Ville 
de Vernier compte 37 conseillers municipaux 
qui se réunissent dix fois par an lors de séances 
publiques. Le conseil municipal désigne les 
membres des commissions sur la proposition 
des partis. Chaque parti a droit à une représen-
tation proportionnelle à son effectif, tel qu’il  
résulte des élections.

Le Conseil administratif :  
pouvoir exécutif
Trois magistrats composent le Conseil admi-
nistratif. En début de législature, les conseillers 
administratifs définissent les priorités poli-
tiques pour Vernier. Le Conseil administratif se 
réunit tous les mardis après-midi pour traiter 
les principaux dossiers et prendre des déci-
sions, formuler des propositions au Conseil 
municipal, gérer l’administration communale. 
La fonction de maire est assurée à tour de rôle 
pour une année.

Les formations politiques
Le paysage politique est composé de partis 
organisés sous forme d’associations. Ces en-
sembles de citoyens partagent des concep-
tions politiques communes – notamment sur 
le rôle et l’organisation de l’Etat, le système 
économique et social – et s’unissent pour les 
concrétiser. Les partis évoluent dans les do-
maines les plus variés et à tous les niveaux 
politiques en Suisse (Confédération, cantons, 
communes). Ils recrutent les candidats pour 
les fonctions publiques soumises aux élections 
et constituent des groupes parlementaires. 
Ces entités sont tenues de soumettre leurs 
comptes annuels vérifiés par un organe de 
contrôle et communiquer la liste de leurs do-
nateurs au service des votations et élections.

Dans le cadre de cette édition spéciale, les for-
mations politiques présentent leurs candidats 
aux élections du Conseil administratif et du 
Conseil municipal (pages 7 à 40).

L’élection de A à Z
Quelques mois avant les élections, les candidats 
sont choisis par les différentes formations poli-
tiques et rassemblés par liste. Celle-ci doit être 
validée par la signature de 25 électeurs, puis  
déposée au service des votations et élec-
tions. Le scrutin ne se déroule pas de la même  
manière pour le pouvoir délibératif et le pouvoir 
exécutif : 

Conseil municipal
Le Conseil municipal sera élu le 15 mars 2020 
au système proportionnel. Le nombre de sièges 
par liste est déterminé par le pourcentage de 
voix obtenues. Seules les listes ayant obtenu 
au moins 7% des suffrages (quorum) sont rete-
nues. Ensuite, chaque siège est attribué, au sein 
de la liste, aux candidats ayant obtenu le plus 
grand nombre de voix. 

Conseil administratif
Les conseillers administratifs sont élus au  
système majoritaire. Cela signifie que pour être 
élu au premier tour, le 15 mars, les candidats 
doivent atteindre la majorité « absolue » (50 % 
des bulletins valables + 1 voix). Le cas échéant, 
un deuxième scrutin est prévu le 5 avril. Les can-
didats qui recueillent le plus de voix à ce second 
tour sont élus par majorité « relative ».

Comment voter ?
Entre trois semaines et cinq jours avant l’élec-
tion, les personnes enregistrées dans le registre 
des habitants reçoivent leur enveloppe conte-
nant le matériel de vote, soit :
•	 des explications sur l’élection et ses enjeux 
•	 une carte de vote, qu’il faudra signer après y 

avoir confirmé votre date de naissance
•	 des listes électorales
•	 une ou plusieurs enveloppes de vote.

Voter par correspondance 
Une fois vos candidats choisis, vous pouvez  
retourner au service des votations votre carte 
de vote signée avec l’enveloppe de couleur 
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contenant le bulletin de vote. Le dernier délai 
pour poster votre enveloppe de vote est le jeudi 
midi précédant le dimanche de votation. Vous 
pouvez aussi déposer directement vos docu-
ments au service des votations et élections (25, 
route des Acacias) avant 12h le samedi précé-
dant le dimanche de votation.

Se rendre au local de vote
Pour chaque scrutin, des locaux de vote, répar-
tis dans les différentes communes ou quartiers 
du canton de Genève, accueillent les électeurs 
le dimanche de votation de 10h à 12h.

Le local de vote est indiqué sur votre carte de 
vote. Les bureaux de Vernier sont les suivants :

•	 Vernier 4301 – Vernier-Village : Ecole de  
Vernier-Place, route de Vernier 200

•	 Vernier 4302 – Châtelaine : Ecole de  
Châtelaine (salle de gymnastique), avenue de  
Châtelaine 84

•	 Vernier 4303 – Aïre-Le Lignon : Ecole d’Aïre 
(salle de gymnastique), chemin du Grand-
Champ 11

•	 Vernier 4304 – Les Avanchets : Ecole d’Avan-
chet-Jura (salle de gymnastique), rue du 
Grand-Bay 13

Résultats
Le dépouillement débute le dimanche matin 
de l’élection pour les votes par correspondance, 
et dès la fermeture des locaux de vote pour 
les urnes. Les bulletins sont comptés et véri-
fiés par le service des votations. Les bulletins 
sont par exemple considérés comme nuls s’ils 
comportent des noms fantaisistes ou une ins-
cription étrangère à l’opération électorale. Les 
résultats des élections sont communiqués par 
la Chancellerie de l’Etat de Genève à la fin du 
dépouillement. 

Liens utiles :
Le système politique suisse :  
www.ch.ch/fr/democratie

Campagne 15/03 :  
www.15mars.ge.ch

Publication des résultats :  
www.ge.ch

Campagne pour l’intégration
Au niveau de la commune, les droits 
civiques ne sont pas les mêmes qu’au 
niveau cantonal ou fédéral. En effet, 
depuis 2005, le droit de vote est ac-
cordé aux personnes de nationalité 
étrangère habitant en Suisse depuis 
au moins huit ans. Ce n’est pas le cas 
pour les votations et élections can-
tonales et fédérales, lors desquelles 
seuls les Suisses âgés de plus de 18 ans 
peuvent exercer leurs droits civiques. 

La Ville de Vernier participe à la cam-
pagne cantonale « 15/03 – Votons 
pour notre commune », qui encourage 
la participation des électeurs étran-
gers. En effet, les bénéficiaires de ce 
droit votent significativement moins 
que les citoyens suisses lors des scru-
tins municipaux. Afin de renforcer la 
démocratie locale et d’améliorer l’in-
tégration de ces électeurs, des séances 
d’information ont été organisées à leur 
intention. 

Au programme : les enjeux de la vie po-
litique municipale et les modalités de 
vote. Lancée par le canton de Genève, 
en partenariat avec l’Association des 
communes genevoises (ACG), diverses 
associations et l’Institut d’études de la 
citoyenneté de l’Université de Genève, 
cette campagne s’inscrit dans le cadre 
du Programme d’intégration cantonal 
(PIC) 2018-2021, qui vise notamment 
à encourager l’intégration sociale des 
personnes étrangères.
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PLR LES LIBÉRAUX-RADICAUX DE VERNIER

Liste n° 1

AGRAMUNT Gian-Reto, Vernier-Village, 38 ans, avocat et juge 
d’instruction militaire

Qu’est-ce qui motive votre candidature ?
Motivé par les nombreux projets en cours et à venir, je sou-
haite mettre à profit mes compétences pour améliorer le 
quotidien de mes concitoyens. Optimiser ce qui peut l’être 
et répondre aux besoins changeants constituent mes princi-
pales orientations pour les missions qui me seront confiées.

Quels sont les principaux dossiers qui vous tiennent à 
cœur ?
La sauvegarde de la zone villa me semble importante, pour 
permettre de conserver tant une mixité de logements types 
sur notre commune que de conserver ces espaces de ver-
dure et de biodiversité qui s’y trouvent. N’urbanisons pas à 
outrance au détriment de notre qualité de vie ! D’autres pro-
positions sont détaillées sous : www.gianreto-agramunt.ch.

En cas d’élection, quelle première mesure souhaiteriez-
vous adopter ?
Il est primordial que les acteurs économiques et les habitants 
de la commune se rencontrent. De plus, il faut accompagner 
les jeunes et les moins jeunes vers les nouveaux métiers. Je 
souhaite initier un forum de rencontres thématiques pour 
faire émerger les attentes et les besoins concrets des uns 
et des autres. Il est question d’infrastructures, d’employabi-
lité, d’aides à la création d’entreprises ou tout simplement 
d’échanges pour mieux se connaître. Cet espace devra créer 
des synergies entre les différents instigateurs pour per-
mettre aux verniolans d’être valorisés sur le marché de l’em-
ploi. – Mes motos sont : Dynamisme, compétences et intégrité 
pour Vernier !

Elections au Conseil administratif  
des 15 mars et 5 avril 
Les citoyens sont invités à élire les trois conseillers administra-
tifs de la Ville de Vernier dimanche 15 mars prochain. 

Ces trois magistrats constituent le pouvoir exé-
cutif de la commune. Ils assurent la fonction de 
maire, à tour de rôle, pour une année. Un se-
cond tour est prévu le 5 avril pour départager 
des candidats qui n’auraient pas atteint la majo-
rité absolue au premier tour. 

Découvrez les candidates et candidats qui se 
présentent au Conseil administratif, par ordre 
de liste.
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Qu’est-ce qui motive votre candidature ?
Ma candidature est motivée en particulier par le désir de 
rendre un peu de ce que j’ai pu recevoir en grandissant à  
Vernier. Je suis en effet conscient de la chance que j’ai eu de 
faire mes études de l’école d’Aïre, à l’Université de Genève, 
en passant par le Cycle du Renard, d’avoir un métier que 
j’aime et d’être actuellement Maire de Vernier.

Quels sont les principaux dossiers qui vous tiennent à 
cœur ?
La justice sociale, l’environnement, la proximité et la trans-
parence sont des thèmes qui me tiennent particulièrement 
à cœur. 
Je veux également soutenir les familles de Vernier et  
répondre à 100% des besoins en moyens de garde d’ici 2025 

(crèches, accueil familial de jour, etc.). C’est un objectif essen-
tiel pour moi. 
La lutte contre le réchauffement climatique et ses effets  
représentent également un moteur de mon action.
Par ailleurs, avec Mathias Buschbeck, nous désirons mettre 
la prochaine législature sous le signe de la transparence et 
d’une proximité renouvelée avec les habitant·e·s.

En cas d’élection, quelle première mesure souhaiteriez-
vous adopter ?
Après le vote d’un budget pour 2020, j’aimerais initier la mise 
en place d’une maison du droit où les habitant·e·s pourront 
obtenir les informations et le soutien nécessaires pour faire 
valoir leurs droits dans les domaines du logement, des assu-
rances sociales, etc.

LES SOCIALISTES ET LES VERT.E.S

Liste n° 2

STAUB Martin, Vernier-Village, 36 ans, Maire, Avocat

Qu’est-ce qui motive votre candidature ?
Face à l’urgence climatique et environnementale, il est du 
devoir de chacun d’agir, à son niveau. Je souhaite mettre 
mon expérience en politique cantonale et fédérale au ser-
vice de Vernier et agir par des mesures concrètes pour notre 
planète et notre qualité de vie, avec mon collègue socialiste 
Martin Staub.

Quels sont les principaux dossiers qui vous tiennent à 
cœur ?
D’abord, la mobilité et la lutte contre les nuisances, notam-
ment de l’aéroport. Avec l’inauguration du Léman Express, 
la gare de Châtelaine devient une évidence et doit être 
construite rapidement. Les transports publics doivent être 
améliorés. Pour se déplacer facilement sans gêner les pié-

tons, je souhaite réaliser un réseau de pistes cyclables sûres 
et agréables. Ensuite, le recyclage des déchets doit être amé-
lioré : nous devons davantage réutiliser et réparer, des em-
plois peuvent être créés dans ce domaine. Enfin, pour faire 
face aux canicules à venir, nous devons verdir notre com-
mune par la plantation d’arbres et la réalisation de jardins.

En cas d’élection, quelle première mesure souhaiteriez-
vous adopter ?
Le départ des citernes des pétroliers du cœur de notre com-
mune. Ce problème devient plus criant chaque fois que nous 
construisons de nouveaux logements. Ce n’est plus à nous 
d’assumer une société basée sur le pétrole.

LES SOCIALISTES ET LES VERT.E.S

Liste n° 2

BUSCHBECK Mathias, Châtelaine, 44 ans 

Election de l’exécutif communal du 15 mars 2020
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Election de l’exécutif communal du 15 mars 2020

UDC

Liste n° 4

GOMES DE ALMEIDA José (José Manuel), Le Lignon, 39 ans, 
Président UDC Vernier, Magistrat Tribunal Criminel

Qu’est-ce qui motive votre candidature ?
Je veux lutter avant tout contre les dépenses inconsidérées 
décidées par l’exécutif sortant de la commune de Vernier.

Quels sont les principaux dossiers qui vous tiennent à 
cœur ?
Mon action se portera principalement sur la construction 
d’infrastructures, culturelles, sportives et de loisirs. Je veux 
assurer la qualité de vie plutôt que la densité excessive et 
lutter contre le trafic de drogue dans les quartiers. J’obligerai 
également que le français soit la seule langue de communi-
cation dans l’administration.
J’encouragerai financièrement pour la garde des enfants ou 
des personnes âgées au domicile.

En cas d’élection, quelle première mesure souhaiteriez-
vous adopter ?
Mon premier souci ce serait d’ôter les citernes proches des 
zones habitables. Spécialement à proximité du Quartier de 
l’Etang où on attend dans une année 2500 nouveaux habi-
tants dans les 1200 logements prévus. Ceci pose une pro-
blématique, car les infrastructures comme les crèches et les 
écoles ne suivent pas cette tendance de croissance démo-
graphique trop rapide qui a rendu difficile une intégration 
nécessaire, pour ne pas dire vitale que la gauche majoritaire 
à Vernier a systématiquement combattue depuis qu’elle a 
pris le pouvoir.

PARTI DÉMOCRATE-CHRÉTIEN ET VERT’LIBÉRAUX

Liste n° 3

MAGNIN Yves, Aïre-Le Lignon

Qu’est-ce qui motive votre candidature ?
C’est le bon moment : l’expérience, l’énergie et le cœur. 
Deux présidences du Municipal et l’exécutif devient logique. 
Mettre à disposition mes compétences, une vraie motiva-
tion. Rien n’est en politique sans l’enthousiasme, l’un de mes 
moteurs principaux.

Quels sont les principaux dossiers qui vous tiennent à 
cœur ?
Vernier a mille aspects et paradoxes. Le Rhône, joyau bordé 
de bois, côtoie les zones industrielles, les citernes, l’aéroport 
et l’autoroute.
Elle subit un développement important. Ses autorités 
doivent assurer une qualité de vie et un environnement, im-
poser le respect du Canton en termes de nuisances et den-
sification. 

Favoriser l’intégration par le sport, un effort que le PDC a dé-
veloppé en renforçant le rôle des associations. 
Une capacité financière qui chute, une dette qui explose, 
Vernier s’appauvrit. Le fossé avec les autres communes doit 
se combler pour que Vernier retrouve sa fierté et cesse d’être 
assistée.

En cas d’élection, quelle première mesure souhaiteriez-
vous adopter ?
Le soutien au sport et à la jeunesse, c’est la clef de voute de 
l’avenir. Le cycle du Renard part, il doit être remplacé par un 
ambitieux projet de centre sportif et non des immeubles.
Vernier a marqué ma jeunesse en me permettant une carrière 
sportive. Je mettrai tout mon cœur pour qu’elle rayonne.
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Qu’est-ce qui motive votre candidature ?
Ayant grandi dans les quartiers des Avanchets et Châtelaine, 
j’ai un attachement fort pour la ville de Vernier.

Quels sont les principaux dossiers qui vous tiennent à 
cœur ?
Finances. Le budget déficitaire pour 2020 avec 69 mio de dé-
penses pour 25 mio de recettes en 2019 n’est pas acceptable. 
Tous souffrent des largesses du PLR, PDC, PS et Verts bien 
que l’UDC ait déjà interpellé le Conseil administratif en 2010 
pour s’assurer de mesures concrètes contre l’endettement à 
long terme. Le but : assainir les dépenses de nos élus, attirer 
de nouvelles entreprises dans les zones en construction res-
pectant les espaces verts (Etang, Concorde et Croissant), et 
renforcer la position des producteurs locaux.

Emploi. Le taux de chômage de 6% à Vernier (4% cantonal), 
ne prend pas en compte l’ensemble des sans-emploi supé-
rieurs à 10% sur la commune. Il faut mettre en place des 
centres d’accompagnement professionnels de proximité et 
les promouvoir dans les quartiers, ainsi que favoriser les en-
treprises qui emploient des habitants.

Sécurité. La sécurité des zones sensibles doit être renforcée 
entre 22h-2h p.ex. installation d’éclairages solaires et camé-
ras à détection de mouvement.

En cas d’élection, quelle première mesure souhaiteriez-
vous adopter ?
Stopper les dépenses non indispensables.

UDC

Liste n° 4

CABAJ Michel, Châtelaine, 38 ans, avocat et juge suppléant

L’expérience fait la différence ! Engagé depuis plusieurs an-
nées dans diverses institutions dont Conseiller municipal à 
Vernier et Président du Conseil en 2019, 12 ans juge et pré-
sident d’audience au Tribunal des Prud’hommes (Groupe 
2), Administrateur de la Copropriété 5 Lignon et membre 
du Comité central du Lignon, Administrateur à l’Hospice 
général, Membre de la FPLM (Fondation privée pour des lo-
gements à loyers modérés), Membre du Comité de pilotage 
du Contrat de quartier du Lignon. J’ai acquis ainsi de solides 
expériences et je suis plus que jamais motivé à déposer ma 
candidature pour le Conseil administratif. 

Qu’est-ce qui motive votre candidature ?
Je veux rendre notre Commune plus agréable à vivre, dans 
un environnement à échelle humaine.

Quels sont les principaux dossiers qui vous tiennent à 
cœur ?
Equilibre des finances permettant de garantir la pérennité et 
la qualité de l’Action communale. Famille, petite enfance, sé-
curité, environnement, entretien du Patrimoine et des équi-
pements, soutien aux associations communales, font partie 
de mes principales préoccupations.

En cas d’élection, quelle première mesure souhaiteriez-
vous adopter ?
Réaliser des économies d’énergies à l’aide de nouvelles tech-
nologies (LED, pompe à chaleur, véhicules électriques) dans 
les domaines tels qu’éclairage public, chauffage, transports.

ALTERNATIVE VERNIER

Liste n° 5

AMBROSIO François, Le Lignon, informaticien 

Election de l’exécutif communal du 15 mars 2020
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ALTERNATIVE VERNIER

Liste n° 5

MAZOLO-MIKUNZI Junior, Les Avanchets, 38 ans, marié,  
trois enfants. Enseignant, économiste, juriste. Ancien Footballeur 
professionnel

Qu’est-ce qui motive votre candidature ?
Je suis convaincu que la Commune de Vernier a besoin de 
personnes ayant une expérience de gestionnaire dans l’éco-
nomie privée. Vernier est probablement l’une des villes les plus 
dynamiques en Suisse, elle abrite de nombreuses entreprises, 
mais elle a le plus grand taux de chômage. En effet, Ver-
nier est le champion des inégalités sociales, depuis ces dix 
dernières années. Ma motivation est toute naturelle, je veux 
mettre mon leadership à disposition pour anéantir la préca-
rité dans notre Commune.

Quels sont les principaux dossiers qui vous tiennent à 
cœur ?
Le modèle de politique sociale verniolane doit être remis 
en question. La persistance d’un chômage élevé à Vernier, 

l’augmentation des inégalités sociales, doit remettre cette 
politique en question. Face à cette réalité, il faut repenser, 
réinventer notre système pour répondre aux défis de la lutte 
contre la précarité.

En cas d’élection, quelle première mesure souhaiteriez-
vous adopter ?
Mettre en place avec les entreprises, un partenariat public 
privé de prestation. En effet, la fragilité du marché du travail 
ne permet pas aux collectivités publiques telles que la nôtre 
d’accomplir seules le problème du chômage. Le partenariat 
privé public doit apporter des solutions pour lutter contre 
la précarisation de la classe moyenne, l’exclusion de certains 
de nos habitants du marché du travail ainsi que des solu-
tions de reconversion professionnelle.

ALTERNATIVE VERNIER

Liste n° 5

AHMARI Vida, Le Lignon, Experte en sécurité, Créatrice concept 
Sécurité au Féminin, Co-Présidente de l’Alternative Vernier, 
Membre du Conseil Consultatif de Sécurité (GE) 

Qu’est-ce qui motive votre candidature ?
Je me présente sur la liste « Alternative Vernier ». Notre ambi-
tion est d’apporter un regard neuf centré sur les intérêts de 
Vernier en dehors des intérêts des partis. Un rééquilibrage 
est nécessaire pour pouvoir défendre Vernier notamment 
face à la politique cantonale qui veut plus de transfert de 
charges sur notre Ville sans lui accorder plus d’autonomie 
décisionnelle.

Quels sont les principaux dossiers qui vous tiennent à 
cœur ?
Les dossiers qui me tiennent à cœur sont l’emploi et la si-
tuation sociale des habitants de Vernier. Les emplois de 
solidarité ne répondent pas forcement à la réinsertion des 
personnes sur le marché de travail. Il faut repenser la collabo-

ration entre la commune, le canton et entreprises qui pense 
de manière durable. Vernier est une ville cosmopolite, il faut 
encourager le bien vivre ensemble, sans oublier de rassurer 
les habitants en terme de sécurité. Il faut plus de coordina-
tion entre une vision sociale et celle de la sécurité.

En cas d’élection, quelle première mesure souhaiteriez-
vous adopter ?
Dans le cadre des réaménagements du quartier de l’Etang, 
j’aimerais donner la priorité au relogement des habitants qui 
vivent dans les bâtiments vétustes du même quartier, afin de 
prévoir la reconstruction ou la rénovation de ceux-ci. Je sou-
haite renforcer les compétences des correspondants de nuit 
dans le domaine de la sécurité afin qu’ils puissent répondre 
au mieux face aux nuisances que rencontrent les habitants.
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Qu’est-ce qui motive votre candidature ?
Je suis un enfant de Vernier. Je souhaite avec pragmatisme 
m’investir d’avantage pour le futur de notre ville dynamique 
et pluriculturelle. M’engager pour Vernier qui est la nôtre 
dans un esprit de concertation pour améliorer l’environne-
ment de nos habitants. J’ai été le moteur de projets innova-
teurs dans le domaine de la petite enfance, de la culture et 
des sports, de la politique de soutien aux seniors, d’insertion 
professionnelle pour notre jeunesse et mon travail n’est pas 
encore achevé. Je veux avec vous, construire notre avenir !

Quels sont les principaux dossiers qui vous tiennent à 
cœur ?
Les dossiers que je traiterai en premier seront ceux où le 
peuple s’est prononcé. Nous avons des projets de réforme 

importante, à commencer par notre politique de l’environne-
ment et d’aménagement de notre territoire. Mon approche 
reflète la voix du peuple qui est de déplacer nos citernes, 
préserver nos espaces publics, conserver nos zones villas, 
développer une politique sociale efficace, efficiente et valo-
risante, diversifier nos structures sportives, améliorer les 
prestations à nos seniors, poursuivre la collaboration avec 
les entreprises locales, freiner la croissance, structurer notre 
service sécurité. 

En cas d’élection, quelle première mesure souhaiteriez-
vous adopter ?
Ma première mesure sera de vous donner à vous, habitants 
de Vernier la parole. Etre à votre écoute ! Entendre vos be-
soins et revendications, les mettre en application.

M.C.G L’ALTERNATIVE POUR VERNIER

Liste n° 6

CERUTTI Thierry, Vernier-Village

Qu’est-ce qui motive votre candidature ?
De nature plutôt altruiste, ma motivation première est de me 
mettre au service de tous les citoyens de Vernier afin que nous 
puissions œuvrer ensemble à trouver des solutions adaptées 
aux problèmes qu’ils rencontrent et pouvoir ainsi concrétiser 
de vraies améliorations dans le « Mieux vivre ensemble ».

Quels sont les principaux dossiers qui vous tiennent à 
cœur ?
La jeunesse est un des dossiers qui me tiennent à cœur, par 
exemple, les jeunes qui ont de grandes difficultés à trouver 
une place d’apprentissage. Je souhaite donner la priorité à 
l’emploi pour les Verniolan(e)s, ainsi qu’aux entreprises éta-
blies sur notre commune. Entendre les revendications des 
aîné(e)s qui voient leur pouvoir d’achat s’amoindrir.

Renforcer le soutien aux clubs sportifs, il est important de 
reconnaître leur investissement tant au niveau sportif mais 
aussi leurs implications sur le plan social. Il est grand temps 
de s’en rendre compte. Défendre les propriétaires de villas 
contre toutes les attaques qui visent à réduire nos zones 
alors qu’il y a d’autres terrains disponibles et plus adaptés 
sur notre commune.

En cas d’élection, quelle première mesure souhaiteriez-
vous adopter ?
Il me paraît primordial de prendre le temps de m’accaparer 
des missions du dicastère que j’aurai à conduire. De mobili-
ser et fédérer tous les collaborateurs de mon département 
afin qu’ensemble nous puissions devenir force de proposi-
tion.

M.C.G L’ALTERNATIVE POUR VERNIER

Liste n° 6

ROCH Ana Belen
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STAUB Martin

Vernier-Village, 36 ans, Maire de Vernier, Avocat

Je m’engage à Vernier pour que chacun·e puisse vivre digne-
ment, choisir sa voie et résider dans une Ville où il fait bon 
vivre.

Je me battrai pour augmenter le nombre de places en 
crèche/solutions de garde pour répondre aux besoins de 
tous les habitant·e·s de la Ville.

Liste n° 1

FORNEY Céline

Vernier-Village, 40 ans, Inspectrice du travail, Mère de 2 en-
fants

Je m’engage à Vernier pour défendre l’égalité sous toutes 
ses formes. 

Je veux poursuivre le travail du Parti socialiste qui s’investit 
quotidiennement dans les questions sociales. Je soutiendrai 
les femmes qui désirent trouver des solutions de garde pour 
concilier vie familiale et professionnelle. Je m’investirai dans 
des projets permettant à toutes et tous les habitant·e·s de 
faciliter leurs démarches administratives. Favoriser l’emploi 
des jeunes à travers des partenariats avec les entreprises 
communales est une initiative qui me tient aussi à cœur.

Liste n° 1

Elections au Conseil municipal  
du 15 mars 
Le 15 mars prochain seront élus les 37 conseillers municipaux 
de la Ville de Vernier. 

Le Conseil municipal constitue le pouvoir dé-
libératif de la commune. Il propose et vote les 
crédits et règlements permettant la gestion et 
le développement de la commune, approuve 
chaque année le budget annuel et les comptes. 

Découvrez les candidates et candidats qui se 
présentent au Conseil municipal, par ordre de 
liste.
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GHALY Wahba

Châtelaine, 55 ans, Conseiller Municipal, Socio-économiste

Je m’engage pour les habitant·e·s de Vernier et avec elles/
eux pour un développement écologique et socio-écono-
mique qui respecte l’environnement et prévient les discri-
minations. 
Mes priorités transversales sur lesquelles je m’engage sont 
toutes celles auxquelles les Verniolan·ne·s sont particulière-
ment sensibles : 
Prévenir la précarité et l’exclusion
Réduire les inégalités femmes/hommes
Lutter contre toutes les formes de discrimination
Agir pour l’accès à l’emploi, à la formation et à l’apprentis-
sage
Améliorer l’accès aux droits, à la santé, au logement et aux 
espaces publics.

Liste n° 1

PEREZ Marie-Rose (PEREZ-MILANO)

Châtelaine, 45 ans, Conseillère municipale, Logisticienne

Je m’engage pour l’égalité des chances et une politique fa-
miliale forte à Vernier.

Je veux pérenniser l’aide administrative à domicile « Seniors 
Plus » et poursuivre une politique d’accès à la culture et aux 
sports pour toutes et tous. Par ailleurs, je souhaiterais éga-
lement créer un éclairage public intelligent à Vernier, qui 
puisse illuminer les trottoirs et la route de manière sécuri-
sée et qui s’éteigne le moment venu pour la tranquillité de 
toutes et tous.

Liste n° 1

GNINKOUN Gabin

Aïre-Le Lignon, 35 ans, Ingénieur de développement  
informatique

Je m’engage pour une Ville de Vernier plus novatrice, soli-
daire, connectée, sécurisée et « smart ».

Je souhaite développer une application communale acces-
sible depuis les smartphones qui facilite les démarches des 
habitant·e·s.

Liste n° 1

RAJALINGAM Malavika

Vernier-Village, 32 ans, Fondée de pouvoir

Je m’engage pour le bien-être et l’accomplissement de 
chaque Verniolan·e et de Vernier.

Je veux une politique budgétaire responsable qui maintient 
et renforce les prestations à la population. Je désire déve-
lopper les partenariats avec les entreprises de Vernier pour 
favoriser l’emploi, l’apprentissage et la formation. Je sou-
haite également créer des actions intergénérationnelles qui 
valorisent les aîné·e·s comme des ressources pour les plus 
jeunes, et vice-versa.

Liste n° 1

Election au Conseil municipal du 15 mars 2020
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JOTTERAND Thibaut

Châtelaine, 27 ans, Enseignant remplaçant

Je m’engage à Vernier pour une société juste, solidaire et 
écologique, et pour que toute personne trouve sa place 
dans notre commune.

Je me battrai pour soutenir l’implantation de coopératives 
dans la commune et pour renforcer les mesures favorisant 
la mobilité des seniors (navettes interquartiers, rampes 
d’accès, trottoirs, etc.). Je veux également promouvoir la 
consommation de produits locaux, l’économie locale et les 
circuits courts.

Liste n° 1

SANTI Marie (Elisabeth)

Châtelaine, 60 ans, Enseignante retraitée

Je m’engage à Vernier pour la qualité de vie dans ma com-
mune.

Ayant enseigné durant près de 40 ans dans différentes 
structures et milieux, je suis particulièrement sensible aux 
questions liées à la formation des jeunes dans le respect de 
leurs particularités et à l’évolution de l’environnement pour 
leur et notre avenir.

Je m’intéresserai donc aux moyens mis à disposition de 
toutes et tous pour leur formation, scolaire ou profession-
nelle, à la promotion et à la sécurité du réseau de mobilité 
douce et aux questions liées à l’égalité des chances et au 
vieillissement de la population. 

Liste n° 1

JUDAS Gaël

Les Libellules, 44 ans, Papa au foyer, Trésorier de l’APE des 
Libellules, Vice-président du comité de pilotage du Contrat 
de Quartier Libellules/Gordon-Benett

Je m’engage pour encourager et valoriser les actions des as-
sociations de la ville de Vernier.

Je tiens à poursuivre une politique d’accès à la culture pour 
toutes et tous.

Je désire renforcer la lutte contre les incivilités (débarras 
sauvages, tags et déprédations).

Liste n° 1

TAS POLAT Eylem

Les Avanchets, 42 ans, Conseillère municipale, Employée 
dans un EMS, Mariée, 2 enfants

Je me bats pour les classes moyennes et j’aimerais continuer 
à me battre pour les habitant·e·s de la ville de Vernier.

J’aimerais me battre pour que les jeunes aient davantage de 
places de stage et qu’ils trouvent une voie qui les intéresse 
pour ainsi éviter les échecs scolaires. 

J’aimerais proposer qu’il y ait une nouvelle bibliothèque 
au Lignon. Je souhaiterais fleurir davantage les parcs de la 
commune.

Enfin, je voudrais améliorer le matériel utilisé par les clubs 
sportifs en leur donnant plus de moyens.

Liste n° 1
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MARIN Pablo

Vernier-Village, 26 ans, Chef de groupe au Conseil munici-
pal, Animateur parascolaire

Je m’engage pour préserver et développer les acquis des ha-
bitantes et des habitants de Vernier.

A cette fin, je soutiendrai sans retenue tout projet visant au 
développement et à la diversification de la vie culturelle ver-
niolane, ainsi que toute mesure visant à favoriser l’intégra-
tion sociale au sein de nos quartiers. 

Liste n° 1

BRANDRUP Gladys (ACOSTA 
BRANDRUP)

Châtelaine, 50 ans, Conseillère municipale, Educatrice de 
la petite enfance, Fondatrice et présidente de l’association 
VIDA

Je m’engage à Vernier pour soutenir et promouvoir, à travers 
la mise à disposition d’un chèque pour adultes, des activi-
tés sportives et sociales, renforçant ainsi le vivre-ensemble 
entre Verniolan·e·s. 

Je souhaite mettre à disposition des locaux intergénération-
nels permettant aux aîné·e·s et aux jeunes de se retrouver et 
maintenir ainsi des liens sociaux.

Je me battrai également afin d’offrir aux enfants davantage 
d’activités ludiques, culturelles et sportives les mercredis et 
les week-ends.

Liste n° 1

MARTENS Johan

Vernier-Village, 61 ans, Conseiller municipal, Architecte  
indépendant

Je m’engage à Vernier pour que chacun·e puisse s’ouvrir à la 
communauté et aux différentes cultures de Vernier.

Je me battrai pour poursuivre une politique d’accès à la 
culture pour toutes et tous et valoriser les événements 
mettant en avant toutes les cultures de notre commune. 
Enfin, je souhaite faire pression auprès du Canton et de la 
Confédération pour la construction rapide de la gare de  
Châtelaine.

Liste n° 1

BUSSIEN Monique

Les Libellules, Conseillère municipale durant 13 ans,  
Artiste-peintre après avoir travaillé de longues années dans 
les banques puis à l’Etat et enseigné à l’UOG le français à des 
adultes non francophones

Mon premier combat sera pour la laïcité et l’égalité femmes-
hommes. Les autres dossiers qui me tiennent à cœur sont la 
lutte contre l’injustice, la cause animale, l’environnement, la 
remise sur pied du Parlement des jeunes, l’application des 
décisions prises et votées par les autorités, relier les quar-
tiers de Vernier par les TPG, la construction d’un tunnel à 
Châtelaine et que Vernier soit enfin respectée et considérée.

Liste n° 1

Election au Conseil municipal du 15 mars 2020
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REVUELTA Andres

Aïre-Le Lignon, 63 ans, Ingénieur et Professeur HES retraité

Je m’engage à Vernier pour une société plus solidaire et 
pour un espace où il fait bon vivre.

Je souhaite que notre commune développe l’offre d’aide à 
nos seniors (déplacements, rapports avec les administra-
tions, etc.), qu’elle soulage concrètement les proches ai-
dants. J’aimerais offrir aux jeunes parents plus de places de 
crèche, aménager plus d’espaces verts et de places de jeux 
pour enfants. Pour ceux qui sont en recherche d’un chemin 
professionnel, j’encouragerai à renforcer les liens avec les 
offices d’orientation professionnelle et les entreprises de 
Vernier.

Liste n° 1

DOS REIS MARTINS FURTADO 
Maria (DOS REIS 
BOUDABES)

Vernier-Village, 40 ans, Relation Client

Je m’engage à Vernier pour apporter ma pierre à l’édifice de 
mon quartier et de ma commune, à travers un engagement 
dans la politique sociale de proximité.

Je désire que nous favorisions le renforcement de l’inté-
gration de groupes sociaux qui sont sous-représentés ou 
défavorisés dans l’univers de l’entreprenariat tels que les 
femmes, les jeunes, les migrants et les demandeurs d’em-
ploi.

Je me battrai sans relâche pour le sujet de la petite enfance à 
Vernier, que j’affectionne particulièrement, car il est impor-
tant de trouver une harmonie entre la vie professionnelle et 
familiale.

Liste n° 1

TOMBOLA Jean-Pierre

Les Avanchets, 54 ans, Conseiller municipal, Adjoint admi-
nistratif à Etat

Je m’engage à Vernier pour la solidarité, la protection du cli-
mat et la cohésion sociale. Face aux inégalités croissantes, 
à la précarité des familles, à l’isolement des seniors, aux in-
quiétudes liées à l’emploi, au logement, et au rejet des mi-
grants, j’ai décidé d’être acteur du changement. Elu, je me 
battrai pour la solidarité avec les personnes précarisées, la 
défense des locataires, les places de crèche et d’apprentis-
sage, la mobilité douce et les transports publics, le vivre en-
semble et la cohésion sociale. Merci pour votre soutien et 
votre confiance.

Liste n° 1

XHELADINI Rexhai

Châtelaine, 56 ans, Conseiller municipal, Logisticien

Je m’engage à Vernier contre les inégalités sociales et pour 
un soutien accru aux personnes vivant dans la précarité car 
je souhaite que chaque habitant·e puisse retrouver de l’es-
poir et se sente bien au sein de notre ville. Je souhaite aussi 
développer des mesures concrètes pour soulager et soute-
nir les proches-aidant, telles que des « chèques-respiration », 
« groupes de parole », etc.

Liste n° 1
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BUSCHBECK Mathias

Châtelaine, 44 ans 

Les prochaines années seront déterminantes dans la lutte 
contre le réchauffement climatique. A Vernier, nous devons 
faire notre part. 

Je souhaite favoriser les déplacements à pied, à vélo et en 
transports publics et réaliser la halte ferroviaire de Châte-
laine. Il faudra aussi verdir notre commune par la plantation 
d’arbres et développer les potagers et les jardins au pied des 
immeubles. Je voudrais en outre mettre en place une stratégie 
« zéro déchets » par le recyclage, la réutilisation et la réparation.  
 
Enfin, dans une perspective à long terme, il faut travailler 
pour le départ des citernes des pétroliers du cœur de notre 
commune. 

Liste n° 2

SCHAUFELBERGER Esther

Aïre-Le Lignon, 51 ans

Préoccupée par l’écologie et la solidarité internationale de-
puis l’adolescence, je crois aujourd’hui plus que jamais aux 
solutions locales à ces défis majeurs.

Conseillère municipale depuis 2011, présidente du Conseil 
municipal en 2017-2018, j’ai eu la chance de concrétiser plu-
sieurs de mes initiatives : une coopérative participative, des 
potagers urbains, une administration plus sensible à l’éga-
lité, davantage de solidarité avec les réfugiés, un parcours 
sportif gratuit et des chemins d’école un peu plus sûrs.

Si je suis réélue, j’aimerais proposer de planter un arbre par 
naissance sur la commune.

Liste n° 2

AMBERT Fabrice

Châtelaine, 50 ans, Conseiller municipal, Conseiller en ré 
adaptation professionnelle (assurances sociales)

Je m’engage pour un monde plus juste, plus écologique et 
sans privilèges.

Je souhaite soutenir la création d’une Maison des droits 
pour que les habitant·e·s puissent obtenir rapidement les 
réponses à toutes leurs questions qui concernent leurs 
droits (logement, prestations sociales, démarches adminis-
tratives, etc.). 

Liste n° 1

D’AMICO Nicola

Avanchets, 61 ans, Conseiller municipal, Cadre technique, 
Vice-président d’une coopérative d’habitation syndicale

Je m’engage à Vernier pour que les valeurs de respect soient 
toujours défendues. 

Je me battrai pour soutenir l’implantation de coopératives 
dans la commune ainsi que la mise en place d’ateliers de 
préparation à la retraite.

Liste n° 1

Election au Conseil municipal du 15 mars 2020
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BRINER Cédric

Vernier-Village, 44 ans

Donner de la sueur, de l’esprit et du cœur pour une planète 
saine : là est ma motivation. Pour y parvenir, s’engager poli-
tiquement !

Naturellement, les dossiers me tenant à cœur sont notam-
ment la mobilité douce en toute sécurité pour toutes et 
tous, la promotion des liens sociaux et du sport pour les 
aînés comme pour les enfants et, bien évidemment, la mul-
tiplication des efforts pour diminuer l’effet de serre.

En tant que conseiller municipal, ma première action sym-
bolique serait de modérer l’éclairage nocturne pour rendre 
au ciel toute sa magie et sa beauté.

Liste n° 2

COMPAGNON KAUFMANN Anne

Châtelaine, 50 ans

Je suis très attachée à ma commune et à mon quartier que 
j’habite depuis 25 ans. Aujourd’hui, je souhaite contribuer à 
rendre Vernier plus verte et accueillante. Mes thèmes favoris 
sont le lien social entre habitants, la biodiversité, la qualité 
des espaces publics. 

J’agirai pour la biodiversité en favorisant les déplacements 
de la faune sauvage par des aménagements. Je souhaite ré-
duire les effets des canicules, par exemple en augmentant 
les plantations et en réduisant les surfaces goudronnées. 

Elue, j’œuvrerai pour la sécurité de tous en organisant des 
cours d’autodéfense pour les enfants de Vernier.

Liste n° 2

JUNGO RODRIGUEZ David

Châtelaine, 19 ans

Cela fait depuis que j’ai 15 ans que je suis activement la poli-
tique, c’est un monde que j’adore. A mes 18 ans, j’ai cherché 
un parti qui correspond à mes idées, je l’ai trouvé avec les 
Verts. 

Ce que j’aurai le plus plaisir à faire c’est réaliser le plus vite 
possible la halte ferroviaire de Châtelaine et faire partir les 
pétroliers qui sont aujourd’hui en pleine ville.

Si je suis élu, j’aimerais réorganiser les transports publics qui 
relient les différents quartiers de Vernier, notamment là où 
aujourd’hui ils ne sont pas suffisamment desservis ou avec 
trop de correspondances.

Liste n° 2

DAHLAB Lucia

Châtelaine, 54 ans

Je travaille depuis 30 ans dans les écoles de notre commune. 
A l’écoute des Verniolan.e.s, je connais leurs problèmes. Je 
veux faire de Vernier une commune exemplaire pour sa qua-
lité de vie, sa convivialité et son dynamisme.

J’aimerais améliorer la propreté de notre environnement en 
luttant contre les déchets sauvages.
Je veux aussi créer une scène ouverte pour que chacun.e 
puisse exprimer sa créativité à travers la musique, la danse, 
le théâtre.

Mes premières actions seront de renforcer l’aide aux familles 
par des places de crèches et un accompagnement à la pa-
rentalité dès la petite enfance.

Liste n° 2
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LADOR Loïc

Châtelaine, 24 ans

Intéressé par la politique depuis un certain nombre d’an-
nées, j’ai décidé de m’y investir pleinement afin de promou-
voir la santé dans notre commune avec la création d’une 
structure d’accueil pour les proches aidants.

Je souhaite renforcer les actions chez les jeunes dans le 
cadre de la prévention avec un dépistage du VIH gratuit 
et anonyme. Un autre sujet qui me tient à cœur est la lutte 
contre le gaspillage et la promotion du recyclage.

Dans le cadre de l’élection, la première mesure que je sou-
haite adopter est l’interdiction de la vaisselle jetable dans 
les manifestations publiques et dans les food-trucks.

Liste n° 2

DI ROSA Clarisse

Châtelaine, 40 ans

Active dans une association qui réalise des projets participa-
tifs au parc des Franchises, je contribue à proposer des ac-
tivités accessibles à tous dans le but de créer du lien social.

A travers la politique, je souhaite continuer à améliorer le 
cadre de vie dans nos quartiers, par des solutions d’accom-
pagnement aux familles, des espaces de quartier repensés, 
offrant de la mobilité douce, de la verdure et des infrastruc-
tures mieux entretenues, couplé avec une gestion des dé-
chets plus efficace. 

Elue, je m’engagerai pour des quartiers avec moins de trafic, 
plus d’arbres et de vraies places de quartier.

Liste n° 2

MATOSHI Ali

Châtelaine, 43 ans

Je me suis engagé politiquement chez les Verts, car je crois 
très fort que l’écologie est notre avenir. 

Je m’engage à donner un maximum d’énergie pour concré-
tiser notre programme politique écologique au sein de la 
commune. L’emploi, les déchets collectifs et les finances pu-
bliques sont des points qui me tiennent particulièrement à 
cœur.

Si je suis élu, comme première mesure j’aimerais favoriser la 
proximité entre emploi et logement et défendre les deman-
deurs d’emploi, notamment en encourageant les stages ré-
munérés. 

Liste n° 2

LANZILAO Barbara

Vernier-Village, 44 ans

Ce qui me tient à cœur est de promouvoir des valeurs éco-
logiques qui intéressent un large public tout en tenant 
compte des préoccupations sociales telles que la formation, 
l’emploi et l’égalité hommes-femmes. 

Une alimentation locale de qualité, un environnement sain 
et agréable, une meilleure gestion des déchets encom-
brants et du tri ainsi que du bruit des avions sont autant de 
sujets que je souhaiterais défendre. Dans le cadre de l’élec-
tion, la première mesure que j’aimerais adopter serait liée 
à la diminution de la pollution de l’air pour une meilleure 
qualité de vie des habitants de Vernier.

Liste n° 2

Election au Conseil municipal du 15 mars 2020
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VEUVE Jean-François

Châtelaine, 38 ans

J’ai adopté progressivement un mode de vie durable et res-
pectueux de la planète. L’urgence climatique me pousse à 
agir pour mener une politique écologiquement et sociale-
ment durable, locale et responsable.

Le respect de toutes les formes de vie de notre planète me 
préoccupe et je tiens tout particulièrement à une équité et à 
une économie durable et respectueuse de l’environnement 
et des gens.

La première mesure que je veux mettre en œuvre au niveau 
de la commune et promouvoir auprès de la population est 
l’application du principe des 5R : réduction, réutilisation, ré-
paration, récupération, recyclage. 

Liste n° 2

OSMAN WATA Thérèse

Vernier-Village, 51 ans

Concernée par les enjeux climatiques et environnementaux, 
je m’engage pour des actions concrètes afin de réduire notre 
impact sur la planète en préservant notre qualité de vie.

Changer notre manière de consommer, de nous déplacer 
et de penser les rapports économiques est nécessaire : je 
souhaite diminuer la pollution, adopter le « zéro déchets » 
et une consommation d’énergie responsable en termes 
d’éclairage public et de mobilité.

Si je suis élue, j’aimerais instaurer un atelier mobile pour ap-
prendre aux jeunes et moins jeunes à réparer leurs vélos et 
proposer la gratuité des sacs pour le compost.

Liste n° 2

BARTOLETTI Francesco

Aïre-Le Lignon, 52 ans

Je me présente avec les Verts parce que j’estime que le 
respect de l’environnement est aujourd’hui le sujet le plus 
important, notamment notre responsabilité envers les pro-
chaines générations.

Mes priorités sont le maintien et le renforcement de l’action 
culturelle et des activités sportives à Vernier, qui doivent ai-
der l’intégration des habitants de notre commune et rester 
accessibles et ouvertes au plus grand nombre.

En cas d’élection j’aimerais m’engager pour le développe-
ment d’un projet qui puisse fédérer et soutenir les acteurs 
culturels présents dans notre commune.

Liste n° 2

BOBILLIER Sophie

Aïre-Le Lignon, 29 ans

Au lendemain du 14 juin 2019, 28 ans après la grève fé-
ministe de 1991, je souhaite que nos futures générations 
n’aient plus à sortir dans les rues au nom de l’écologie et de 
l’égalité.

En tant qu’avocate, j’ai conscience que la devise « Penser 
global, agir local » est fondamentale pour améliorer nos 
perspectives d’avenir pour une qualité de vie durable. Mes 
thèmes de prédilection sont l’égalité des genres, l’alimenta-
tion et la mobilité. 

Si je suis élue, mon énergie sera premièrement investie pour 
plus de place en crèches, afin d’améliorer la conciliation vie 
privée vie professionnelle de toutes et tous.

Liste n° 2
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BUNTSCHU Mélina

Vernier-Village, 29 ans

Née à Vernier, je me sens concernée et désire m’impliquer 
dans l’avenir de notre commune. 

Je souhaite être active sur les questions d’égalité pour toutes 
et tous ainsi que dans la lutte contre les discriminations. Ver-
nier grandit, la question de la revalorisation de nos espaces 
publics est importante afin de créer des lieux de rencontres 
adaptés et conviviaux. 

Comme première mesure je souhaiterais donner davan-
tage de visibilité à nos producteurs locaux et commerces de 
proximité. Une consommation réfléchie et locale à la portée 
de toutes et tous serait bénéfique pour notre santé et envi-
ronnement.

Liste n° 2

MAGNIN Yves

Aïre-Le Lignon

Le PDC marque le Municipal avec son bon sens. Il a été le 
seul à conserver ses représentants. Pas de rancœur, bien au 
contraire, une envie de faire rayonner Vernier. J’ai dénoncé 
les précipices dans lesquels la majorité ébouriffée PS-PLR-
Verts s’est engouffrée. La rémunération de l’exécutif est 
clarifiée, le sport est soutenu, le Rhône retrouve sa splen-
deur, ses nants renaturés, les déchets des préaux sont triés, 
les pistes cyclables sont plus sûres, voilà quelques-unes des 
actions menées. Je suis très fier de mener campagne pour 
Vernier, pour une vie de qualité, pour nous tous, avec une 
équipe juste incroyable.

Liste n° 3

DULEX Christophe

Aïre-Le Lignon

Né en 1964, arrivé au Lignon en 1968, directeur d’institutions 
sociales et d’utilité publique, marié, 4 enfants et 2 petits- 
enfants. Conseiller municipal et président à deux reprises 
de ce Conseil. Membre élu du comité directeur cantonal du 
PDC.

Engagé dans les associations de mon quartier (foot, pa-
roisse, …) et dans la politique depuis « quelques » années, 
je souhaite mettre mes compétences au service de la com-
mune et pour encadrer de jeunes politiciens pour mon der-
nier tour de piste. 

Liste n° 3

METUSHI Granit

Aïre-Le Lignon, 28 ans, Assistant infirmier et conseiller mu-
nicipal 

Poursuivre mon engagement politique avec mon nouveau 
parti, fort de l’expérience de cinq années passées comme 
conseiller municipal, voilà ma motivation pour que Vernier 
devienne une ville meilleure. Soutenir les jeunes en difficul-
té pour trouver un apprentissage/emploi en mettant à dis-
position mon expérience, car je suis passé par là, aider notre 
population âgée en leur offrant des activités associées avec 
la jeunesse, voilà deux des actions que je veux défendre. 

Liste n° 3

Election au Conseil municipal du 15 mars 2020
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AUBERT Patricia

Châtelaine, 55 ans, Assistante de direction technique.  
Déléguée auprès du PDC cantonal – Conseillère Municipale 
à Vernier de 2007 à 2011

La législature 2015-2020 nous a, à nouveau, montré qu’un 
hémicycle mal équilibré ne donne rien de bon. C’est la rai-
son pour laquelle je souhaite, afin que les débats aient réel-
lement lieu, que le PDC garde et renforce sa place au sein 
du Conseil Municipal de la Ville de Vernier. Se recentrer sur 
les vrais problèmes de nos concitoyens, défendre en priorité 
l’emploi pour tous, le logement et la sécurité.

Les finances communales, doivent également être revues et 
mieux maîtrisées afin de ne plus dépenser outrageusement 
l’argent de nos contribuables.

Liste n° 3

FRAGA Anabela

Vernier-Village, 41 ans, Assistante de direction administra-
tive – Vernier

Ma priorité en cas d’élection serait de donner plus de place 
aux adolescents de notre ville, les écouter et les laisser ima-
giner les activités qui leur correspond le mieux.
Les maisons de quartier sont certes une bonne chose, mais 
la liberté de mouvement que l’on pourrait leur octroyer 
en leur donnant la possibilité d’exprimer leur créativité en 
toute autonomie, n’en serait que profitable à leur épanouis-
sement.
Créer des échanges entre aînés et adolescents de Vernier, 
afin de donner l’occasion à ces générations différentes de 
mieux se comprendre, se connaître et s’enrichir mutuelle-
ment.

Liste n° 3

MÜLLER Leila

Les Avanchets , 23 ans

Résidant dans le quartier des Avanchets et étudiante en 
droit à l’Université de Genève, je me suis engagée au sein 
des Vert’libéraux par passion pour la politique afin de dé-
fendre une société progressiste ainsi qu’une transition éco-
logique ambitieuse et parce que j’estime qu’il est important 
que les femmes s’engagent davantage aujourd’hui. 

Liste n° 3

AHMETI Muharem (Remo)

Vernier-Village

Habitant notre commune depuis de nombreuses années, 
je souhaite m’engager dans la vie politique pour le bien de 
tous, au quotidien.

Liste n° 3
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AHMARI Vida

Le Lignon, Experte en sécurité, Créatrice concept Sécurité 
au Féminin, Co-Présidente de l’Alternative Vernier, Membre 
du Conseil Consultatif de Sécurité (GE) 

Je me présente au CA sur la liste « Alternative Vernier ». Avec 
mes colistiers, nous avons comme ambition d’apporter un 
regard neuf centré sur les intérêts de Vernier. 

En effet, je trouve que l’enjeu politique et les rapports de 
force entre commune et canton sont tels que les partis ayant 
un encrage politique cantonal ne parviennent plus forcé-
ment à défendre ceux de la Ville de Vernier. Un rééquilibrage 
est nécessaire pour pouvoir défendre Vernier notamment 
face à la politique cantonale qui veut plus de transfert de 
charges sur notre Ville sans lui accorder plus d’autonomie 
décisionnelle.

Liste n° 4

AHMETAJ Ardian

Châtelaine Marié, père de deux enfants, je suis titulaire 
d’un diplôme d’Economiste d’Entreprise ES.
Je suis le responsable de la gestion et régulation de la main-
tenance auprès des CFF.
 
Je m’engage en faveur d’un « Vernier Responsable », se 
concentrer sur les besoins tels que la formation, le droit des 
familles, la sécurité et les enjeux futurs au profit de la qualité 
de vie des Verniolan-e-s. Le dynamisme de Vernier doit être 
mis en avant au bénéfice de la création d’emplois pour les 
habitant-e-s, participer au développement de la commune 
pour augmenter son attractivité économique et en faire une 
commune exemplaire en matière de qualité de vie.

Liste n° 4

JEKER Anton

Vernier-Village

Né en 1950, dans le canton de Soleure, marié, 4 en-
fants. Ingénieur en mécanique retraité. Habite à Ver-
nier-Village depuis 2008. Membre du comité de la 
Maison de Quartier de Vernier-Village. Membre de l’Asso-
ciation des Riverains de l’Aéroport de Genève (ARAG). 
Hobbies : Ski, randonner, voyager, cheminer le long des 
bornes frontières.

Après une vie professionnelle très chargée je souhaite pour-
suivre mon idéal au Conseil municipal afin d’influencer dans 
un esprit de consensus, les décisions politiques en matière 
de sécurité des Verniolan(es), circulation, nuisances et loge-
ment pour les aînés.

Liste n° 3

SOPI Dardan

Châtelaine

Aider les gens, la politique est le meilleur moyen d’être utile 
à mon prochain, être le porte-parole des habitants, faire 
entendre ce que les citoyens veulent. Etre acteur de la po-
litique de ma commune est un honneur, c’est ici que je suis 
né, où j’ai grandi et là où je me sens chez moi. 

S’il y a une phrase simple à retenir c’est : je suis Verniolan. Tous 
les cinq ans, nous avons la possibilité d’élire des femmes et 
des hommes qui travailleront pour toute la population de 
Vernier. Le PDC et moi comptons sur le vote de chacune et 
chacun. Nous vous promettons de faire tout pour vous re-
présenter au mieux. 

Liste n° 3

Election au Conseil municipal du 15 mars 2020
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AMBROSIO François

Le Lignon, 65 ans, informaticien

Actif en politique depuis 1987 à Vernier, je suis plus que ja-
mais motivé à me représenter pour ces élections 2020 afin 
de continuer à œuvrer au sein du pouvoir délibératif de 
notre Commune. Ma fonction de Président du Conseil mu-
nicipal m’a permis d’acquérir de très bonnes connaissances 
de nos institutions pour les mettre à la disposition de l’en-
semble de la population verniolane.

Liste n° 4

AMBROSIO Monique

Le Lignon, 64 ans, restauratrice

Formation d’assistante médicale. À 32 ans, j’ai bifurqué pour 
me consacrer à la restauration. Depuis 10 ans j’ai dévelop-
pé le concept de table d’hôte et je reçois des convives qui 
viennent partager un moment convivial. Vice-présidente 
d’une fondation Immobilière pendant douze ans. Depuis 10 
ans juge prud’homme. 

Par ces quelques lignes, vous comprendrez que je suis une 
épicurienne et que le contact humain est primordial pour 
moi. C’est pour cette raison que j’ai décidé de me mettre à 
disposition des habitants de ma commune où j’y habite de-
puis 32 ans. Je serai à votre écoute et disponible. 

Liste n° 4

ANGELOZ Claude

Habitant de Vernier-Village depuis 1988, je suis retraité de 
l’Etat-Major de la gendarmerie.

Je siège au Conseil municipal depuis 2015. J’ai présidé la 
commission de la sécurité de 2015 à 2018 ainsi que la com-
mission du génie civil de 2016 à 2017.

Par ma profession j’ai pu participer à l’élaboration du pre-
mier contrat de quartier au Lignon.

Mes priorités sont : diminuer le trafic de transit. Encourager 
la création de moyennes et petites entreprises. Renforcer la 
police de proximité. Sauvegarder les quartiers villas et les 
espaces verts. Améliorer le quotidien de nos aînés et aider 
les plus démunis. Lutter contre la pollution sonore autorou-
tière.

Liste n° 4

ARDUINI Brice

Vernier-Village, 36 ans, employé de régie 

Je m’engage à maintenir le respect des valeurs démocra-
tiques au sein de notre commune. Maintenir la qualité de 
vie à Vernier pour tous. Il est essentiel de pouvoir le garantir 
si nous voulons que les familles ainsi que nos aînés puissent 
y vivre de manière décente.

Prendre en compte la multiculturalité de notre population 
afin que tous aient la possibilité de s’épanouir dans notre 
communauté. Permettre à nos jeunes de continuer leurs 
formations, les accompagner afin qu’ils puissent accéder au 
marché du travail. Veiller à ce que la gestion de notre terri-
toire soit faite de manière concertée et non subie.

Liste n° 4
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BEN ROMDHANE Karim

J’ai 28 ans et j’habite le quartier des Avanchets depuis ma 
naissance. J’occupe un poste de chef de projets dans l’entre-
prise Pierre Simon électricité SA à Satigny.
Je suis membre du comité de la maison des jeunes l’Eclipse 
aux Avanchets.
Je n’ai aucune affiliation à un parti en particulier.
Je me présente au conseil municipal, car je souhaite par 
mon regard perfectionniste et mon envie de projets, mener 
ceux de ma commune à bien.

Mes projets qui me tiennent à cœur sont :
La défense de la classe moyenne de Vernier, trop souvent 
oubliée. Le développement de notre commune, infrastruc-
tures, génie civil. 

Liste n° 4

BLEIKER Pierre

Père au foyer, responsable de ludothèque, marié, 3 enfants. 
J’habite à Vernier-Village et je travaille aux Avanchets. 

Membre de l’APEVV, de l’AIVV et anciennement du groupe 
projet du Contrat de Quartier. Je suis aussi membre de Pro 
Vélo et du SIT. 

Je souhaite avant tout défendre l’humain dans son environ-
nement. Je vais, entre autres, apporter un regard nouveau 
sur la famille moderne et ses enjeux ainsi que travailler à 
la construction d’outils garantissant l’égalité entre toutes 
et tous. Je vais me battre pour améliorer les infrastructures 
pour nos enfants et proposer des solutions simples aux pro-
blèmes que rencontrent les familles.

Liste n° 4

DOS SANTOS FERREIRA Lara

J’ai 20 ans et j’habite à Vernier-Village depuis toujours. Je 
suis actuellement écuyère pour une écurie de chevaux de 
sport.

Je me présente pour la première fois au conseil municipal 
pour défendre les intérêts des Verniolans. C’est en s’unissant 
autour de nos problématiques communes, peu importe 
notre âge, cultures, professions, idées politiques qu’on peut 
faire évoluer les choses pour notre bien. Je vois ici mon 
jeune âge et mon peu d’expérience dans la sphère politique 
comme un plus, un regard différent et aussi un moyen de 
montrer à la jeunesse que la politique est accessible à tous 
et pour tous.

Liste n° 4

FERA Adrian

Liste n° 4

Election au Conseil municipal du 15 mars 2020
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GAULIN Maria

Mariée, quatre enfants. Vernier-Village. Laborantine, 45 ans. 
Je veux poursuivre mon combat pour le bien-être des Ver-
niolans, sans couleur politique. 

Conseillère municipale depuis 2007, je me suis battue pour 
les chèques de rentrée, pour une nouvelle maison de quar-
tier à Vernier-Village ainsi que pour une augmentation de 
places en crèche. Présidente à la maison des jeunes de 
l’Eclipse et ancienne présidente de l’apeco Renard. Je m’in-
vestis aussi pour le Kyokushin Karaté club. Etant certaine 
qu’une nouvelle génération de groupe politique peut ap-
porter beaucoup, sans guerre de partis et dans le respect 
du débat, tout en ouvrant les portes à toute génération et 
genre, je me présente au conseil municipal.

Liste n° 4

GRANDGUILLAUME Yves

62 ans, marié, un enfant, magasinier à Genève Aéroport, ha-
bite Châtelaine depuis 18 ans.

Mes objectifs sont : l’amélioration des prestations aux asso-
ciations. Des espaces publics dans les quartiers agréables 
à vivre. Donner les moyens pour renforcer la sécurité. Une 
politique sociale aidant nos aînés. Améliorer le réseau des 
pistes cyclables.

Liste n° 4

LOZANO Yolanda

44 ans, deux magnifiques filles, je travaille en tant que 
Conseillère en recrutement, membre du comité de la mai-
son de quartier des Avanchets. 

Verniolane de naissance, j’ai vu évoluer ma commune tout 
en restant spectatrice aux premières loges. 

Aujourd’hui, je veux participer en apportant mes convic-
tions, mes idées, mon vécu de maman. Je m’engage pour 
le Conseil Municipal afin de faire en sorte que les familles 
puissent concilier vie professionnelle et vie familiale. Notre 
futur dépendra de la qualité de l’éducation que nous offrons 
à nos enfants, j’aimerais plus de moyens à l’éducation, aux 
soutiens scolaires et aux activités parascolaires. Ma pré- 
occupation est les familles

Liste n° 4

MASSARI Giuseppe

J’ai 51 ans, marié à Vernier, père de 2 enfants. Je suis mé-
canicien de précision, école de mécanique, programmeur/
régleur en CNC, formation en diamantage. Membres APECA 
association des parents d’élèves de la cité des Avanchets. Je 
vous propose une bienveillance envers les citoyennes et ci-
toyens de divers horizons, d’origines et d’âges. Que la popu-
lation se sente en sécurité.

Favoriser les commerces de proximité, une fluidité du trafic 
et des logements abordables, pour faire en sorte que la ville 
de Vernier soit plus dynamique et responsable envers ses ci-
toyennes et citoyens où il ferait bon vivre.

Liste n° 4
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MAZOLO-MIKUNZI Coralie

32 ans, mariée et mère de 3 enfants, travaille dans le do-
maine de la finance dans une entreprise internationale. Je 
m’engage pour le Conseil Municipal, car je souhaite être ac-
trice et non spectatrice. J’habite dans la Commune de Ver-
nier depuis près de 10 ans, car j’aime sa diversité ainsi que 
son dynamisme. Mon objectif est de défendre les intérêts 
des familles et la classe moyenne. 

Une place en crèche pour chaque enfant, dont les parents 
travaillent est primordial. Je me battrai pour une justice so-
ciale élargie qui puisse soutenir aussi les personnes/familles 
qui travaillent, mais qui peinent à se dégager une épargne 
à la fin du mois.

Liste n° 4

MAZOLO-MIKUNZI Junior

Faire partie de l’Alternative Vernier est un choix courageux. 
C’est vouloir travailler pour la commune. C’est vouloir trou-
ver des solutions efficaces pour les habitants. 

Faire le choix de siéger au conseil municipal, avec l’Alterna-
tive Vernier, c’est décider de mettre de côté ses dogmes, ses 
ambitions personnelles et d’opter pour améliorer les condi-
tions de vie des Verniolanes et Verniolans. 

38 ans, je suis marié et père de trois enfants. Je suis persuadé 
que l’Etat est au service de ses citoyennes et citoyens ainsi 
que des entreprises afin de créer des conditions permettant 
de développer l’employabilité des individus et la compétiti-
vité des entreprises. 

Liste n° 4

RAMADANI Egzon

Citoyen de Vernier depuis 8 ans, j’ai 24 ans et étudiant ter-
minal Haute Ecole de Gestion. Je veux m’engager au service 
de la communauté. J’ai choisi l’Alternative Vernier pour sa 
richesse et ses différences. Ma jeunesse sera la meilleure re-
lève dont la commune a besoin, de plus, mes connaissances 
en matière financière permettront de veiller au bien-fondé 
de l’utilisation des deniers publics. 

Toujours orienté vers des solutions, et convaincu de l’utilité 
et l’efficacité du travail en équipe, j’invite tous les électrices 
et électeurs à soutenir la liste 4 de l’Alternative Vernier lors 
du prochain scrutin. 

Liste n° 4

Election au Conseil municipal du 15 mars 2020

NAYEMI Soheil

Regard neuf en politique, j’ai un vécu qui me permettra 
d’apporter beaucoup dans notre groupe Alternative Vernier. 
Informaticien travaillant dans une structure parapublique, 
passionné de sport de raquette et des diverses cultures, je 
suis à l’aise dans la construction de projets collectifs axés 
sur le respect de tous les points de vue. Vernier vit la multi- 
culturalité au quotidien. C’est une force de la commune et 
particulièrement du Lignon, où j’ai grandi.

Tout seul on peut peut-être avancer un peu, mais c’est en-
semble et dans le respect des différences que nous pouvons 
aller très loin.

Liste n° 4
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REY Charles

57 ans, marié, 3 enfants, Conseiller municipal sortant

De très grandes compétences en gestion, planification, en 
ressources humaines et administration, me permettront 
d’avoir l’opportunité de défendre de manière constructive 
les intérêts de mes concitoyennes et concitoyens.

Un réseau très important a donné des résultats concrets sur 
l’emploi, la sécurité, la formation et la vie sociale.

À votre écoute, unis et volontaires avec les différences qui 
font notre richesse, je suis certain que nous y parviendrons.
Pour toutes ces raisons, j’invite tous les électrices et élec-
teurs de Vernier à voter la liste N° 4 Alternative Vernier, sans 
rajout ni biffage.

Liste n° 4

STALDER Julian

Heureux mari et papa de deux jeunes enfants. Originaire 
des Avanchets, quartier dans lequel j’ai vécu pendant 12 ans 
avant d’y revenir il y a deux ans. Je suis également joueur de 
foot du FC Vernier depuis mes premiers pas. Je suis conseil-
ler en assurance et prévoyance.

Je souhaite que dans notre commune chaque personne des 
plus jeunes jusqu’aux aînés puisse se sentir à leur place c’est 
important. Comme au sein de l’Alternative pour Vernier, j’ai-
merais que les classes sociales, les religions, les âges et les 
origines se mélangent en formant une belle cohésion. 

Liste n° 4

TOSKI Hasan

Je m’appelle Hasan Toski, je suis marié et père de deux en-
fants. J’habite aux Avanchets depuis 2010, mais je vis à Ver-
nier depuis 2008 et je suis originaire du Kosovo. Je travaille 
dans une entreprise de construction métallique et je suis 
chef d’équipe montage.

Je vis à Vernier avec ma famille et j’estime que je me dois 
de m’impliquer dans la vie publique de ma commune, afin 
d’aider à mettre en place un environnement agréable, sé-
curisant pour la vie de tous les Verniolans. Je suis un sportif 
et le sport à Vernier m’intéresse énormément. Je souhaite-
rais faire de cette commune un modèle d’intégration par le 
sport. Pour réunir les jeunes dans un but commun.

Liste n° 4

ROCH Ana Belen

46 ans – Entrepreneure, Administratrice PME – Députée – 
Conseillère Municipale – Vernier-Village

Je m’investi pour améliorer le mieux vivre ensemble au sein 
de notre commune. Je souhaite poursuivre mon engage-
ment en portant vos valeurs au conseil municipal. Il m’appa-
rait comme crucial de prendre en considération les consé-
quences, liées aux problèmes de la société, sur l’individu 
et la collectivité locale comme la solitude, l’exclusion ou le 
difficile passage à l’âge adulte de notre jeunesse.

Je veux contribuer au retour des valeurs morales, éthiques, 
et civiques auxquelles je crois. Ces valeurs qui permettent à 
une population multiculturelle de s’épanouir avec respect.

De la parole aux actes, il n’y a qu’un pas : l’action.

Liste n° 5
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RENAUD Michel

66 ans, marié – Retraité – Conseiller municipal

La commune doit tout faire pour que nos chômeurs re-
trouvent au plus vite un travail et pour qu’ils retrouvent de 
nouveau une vie normale que se soit pour les jeunes ou 
moins jeunes.

Améliorer la sécurité des personnes habitant dans les diffé-
rents quartiers de la commune.
Améliorer les aménagements pour permettre aux usagers 
de circuler quel que soit leur mode de transport.
Je continuerai d’être attentif et à l’écoute des citoyens pour 
ma cité des Avanchets et ceux de la ville de Vernier.
Mon engagement sera sans faille pour le bien-être de nos 
résidents

Liste n° 5

COVER Sylviane

62 ans, Administratrice PME

Habitante de la commune de Vernier, j’ai pris conscience des 
problèmes auxquels nos habitants doivent faire face.
Les problèmes les plus importants sont l’insécurité et l’ex-
pansion des zones industrielles. Il serait temps d’agir et de 
renforcer les contrôles afin d’essayer d’augmenter la sécuri-
té et ainsi pouvoir améliorer la qualité de vie des habitants 
de la commune. Nous remarquerons que la zone indus-
trielle déjà présente n’a pas besoin d’être agrandie. Il serait 
préférable de l’optimiser au maximum. Il est de notre devoir 
de faire en sorte que les générations futures puissent vivre 
aisément et en toute tranquillité dans un havre de paix et de 
campagne. Pas de déclassement de zones villas, pas de zone 
industrielles remplient d’arcades vides. 

Liste n° 5

BURNIER Serge

63 ans Techn. laborant en chimie et parfumerie – Agent de 
sécurité

Je suis un des premiers habitant des Avanchets (1975), j’ai 
envie de m’investir dans la vie de mon quartier et de la 
commune. Aux Avanchets il était intéressant d’avoir deux 
niveaux de mobilité. Des passerelles ont été refaites, les 
personnes à mobilité réduites comment font-elles ? La tra-
versée de route, est dangereuse pour ces personnes. Et il y 
a encore des améliorations à apporter à la situation des par-
kings dans la cité des Avanchets.

Sur certaines choses il est difficile que cela change mais je 
pense qu’avec de l’obstination on peut y arriver. Si je suis 
élu mon engagement sera à 100% pour le bien-être de nos 
résidents.

Liste n° 5

Election au Conseil municipal du 15 mars 2020

CERUTTI Thierry

1970 – Enfant de Vernier, gendarme – Maire de Vernier 2008-
2011 – Député – Administrateur

Mes réalisations : la création d’une Maison de quartier et du 
centre sportif-culturel des Libellules, des terrains synthé-
tiques de football, les transformations de diverses structures 
sportives, la mise en place d’outils financiers pour maîtriser 
la dette, afin de réaliser des nombreux projets pour les aînés, 
d’augmenter le nombre de places de crèche, de soutenir di-
verses associations et moderniser l’offre culturelle. 

Homme franc, de parole et d’action. Je m’engage en don-
nant la priorité aux mesures visant à améliorer la qualité de 
vie et l’environnement des Vernolians, création d’emplois, 
accessibilité aux logements de qualité et des actions pour 
nos aînés et familles.

Liste n° 5
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VUILLEUMIER Dominique

Courtier – Indépendant – Vernier-Village

Amoureux de la ville de Vernier depuis de longues années, 
je souhaite maintenant m’investir personnellement sur un 
plan politique. J’aspire à pouvoir aider nos aînés dans la vie 
de tous les jours tant sur le plan social qu’administratif, je 
souhaite développer les activités sportives de nos jeunes 
citoyens, je souhaite favoriser la recherche d’emploi, je sou-
haite maximiser la sécurité de notre région et à améliorer la 
qualité de vie des Verniolans. Sans oublier bien évidemment 
l’environnement et les problèmes climatiques. Vous pourrez 
compter sur quelqu’un de sincère et qui donnera le maxi-
mum pour le bien-être de sa ville et de ses citoyens.

Liste n° 5

Election au Conseil municipal du 15 mars 2020

SEFAJ Kléa

18 ans, étudiante

Je me présente aux élections car je souhaite apporter mes 
idées afin d’améliorer la qualité de vie des habitants de la 
commune de Vernier. A Vernier, le taux de chômage per-
siste, il est donc important de privilégier l’engagement des 
Verniolans.

Notre commune se doit de montrer l’exemple en engageant 
nos résidents en priorité. Les incivilités sont encore trop pré-
sentes dans notre commune et elle se doit d’agir en déve-
loppant une meilleure visibilité de notre police.

Avec le MCG, ensemble bâtissons notre avenir, unis 
construisons notre futur, votons toutes et tous pour le MCG !  
Des gens d’actions qui agissent !

Liste n° 5

CHAPPAZ Marc

31 ans, logisticien

Conseiller municipal de notre commune entre 2015-2018, 
président de la jeunesse du MCG, je souhaite porter mes 
valeurs au sein de notre conseil. Des problèmes récurrents 
nous « empoisonnent » la vie depuis de trop nombreuses 
années. Entre autre l’emploi, la sécurité, l’habitat ou la mo-
bilité. Je souhaite mettre un accent afin de trouver des so-
lutions dans le but de régler au mieux toutes ces difficultés 
quotidiennes. De plus, je souhaite démontrer que la poli-
tique concerne aussi les jeunes et que nous devons avoir 
notre place au sein de notre municipalité. 

A votre écoute, je saurai défendre les valeurs et besoins de 
l’ensemble de notre population.

Liste n° 5

MARTIN Emmanuel

54 ans, chauffeur professionnel depuis 1996

Verniolans, les conditions de vie à Vernier se sont considé-
rablement dégradées, que ce soit la mobilité, les emplois, 
le chômage, le logement, la sécurité. Le 15 mars 2020, nous 
pouvons contribuer à garantir la priorité aux Verniolans, à 
soutenir les jeunes dans leurs recherches et formations, à 
protéger les emplois des plus de 50 ans (45 ans), à amélio-
rer la politique actuelle de blocage systématique du réseau 
routier, qui ne fait qu’augmenter la pollution en favorisant 
la fluidité pour tous les types de transport et une cohérence 
dans la pratique, la théorie ayant atteint ses limites. Vernio-
lans, vous êtes ma priorité !

Liste n° 5



32

SLAVIERO Daniele

51 ans, spécialiste en sécurité

Ma conviction profonde est de mettre en œuvre tous les 
moyens afin que notre commune se développe et prospère 
dans le respect et la sécurité de tout un chacun. Que le lieu 
où nous vivons devienne un endroit de paix et de tranquilli-
té. Tout ceci passe par un aspect, bien évidemment, environ-
nemental, sécuritaire, financier, social et de développement 
durable. 

Autant de défis d’envergure et d’intérêt qu’il sera un plaisir 
de les relever. Evoluant depuis de très nombreuses années 
dans le monde de la sécurité, je suis convaincu que la pré-
vention, l’éducation et l’accompagnement, sont les maîtres-
mots pour aboutir à la vision de Vernier d’ici quelques an-
nées.

Liste n° 5

RUSSI Christophe

Père de 5 enfants – Indépendant dans le bâtiment 

Si je suis élus je m’engage à être à l’écoute de nos habitants 
des Avanchets et de la commune. Mettre en œuvre toutes 
les mesures possibles pour que les habitants retrouvent un 
équilibre dans notre société. En tant qu’indépendant je sau-
rai être attentif aux entreprises verniolanes. Privilégier nos 
jeunes dans les formations et apprentissages.

Etant sportif d’élite. Nous devons promouvoir le sport et fi-
déliser nos jeunes et moins jeunes à sa pratique.

Le sort de nos aînés, est aussi une de mes préoccupation. 
Rester attentif à leur bien-être afin d’éviter la solitude et 
l’isolement.

Liste n° 5

MAGATE Daniel

75 ans – Retraité

En tant que jeune retraité, je suis directement touché par les 
problèmes que rencontrent les personnes qui ne sont plus 
dans le monde actif. Trop souvent mis de côté, nos aînés 
sont les laissés pour compte d’une société qui les a utilisés. 
A croire que dès que nous sommes en dehors du monde 
professionnel, nous n’existons plus. Si je suis élu, je m’engage 
à défendre leurs intérêts. 

Il faut continuer d’occuper nos jeunes en augmentant les 
emplois temporaires durant l’année et plus principalement 
durant la période estivale. Il est également primordial d’en-
richir l’entraide intergénérationnelle. Chacun à apprendre 
de l’autre.

Liste n° 5

Election au Conseil municipal du 15 mars 2020

BEN CHAABANE Salah

53 ans, père de 3 garçons – Educateur sportif et limousine 
driver

30 années de bénévolat en faveur des associations carita-
tives accompagnent depuis plusieurs années la réinsertion 
des jeunes dans la vie sociale. J’adresse un appel à tous les 
jeunes surtout issus de l’immigration à exercer leur droit 
pour choisir par le vote leur représentant qui défendra leur 
intérêt aux hautes instance de notre commune. La jeunesse 
est notre futur, notre devoir est d’en prendre soin.

Liste n° 5
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LIMANN Lotfi

Administrateur, Fiduciaire et consultant

Résidant à Vernier depuis 20 ans, je me sens concerné par 
la jeunesse et les aîné-e-s de ma commune, effectivement 
être à l’écoute de la population est primordial pour moi. La 
formation des jeunes est très importante, il faut inciter les 
entreprises à former les jeunes et favoriser celles qui le font 
ainsi que promouvoir la sécurité de nos aîné-e-s. 

Je mets en avant mes grandes qualités de serviabilité à la 
population verniolane.

Je crois à des valeurs qui permettent à une po-
pulation pluriculturelle de s’épanouir ensemble. 
Pour construire notre avenir, votant MCG liste n° 5 !  
Des gens d’action qui agissent ! 

Liste n° 5

NOBS Howard

Le Lignon, 37 ans, juriste

Domicilié dans la commune de Vernier depuis trente-cinq 
ans, c’est au plus près des préoccupations concrètes des ci-
toyens que j’ai développé mon engagement politique. 

J’ai choisi de me présenter au Conseil municipal pour relayer 
les attentes de la population, dont la qualité de vie s’est mal-
heureusement dégradée au fil des années notamment avec 
la libre circulation des personnes et ses conséquences en 
matière d’emploi. 

Vernier doit cesser d’accepter d’être la poubelle du canton. 
Je crois qu’il est encore temps de changer de paradigme et 
de viser un développement qualitatif en faveur des Vernio-
lans.

Liste n° 6

GOMES DE ALMEIDA José  
(Manuel)

Je m’appelle Manuel Almeida, 39 ans, j’habite au Lignon, 
président de la section UDC Vernier. 

Comme tant d’autres, je constate une dégradation de la 
qualité de vie sur notre commune. Elle est due en grande 
partie à une croissance démographique trop rapide qui a 
rendu difficile une intégration nécessaire, pour ne pas dire 
vitale que la gauche majoritaire à Vernier a systématique-
ment combattue depuis qu’elle a pris le pouvoir. Fidèle au 
programme de l’UDC je soutiendrai un développement 
maîtrisé de la commune privilégiant la construction d’in-
frastructures culturelles, sportives, loisirs participant à la 
qualité de vie des résidents verniolans.

Liste n° 6

CABAJ Michel

Châtelaine, 38 ans, avocat et juge suppléant

Qu’est-ce qui motive votre candidature ? Ayant grandi dans 
les quartiers des Avanchets et de Châtelaine, j’ai un attache-
ment fort pour la ville de Vernier.
Comment la deuxième plus grande commune du canton 
peut être une des plus pauvres ? Il faut éviter hausses d’im-
pôts et restrictions insoutenables pour les petits budgets 
des familles et de nos aînés qui vont être imposées par le 
canton, suite au budget déficitaire 2019.

Je souhaite donc apporter mon expertise en tant qu’avocat 
et juge, actif dans la fiscalité et la construction, prenant en 
compte l’environnement pour la génération future.

Liste n° 6
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NOËL Daniel

Vernier-Village, 61 ans, Conseiller municipale à Vernier de-
puis 2011

Je m’engage à défendre les habitants, leurs conditions de 
vie. La Priorité aux habitants pour des places de travail sur la 
commune, retrouver les valeurs morales civiques et étiques. 
Des problèmes récurrents sur la commune nous empoi-
sonnent la vie depuis de nombreuses années, de régler au 
mieux toutes ces difficultés quotidiennes qui gangrènent 
notre société. Punir plus sévèrement les incivilités, caillas-
sage des pompiers, police, mégots, dépôts sauvages. Pour 
respecter la tranquillité des habitants.

Liste n° 6

PIGUET Hélène

Habitante de Vernier depuis 57 ans, d’abord au chemin 
Mouille-Galand, puis à la route de Peney et enfin à la rue du 
Village

Très active dans le milieu associatif, j’ai eu le plaisir de ren-
contrer bon nombre de mes concitoyennes et concitoyens. 
Je suis à même d’entendre leurs souhaits et de faire le néces-
saire pour qu’il fasse bon vivre à Vernier. Je me présente aux 
élections parce que j’aime ma commune. J’ai des rêves pour 
Vernier, prospérité, sécurité, solidarité et respect. 

Je mettrai toute mon énergie avec votre soutien pour parve-
nir à ces objectifs. Je compte sur vous.

Liste n° 6

DUMITRESCU Victor-Liviu

Les Avanchets, 47 ans, Administratif, Ancien conseiller  
municipal

Je me présente à Vernier comme Conseiller Municipal car je 
veux garantir la sécurité des citoyens et augmenter les ef-
fectifs de police municipale dans la commune. J’ai envie de 
retrouver le climat paisible de Vernier de mon enfance et de 
le faire profiter à la nouvelle génération. Il y en a vraiment 
assez de cette racaille qui ne respecte plus les gens ni nos 
institutions communales. Je veux aussi tout faire pour fer-
mer le centre pour requérants d’asile et libérer les espace 
des abris pour la population Verniolane en cas de besoin.

Liste n° 6

Election au Conseil municipal du 15 mars 2020

SCHMID Christoph

Aïre, 62 ans, la Poste Suisse responsable courrier internatio-
nal

Je suis candidat au Conseil Municipal, car je vois que nos va-
leurs patriotiques suisses sont mises en péril par ce nouveau 
monde globaliste qui détruit nos emplois. Comme membre 
de l’UDC Vernier je suis contre l’adhésion de mon pays à 
l’Union Européenne. Je défendrai notre drapeau et notre 
tradition chrétienne d’aide au plus démunis en commen-
çant d’abord par nos citoyens Suisses.

Liste n° 6
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VALENTE Stéphane

Ancien président du Conseil municipal, ainsi que de nom-
breuses commissions, mon engagement pour notre com-
mune ne date pas d’hier. La majorité d’entre vous me 
connaît déjà et vous savez qui je suis et ce que j’ai déjà fait 
pour Vernier.

Pour nos nouveaux habitants et habitantes, une recherche 
Google vous permettra de vous faire une idée.

Liste n° 6

Election au Conseil municipal du 15 mars 2020

MALIKOVA Dilbar

Châtelaine, 46 ans, Trésorière de l’UDC Vernier, Secrétaire 
Administrative

Je me présente au Conseil Municipal afin d’améliorer les 
conditions sociales à Vernier. J’ai aussi à cœur les difficultés 
que passent de nombreuses familles notamment lorsque 
celles-ci cherchent à placer leurs enfants dans des crèches 
et doivent auparavant attendre presque 2 ans pour leur 
trouver enfin une place, ce que je trouve inadmissible. Je 
m’engage donc à mettre en place de meilleures politiques 
sociales et familiales sur notre commune avec un intérêt 
particulier sur l’augmentation du nombre des crèches à Ver-
nier. 

Liste n° 6

AGRAMUNT Gian-Reto

Vernier-Village, 38 ans, avocat et juge d’instruction militaire

Emploi : Accroître le nombre d’emplois. Encourager la réin-
sertion des jeunes et des personnes de plus de 50 ans. Dé-
velopper la Vernier Vallée
Ecologie : Préserver nos espaces verts et les zones villas. 
Favoriser une transition éco-énergétique responsable. Ré-
duire les nuisances
Incivilités : Combattre les incivilités et les décharges sau-
vages
Culture : Proposer une culture accessible à tous et dévelop-
per le Concorde Espace Culture à Châtelaine 
Sports : Encourager les activités associatives en mettant à 
disposition les infrastructures adaptées.
www.gianreto-agramunt.ch

Liste n° 7

SOTOMAYOR André

Le Lignon, 48 ans, consultant

Enfant de la commune et investi auprès d’associations, je 
désire renouveler mon engagement au sein du Conseil mu-
nicipal et continuer à servir les intérêts de la population. Je 
souhaite rendre Vernier attractive aux yeux des entreprises 
génératrices d’emploi. 

L’enjeu est de préserver l’environnment et de trouver un 
équilibre avec les espaces d’habitation, en prenant en 
compte les énergies renouvelables ou les transports mo-
daux, fluidifiant le trafic. Il s’agit aussi de favoriser l’échange 
intergénérationnel, le respect de l’autre pour un mieux vivre 
ensemble et plus de sécurité à Vernier.

Liste n° 7



36

BRON Gilles-Olivier

Les Avanchets, 43 ans, historien, premier-lieutenant PCi  
(C PBC)

Président de Maison de Quartier, spécialisé dans les théma-
tiques du génie civil, de la préservation du patrimoine et de 
la sécurité comme conseiller municipal, je me représente 
pour mener à terme divers dossiers : développement d’un 
réseau de transports publics intra-communal cohérent ; pré-
servation de zones peu densifiées, garantes de qualité de 
vie ; mise en œuvre de la loi sur la gouvernance du SIS (en 
veillant à ne pas oublier nos pompiers volontaires) ; etc. Je 
continuerai bien sûr à voter tout projet qui réponde à l’inté-
rêt général et finançable.

Liste n° 7

CLEMENTE Daniela

Les Avanchets, 45 ans, économiste d’entreprise, mère de 
quatre enfants, trésorière APeCA

Issue d’une famille de la migration, avec une mère suisse-al-
lemande, les PME sont une opportunité pour notre société, 
pour laquelle je souhaite m’engager. Des entreprises dyna-
miques, c’est l’assurance du plein emploi et d’excellentes 
prestations pour les habitants de la Commune. Je suis 
convaincue que le développement, celui qui est durable, se 
base sur les trois piliers que sont l’économie, la responsa-
bilité sociale et l’environnement. Ainsi, j’entends œuvrer au 
Conseil municipal pour améliorer la qualité de vie à Vernier !

Liste n° 7

JUD Philippe

Vernier-Village, 55 ans, enseignant de culture générale en 
écoles professionnelles. Conseiller municipal. Ancien pré-
sident du Club Athlétique de Vernier, membre de l’ARAG

Je souhaite activer un vrai développement durable, basé 
sur le libre choix et la responsabilité des Verniolanes et Ver-
niolans, pour qu’ils en soient les acteurs et s’approprient ce 
changement nécessaire, en travaillant sans dogmatisme et 
en appuyant toutes les idées qui seront au service de l’in-
térêt commun. Je veux maintenir notre qualité de vie, pour 
réaliser des projets durables, à léguer à nos enfants.

Liste n° 7

Election au Conseil municipal du 15 mars 2020

KHOSHBEEN Sabrina

Les Avanchets, 38 ans, fonctionnaire titulaire du brevet 
d’avocat

Membre du comité du PLR-Vernier depuis 2014, je me pré-
sente aux élections du Conseil municipal pour la première 
fois afin de soutenir plusieurs projets pour le bien-vivre 
des habitants de Vernier. En premier lieu, il conviendra de 
coordonner la vie des habitants avec le développement 
économique de l’aéroport de Genève. Ensuite, je voterai en 
mon âme et conscience sur des projets pour le bien-être de 
tous les habitants de Vernier, en mettant l’accent sur les in-
frastructures scolaires.

Liste n° 7
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GRABER Roselyne (Diane)

Châtelaine, 42 ans, mariée, mère de trois enfants

Très impliquée dans le milieu associatif verniolan, Fonda-
trice d’une association active dans l’insertion et la réinser-
tion des jeunes et des femmes en retour à l’emploi.

Ma priorité est de favoriser la formation et l’orientation pro-
fessionnelle pour garantir à chacun un emploi décent, en-
courager la création de crèches, former des Eco-Educateurs 
pour sensibiliser la population sur des thèmes liés à la pro-
tection de l’environnement.

J’opte pour une politique de proximité, un contact étroit 
avec la population, et je place l’humain au centre de mes 
actions.

Liste n° 7

AUBERT Nicolas

Le Lignon, 45 ans, employé de banque

Président du PLR-Vernier depuis 2015. Vernier a besoin 
d’une économie forte. Ma priorité : renforcer le développe-
ment économique de notre Commune, en s’appuyant sur 
nos atouts : fibre optique délivrée par les SIG, proximité des 
axes routiers et aéroportuaires. Deuxième axe, la préserva-
tion de nos magnifiques quartiers de villas, contre la den-
sification et les déclassements de zones. Troisième action, 
la sécurité. Le sentiment d’insécurité s’est accru à Vernier, je 
souhaite une augmentation du nombre de policiers muni-
cipaux et une présence plus marquée dans les endroits cri-
tiques.

Liste n° 7

GIRARD Annie (Annie Marie)

Le Lignon, 62 ans, instructrice Shutaïdo, co-coordinatrice 
Contrat de Quartier d’Aïre-Le Lignon, Présidente du Club 
des Aînés du Lignon et Aïre, membre du comité d’ALGT.

Enrichie d’une expérience professionnelle variée : restaura-
tion, banque, commerce, scolaire, famille d’accueil, santé, je 
suis à l’écoute des préoccupations des habitants de Vernier, 
et engagée pour les associations verniolanes. J’apporte des 
solutions innovantes et concrètes au sein de notre commu-
nauté multi-ethnique et multiculturelle tout en respectant 
la liberté de chacun et notre cadre de vie naturel pour une 
bien-(H)Être et un Mieux-Vivre ensemble. 

Liste n° 7

FEBO Marc-Aurele

Vernier-Village, 30 ans, fiscaliste et entrepreneur.

Issu d’une famille verniolane, j’ai grandi sur la commune et 
j’ai choisi d’y rester pour y installer mon entreprise. Je me 
présente en 2020 avec comme objectif principal le dévelop-
pement économique de Vernier. Je suis en effet convaincu 
qu’une action en faveur des entreprises permettra de favo-
riser l’emploi sur la commune. Mon but est donc de rendre 
Vernier le plus attractif possible pour les entreprises tout en 
les encourageant à employer sur la commune.

Liste n° 7
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BENMANSOUR El Hachmi

Le Lignon, 55 ans, manager hôtelier

Arrivé en Suisse pour poursuivre mes études en 1991, licen-
cié en droit et titulaire d’un brevet en hôtellerie, je suis parti-
culièrement sensible aux problématiques liées à la précarité, 
à l’environnement et à la sécurité. Au niveau économique, 
je souhaite mettre une politique économique efficace pour 
attirer les PME, en les exonérant de la taxe professionnelle, 
en cas d’engagement de résidents. En termes de fiscalité, les 
entreprises et les Verniolans doivent être fièrs de la façon 
dont les deniers publics seront utilisés. 

Liste n° 7

VLADULJEVIC Vladan

Châtelaine, 34 ans, expert-comptable, 2 enfants
Membre de l’APE Balexert, Conseil des Habitants, trésorier 
de clubs de tchoukball

Vivant sur la commune depuis 2013, je souhaite œuvrer 
pour :
Encourager et favoriser l’implantation d’entreprises
Renforcer le soutien à nos associations sportives, artistiques 
et culturelles et notre collaboration
Négocier avec nos entreprises pour favoriser la réinsertion 
professionnelle
Illuminer notre commune agréablement et intelligemment 
grâce à un Plan Lumière
Embellir nos espaces publics et lutter contre les incivilités
Réduire la dette communale

Liste n° 7

RIVIERA Kilian

Le Lignon, 36 ans, entrepreneur, trésorier Association écolo-
gique Albert-Schweitzer

Entrepreneur dans le domaine de la transition énergétique, 
je souhaite inciter des entreprises à s’installer sur notre 
Commune avec le concept « smart city » ; mettre en place 
des incubateurs et espaces de co-working pour favoriser 
l’entreprenariat ; être à la pointe de la technologie pour une 
gestion du trafic plus intelligente ; créer des espaces verts 
et prôner les énergies renouvelables ; améliorer le vivre en-
semble par des activités intergénérationnelles pour le bien 
de toutes et tous. 

Liste n° 7

Election au Conseil municipal du 15 mars 2020

MIHAJLOVIC-BLAGOJEVIC Zeljka

Vernier-Village, 49 ans

De nos jours, les femmes aspirent à gérer de front leur car-
rière, le foyer familial, leur bien-être. Ceci me guide à me 
porter candidate au Conseil municipal. Il est indispensable 
de rendre notre ville agréable pour mieux vivre ensemble, 
dans le respect et en toute sécurité. Développer la garde 
des enfants, l’employabilité des jeunes et des plus de 50 ans 
en renforçant la formation. Augmenter le pouvoir d’achat, 
et les appartements disponibles à la classe moyenne et res-
pecter la biodiversité et les espaces villas.

Liste n° 7
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MJAKI Ismet

Châtelaine, 52 ans, marié et père de trois enfants, gérant 
d’entreprises, Président de la section genevoise du LDK 
(parti de centre-droit) kosovar, j’ai toujours baigné dans la 
politique. 

Pour Vernier, mon engagement principal est le développe-
ment économique de Vernier. Il n’y a pas assez d’entreprises 
qui choisissent de s’installer ici. Pourtant, nous avons toutes 
les bonnes infrastructures à disposition (autoroutes, aéro-
port, etc.). Il faut également que la Ville de Vernier soutienne 
mieux ses artisans et ses petits commerçants.

Liste n° 7

METUSHI Rinor

Aïre-Le Lignon, 24 ans, conducteur autobus, sergent  
armée suisse

Mon engagement politique a pour ambition d’aider les 
jeunes en difficulté à s’insérer dans le monde professionnel, 
grâce à mon expérience et à mes connaissances en la ma-
tière. J’ambitionne également d’aider les personnes âgées 
à participer à des loisirs intergénérationnels avec les habi-
tants de notre commune, cela dans le but de rassembler les 
personnes de tous âges confondus et de garantir un senti-
ment de sécurité élevé.

Ces deux centres d’intérêts m’ont poussé à me présenter aux 
élections communales pour améliorer la qualité de vie dans 
notre belle commune.

Liste n° 7

STAUFFER Quentin

Secrétaire syndical

En tant qu’habitant des Avanchets, je veux une commune 
qui écoute sa population avec un soutien aux maisons de 
quartiers et aux associations. Dans mon travail, j’ai à cœur 
l’amélioration des conditions de travail de toutes et tous. J’ai 
aussi participé à la Grève du Climat et revendique des actions 
locales. Maintenant la jeunesse veut des transports publics 
gratuits comme le demandent les Jeunes POP (Jeunes PdT). 
Je suis au Parti du Travail parce que c’est le seul qui resiste 
vraiment face aux politiques de droite. Je veux contribuer 
à faire de Vernier un lieu de résistance et de progrès social.

Liste n° 8

MISSOH DZIKUNOO Massan

Artiste peintre, présidente CIDAD, membre du Contrat de 
Quartier, Libellules LGB

Je m’implique depuis longtemps dans la vie de mon quar-
tier : les Libellules. Pour améliorer les choses je me pré-
sente avec le Parti du Travail, qui revendique davantage de 
moyens pour la vie de quartier et pour protéger les com-
merces de proximité et nos services publics. Plus de justice 
sociale c’est essentiel pour la vie de quartier et pour notre 
qualité de vie à toutes et tous.

Liste n° 8
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SANE Ndeye (Coumba)

Chargée des droits de l’enfant à l’ONG (Africa Human Right)

Etant d’origine étrangère, j’ai connu les difficultés que les 
gens rencontrent parfois pour s’intégrer en Suisse. Mainte-
nant que je suis Suisse je continue à me battre pour l’éga-
lité. C’est important d’avancer tous ensemble vers plus de 
progrès social. Pour ça on a besoin d’une commune qui se 
donne les moyens de lutter contre les discriminations, c’est 
ce qu’on veut au Parti du Travail.

Liste n° 8

M’BAYE Malcolm

Apprenti, Jeunes POP

En tant qu’apprenti je connais les difficultés qu’on peut ren-
contrer quand on entre dans le monde du travail. Le stress, 
la pression du patron, les bas salaires. Je me bats pour des 
meilleures conditions de travail. Ça commence dans mon 
quartier, en mobilisant les gens. C’est pour cela qu’il est im-
portant de renforcer le Parti du Travail.

Liste n° 8

MOTTAZ Sophia

Ménagère

Je me bats pour davantage de pouvoir d’achat pour les 
classes populaires. Il y a encore beaucoup de choses à obte-
nir à Vernier. Avec le Parti du Travail, nous voulons davantage 
de contrôle sur les loyers afin de permettre à tout le monde 
d’avoir un logement abordable. La gratuité des transports 
publics est également importante pour soulager le budget 
des ménages et pour protéger l’environnement.

Liste n° 8

Election au Conseil municipal du 15 mars 2020

EDJEOU Corinne

Artiste à foyer handicap - Rentière AI - Pdt Féministe

La grève des femmes du 14 juin a montré qu’il y a encore 
beaucoup de chemin à faire pour l’égalité. C’est une lutte 
qu’il faut aussi mener dans nos quartiers. En tant qu’artiste je 
me bats pour davantage de moyens en faveur d’une culture 
populaire et pas réservée aux élites. Comme par exemple 
dans le foyer où je travaille. On a besoin que Vernier donne 
plus de moyens pour l’art et la culture. C’est important pour 
notre qualité de vie.

Liste n° 8
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Le Lignon devient une construction 
d’importance nationale 
La séance du 17 décembre 2019 a été marquée par plusieurs 
changements au sein du Conseil municipal. Les élus ont égale-
ment décidé d’inscrire la cité du Lignon à l’inventaire fédéral.

La dernière séance de l’année 2019 a dé-
buté par le traditionnel « Cé qu’è lainô » 
accompagné de la marmite en chocolat 

de l’Escalade. L’humeur guerrière de cette ba-
taille a dû enhardir les élus MCG qui ont annon-
cé la démission de leur formation, certains pour 
se ranger du côté des indépendants. La séance 
a également été marquée par la décision de re-
connaître la cité du Lignon comme construction 
d’importance nationale à protéger en Suisse 
(ISOS). 

Démissions en cascade au MCG
Charles Rey ouvre le bal en annonçant sa démis-
sion du Mouvement citoyens genevois. L’élu re-
joint les indépendants jusqu’à la fin de la légis-
lature. Son collègue de parti Stéphane Valente 
quitte quant à lui le Conseil municipal. Celui-ci 
regrette que le Conseil municipal ne soit deve-
nu « qu’une simple chambre d’enregistrement 
des décisions du Conseil administratif ». Il es-
time que son rôle se résume à un acte de pré-

sence et il va quitter définitivement l’hémicycle 
dès la fin de la lecture de sa lettre de démission 
« avec amertume, mais sans regret ». Quant à 
François Ambrosio (MCG), l’actuel Président du 
Conseil municipal, il déplore « le comportement 
inadmissible » de son collègue de parti, Thierry 
Cerruti, qui aurait fait preuve de pratiques peu 
respectueuses à son égard. Il va lui aussi re-
joindre les indépendants au sein de l’hémicycle. 
Il démissionne dès lors également de sa fonc-
tion de Président, tout en le regrettant. Il remer-
cie l’Assemblée de la confiance qu’elle lui a té-
moignée en l’élisant à cette fonction.

Une meilleure protection pour le 
Lignon
Les élus doivent donner leur préavis quant à 
l’inscription de la cité du Lignon dans l’inven-
taire fédéral des sites construits d’importance 
nationale à protéger en Suisse (ISOS). La résolu-
tion souligne que le Lignon est « la plus grande 
planification d’ensemble du plan Marais à 

© Blaise Lambert - images aériennes
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Genève voire même dans toute la Suisse ». Seule 
condition, l’inscription ne doit pas empêcher la 
possibilité de prévoir un meilleur accès piéton 
et cycliste au Lignon. 

Olivier Perroux (IND) ouvre les débats. Il ex-
plique « qu’il va refuser ce projet, malgré son 
attachement au patrimoine et à l’histoire ». Il 
souhaite proposer un amendement et se ré-
jouit que la Commune ait déjà mis « deux cau-
tèles à cette inscription », soit la possibilité de 
prévoir un aménagement piéton et cycliste, vu 
« la dangerosité du revêtement lorsqu’il pleut et 
qu’il neige ». Il relève néanmoins « les difficultés 
majeures auxquelles doit faire face le Lignon ac-
tuellement ». Pour lui, il est « d’une nécessité im-
pérative d’aménager une Maison de quartier », 
elle qui n’a pas été prévue lors de la construc-
tion du Lignon, voilà 50 ans. L’indépendant veut 
amender la résolution en ce sens, sinon il refu-
sera d’inscrire le Lignon à l’inventaire fédéral. 
Gilles-Olivier Bron (PLR) acceptera l’inscription 
« avec ou sans amendement ». Il relève que le Li-
gnon est déjà un objet d’importance cantonale 
et que le niveau fédéral « va permettre de mieux 
le protéger ». 

Le Conseiller administratif chargé de l’aménage-
ment Yvan Rochat « comprend le souci légitime 
d’Olivier Perroux ». Pour lui, l’amendement est 
tout à fait recevable. La question de la Maison de 
quartier a été discutée en commission et dans 
les services, rapporte-t-il, mais il a été conclu 
qu’il n’était pas nécessaire de le mentionner. 
En effet, le Lignon est déjà « en plan de site au 

niveau cantonal » et la mesure est plus contrai-
gnante que la fédérale. « Le classement cantonal 
autorise un certain nombre de constructions, 
sur le centre commercial du Lignon ou encore 
à côté de l’église protestante », précise le Magis-
trat. Et de citer l’exemple du Jardin Robinson qui 
a fait l’objet d’une démolition-reconstruction. Il 
estime que « l’espace existe pour construire une 
maison de quartier comme celle d’Aïre » et que 
sa construction « ne devrait pas poser de pro-
blème ». En revanche, le classement cantonal 
n’autorise aucun aménagement piétonnier et 
cycliste en dessous des immeubles, quand bien 
même les dalles sont extrêmement glissantes, 
d’où la nécessité de les prévoir explicitement 
dans le décide de la délibération. 

Yves Magnin (PDC-PBD-VL) comprend l’idée 
« sur le fond » mais relève qu’établir un inven-
taire « consiste à marquer l’existant et non pas 
à se projeter dans l’avenir ». Il s’interroge sur la 
démarche et ne voit pas bien l’utilité d’inscrire le 
futur centre de quartier dans l’inventaire fédé-
ral. Le président du Conseil municipal François 
Ambrosio (MCG) propose d’ajouter une ligne à 
la résolution pour l’amendement de M. Perroux. 
On passe au vote. Le Conseil municipal émet un 
préavis favorable à l’inscription du Lignon dans 
l’inventaire fédéral à l’unanimité, à deux condi-
tions, qu’il reste possible d’ériger une Maison de 
quartier ainsi que des aménagements piéton-
niers et cyclistes. 

 � Judith Monfrini

Le Conseil municipal en bref
Trois résolutions :
•	 Le Conseil municipal a accepté un crédit brut de CHF 

445 000.- pour l’achat de deux grands toboggans, d’un 
petit toboggan, d’un jeu d’eau et d’une bâche d’ombrage 
pour la piscine du Lignon. 

•	 Il a accepté de constituer une servitude d’empiétement 
onéreuse de CHF 5160.- entre la Ville de Vernier et Mon-
sieur et Madame Domenico et Antonella Bongarzone – 
parcelles 298 et 2152 de la Commune de Vernier.

Deux motions :
•	 Il a adopté une motion pour promouvoir la consommation 

locale.

•	 	Et une motion intitulée « Finissons-en avec la vaisselle je-
table dans les installations de la Commune ». 
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Vernier 2007-2020 : retour sur une  
expérience innovante 

Collègues et membres de l’exécutif depuis 
2011, vos serviteurs ne se représente-
ront pas aux prochaines élections du 

Conseil administratif. Ainsi, dès le 1er juin 2020, 
un nouveau trio sera à la tête de l’exécutif de la 
commune. A la veille de ce changement, il nous 
tenait à cœur de faire un bref retour sur ces 9 
années d’engagement et de mettre en évidence 
ce qui nous a réunis dans cette merveilleuse 
aventure qu’est l’action publique.

Cette expérience nous l’avons bien évidem-
ment vécue avec l’actuel Conseiller d’Etat, 
Thierry Apothéloz, qui fut membre de l’exécutif 
de la Ville de Vernier de 2003 à 2018. 

Evoquer ces années pourrait déboucher sur un 
bilan sec et chiffré. Nous avons choisi de privi-
légier une autre voie, consistant à décrire notre 
collaboration, afin de mettre en lumière les va-
leurs qui nous ont animés durant cette période.

Le processus qui a abouti à une alliance socia-
liste-écologiste-libérale en 2011 prend racine 
dans les blocages des années 2007-2011. A 
cette époque, les débats au Conseil municipal 
et, depuis 2008, l’action du Conseil administra-
tif, ont été entravés par de très fortes tensions 
suite à l’émergence d’un mouvement populiste 
peu enclin au dialogue, à l’ouverture et au res-
pect. Une réaction politique et institutionnelle, 
mais également personnelle était indispensable 
pour que la dynamique néfaste enclenchée en 
2007 prenne fin.

C’est à ce moment que nous avons décidé de 
prendre le risque de développer un dialogue 
constructif entre les libéraux de Pierre Ronget, 
les écologistes d’Yvan Rochat et les socialistes 
de Thierry Apothéloz. Ce dialogue devait abou-
tir à une alliance. Pour réaliser cette volonté, des 
actes politiques concrets devaient être négo-
ciés et votés. Cela fut fait notamment dans les 

Pierre Ronget et Yvan Rochat, Conseillers administratifs sortants� © DR
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domaines de la petite enfance, de la sécurité 
publique et de l’aménagement du territoire. 

La vertu de cette démarche a permis de dé-
montrer publiquement que nos différences ne 
nous empêchaient pas de construire des poli-
tiques communes et de se soutenir mutuelle-
ment pour les faire aboutir. Cette collaboration 
fut possible grâce au partage de valeurs com-
munes, éléments structurants de nos actions. 
Ces valeurs peuvent se résumer ainsi : respect 
de la personne, écoute mutuelle, service à la 
collectivité et une certaine distance à l’égard 
des orthodoxies idéologiques. 

Le peuple a approuvé par trois fois, en 2011, en 
2015, et en 2018 cette alliance. Les dernières 
élections de 2018 ont été marquées par l’ar-
rivée de notre collègue Martin Staub au sein 
du Conseil administratif. Une nouvelle fois, le 
peuple a ainsi confirmé sa volonté de pérenni-
ser une telle alliance pour continuer à défendre 
les intérêts des habitantes et habitants de Ver-
nier. 

Ce soutien nous a permis d’agir à l’exécutif ain-
si qu’au Conseil municipal. Grâce à une gestion 
financière prudente, nous avons préservé nos 
capacités d’investissements permettant de 
construire deux écoles et deux crèches. La Ville 
de Vernier a été un laboratoire d’innovation so-
ciale, avec les Contrats de Quartier ou les Cor-
respondants de Nuit. Nous avons pu nous im-

poser comme un acteur fort de l’aménagement 
du territoire, en préservant nos zones villas, face 
à une industrialisation débridée et en portant la 
critique au niveau cantonal sur la nécessité d’un 
développement qualitatif de l’aéroport. Enfin, 
nous avons redonné vie à une politique cultu-
relle en développant une offre de spectacles et 
d’événements artistiques variés et accessibles 
au plus grand nombre, tout en mettant sur les 
rails le futur Centre Culturel de Châtelaine.

A l’heure du bilan, nous n’en tirerons pas. Nous 
espérons seulement que ces quelques lignes re-
traçant une petite décennie d’actions politiques 
sauront inspirer chacune et chacun à l’heure du 
choix.

Quant à nous, nous vous avons servis, mainte-
nant nous nous retirons.

� Pierre Ronget
Conseiller administratif, 2011-2020, Maire de 
Vernier en 2013-2014, 2016-2017 et 2018-2019

� Yvan Rochat
Conseiller administratif, 2007-2020, Maire de 
Vernier en 2008-2009, 2012-2013 et 2017-2018

Le Maire vous reçoit sans rendez-vous

Samedi 7 mars 2020  
de 9h à 12h

Venez poser vos questions à la Mairie de Vernier,  
rue du Village 9, 1214 Vernier !  

Bus 6, 19 et 53 : arrêt Vernier-Ecole.

Rendez-vous du Maire
La prochaine séance du Conseil municipal se tiendra

Mardi 10 mars 2020 à 20h30
à la Mairie de Vernier, rue du Village 9, 1214 Vernier

L’ordre du jour, les procès-verbaux des débats, ainsi 
que toutes les décisions prises, peuvent être consul-
tés sur notre site internet : www.vernier.ch/cm

Séance du Conseil municipal
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Communications, séances du  
12 novembre 2019 au 14 janvier 2020
Autorisations de construire
Autorisations délivrées par le Canton
APA 305’519 / 1 : Ville de Vernier – Transforma-
tion du revêtement et grillage du terrain de 
football – installation d’ un tourniquet – Terrain 
de football des Avanchets.

DD 112’573 : Ville de Vernier – Extension de 
l’Ecole allemande de Genève – nouveau bâti-
ment B – installation d’ une pompe à chaleur et 
de sondes géothermiques – Route de Vernier 
180.

M 8’557 : Ville de Vernier – Démolition et éva-
cuation de containers – Avenue Louis-Pictet 
17. 

APA 305’458 / 1 : Plusieurs propriétaires sont 
définis sur ce dossier – Transformation et 
agrandissement d’une maison contiguë (27.5% 
HPE) – Chemin des Platières 12. 

DD 107’803 / 3 : Ville de Vernier, Etat de Ge-
nève, Fondation des Maisons communales de 
Vernier – (Construction d’un immeuble de lo-
gements et commercial – pose de panneaux 
solaires en toiture et installation sondes géo-
thermiques – construction basse sur cour) – 
modifications de locaux sanitaires, façades et 
aménagements extérieurs – Chemin De-Mai-
sonneuve 2, Avenue de Châtelaine 78. 

Autorisations refusées par le Canton
DD 112’709 : Orllati Real Estate (GE) SA – 
Construction d’une plate-forme de recyclage 
de déchets de chantiers minéraux – Route de 
Montfleury, chemin du Sorbier. Le Conseil ad-
ministratif (CA) prend acte avec satisfaction du 
refus de l’autorisation.

APA 304’098 / 1 : SI Vernier-Couchant SA – 
Aménagement de 8 studios au 1er étage et aux 
combles – Route de Vernier 161.

APA 303’266 / 1 : GAM Investment Management 
– rénovation d’un appartement au 1er étage – 
rue de la Croix-du-Levant 4.

Demandes d’autorisation
Préavis communal
DD 112’238 : M. Maurice Dandelot, Mme Pascale 
Dethurens Dandelot – Agrandissement d’une 
maison (28.78% sans HPE) – Chemin des Pla-
tières 1. Préavis favorable.

APA 306’241 / 1 : Mme Madeleine Schönenberger 
– Aménagements extérieurs et raccordement 
canalisations – Route de Montfleury 64. Projet à 
modifier, détails sur www.vernier.ch/coca.

DD 112’903 / 1 : ASS Architectes Associés SA, 
Acres SA, Fuks SA – Construction de cinq villas 
contiguës – sondes géothermiques et pose de 
panneaux solaires en toiture – abattage d’arbres 
– Chemin de la Bourdonnette 12, 12A, 12B, 12C, 
12D. Le préavis favorable est validé.

DD 112’872 / 1 : Etat de Genève – Fondation 
des logements pour personnes âgées ou iso-
lées (FLPAI) – Projet d’immeubles avec encadre-
ment pour personnes âgées – La Bourdonnette 
étape B – sondes géothermiques – Chemin des 
Campanules. Le CA valide le préavis favorable 
après modification du préavis rendu en août 
dernier.

DP 18’855 / 1 : Fondation pour les terrains indus-
triels de Genève (FTI) – Construction d’une rési-
dence hôtelière, parking souterrain – Via Mon-
net 4. Le préavis favorable est validé. 

DD 113’099 : FTI – Relevé du site Verntissa – Che-
min J.-Ph.-De-Sauvage 37. Préavis favorable 
avec remarques, détails sur www.vernier.ch/
coca :

DD 113’107 : Ville de Genève – Construction 
d’un nouveau carwash + places pour aspira-

Séances du Conseil administratif
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teurs – nouveau système traitement des eaux 
– abattage d’ arbres – Route de Vernier 137. Pré-
avis favorable.

DD 113’116 : M. Pierre Girod – Construction de 
quatre villas contiguës – Chemin des Comtoises 
11 à 11C. Préavis favorable sous conditions et 
avec remarque sur www.vernier.ch/coca.

M 8’572 : Centre Balexert SA – Démolition de la 
station de lavage Migrol – abattage d’ arbres – 
Avenue Louis-Casaï / Route de Meyrin. Préavis 
favorable.

DD 111’852 : Ariex Développements Immobi-
liers SA – Construction de deux villas contiguës 
(29.62% HPE) avec parking extérieur – pose de 
panneaux solaires en toiture – mise en place de 
pompes à chaleur et sondes géothermiques – 
Chemin des Comtoises 15. Instruction à pour-
suivre.

DD 107’344 / 2 : PG Promotors SA, Rosetabor IV 
SA, Rosetabor V SA, Domaine public communal, 
Nelos SA – (construction d’un îlot comprenant : 
bâtiments administratifs, résidence étudiante et 
hôtelière, hôtel, commerces, salles polyvalentes, 
activités de loisirs et parking en sous-sol – abat-
tage d’ arbres – climatisation) – modifications 
de l’îlot A. Quartier de l’Etang – îlot A. Préavis 
favorable avec remarque disponibles sur www.
vernier.ch/coca.

DD 113’138 : Mme Marguerite Baluc, Mme Nadine 
Baluc – Construction de quatre villas contiguës 
(47.8% THPE) – abattage d’arbres – Chemin du 
Progrès 10B à 10E. Préavis défavorable. Le CA 
souhaite une valeur différente, détails dispo-
nibles sur www.vernier.ch/coca.

DD 113’140 : Etat de Genève – Rénovation d’une 
passerelle – Passerelle de Chèvres. Préavis fa-
vorable avec remarque disponible sur www.
vernier.ch/coca.

DD 113’185 : Anlagestiftung der UBS für Person-
nal Vorsorge – Rénovation et surélévation d’un 
immeuble de logements – abattage d’arbres – 
pose de panneaux solaires en toiture – Chemin 

du Petit-Bois 5-19. Préavis défavorable, com-
plément disponible sur www.vernier.ch/coca.

DD 113’195 / 1 : Centre Balexert SA – Construc-
tion d’un bâtiment avec hôtel de deux cent cin-
quante et une chambres – centre de conférence 
et parking – Route de Meyrin 60. Projet à modi-
fier et pièce complémentaire à fournir.

APA 303’212 / 1 : M. Roberto Vernacchio – 
Réaménagement d’une épicerie « take away » – 
ajout d’une terrasse, d’un espace de restauration 
et de ventilations – Chemin de Champs-Prévost 
18. Projet à modifier et pièce complémentaire 
à fournir.

Parcelles
Parcelle 4617 lieu-dit Le Signal : le CA procède à 
la signature des actes portant sur la vente de la 
parcelle 4617, sise entre la route du Nant-d’ Avril 
et l’Ecole allemande de Genève. 

Réseau routier
EP 6350 : le CA émet un préavis favorable à l’ob-
jet de l’enquête publique relative à l’interdiction 
de la circulation des camions sur le tronçon de 
la contre-route de Meyrin qui se trouve entre les 
nos115 et 95, ainsi que sur le tronçon du chemin 
J.-Ph.-De-Sauvage qui est compris entre la route 
de Meyrin et le chemin de l’Etang. Les riverains 
à ces voies ne seront pas soumis à cette pres-
cription.

Les communications du Conseil  
administratif sont disponibles sur  
www.vernier.ch/coca



47Partis

2015-2020 : le bilan de nos actions pour 
Vernier
Les Verts n’ont pas attendu la vague verte pour améliorer 
votre cadre de vie ! Entre 2015 et 2020, notre Conseiller  
administratif Yvan Rochat et nos conseillers municipaux 
ont poursuivi leur action déterminée à l’égard des ques-
tions environnementales, avec pour objectifs diminuer la 
pollution, concrétiser le droit constitutionnel à un environ-
nement sain et promouvoir une société plus égalitaire.

Au-delà des mots, ces engagement se sont traduits par des 
actions concrètes ayant un impact significatif dans la vie de 
chacun.e : plus de 80 nouvelles places de crèches créées ; 
des bâtiments communaux chauffés aux énergies renou-
velables qui consomment moins d’eau et d’électricité ; des 
aménagements de zones 30 et de pistes cyclables dans 
tous les quartiers de la commune. Les actions des Verts, 
ce sont aussi le lancement et le succès de la pétition qui 
a sauvé la poste de Châtelaine, des plantations d’arbres 
pour lutter contre les îlots de chaleur, ou encore 7 textes  
proposés et discutés au Conseil municipal pour l’égalité 
entre hommes et femmes !

La qualité de vie dans notre commune a été au cœur de nos 
interventions : création de logements abordables, sécurité 
sur les chemins d’école, rénovation de notre patrimoine 
bâti (par ex. la ferme Golay), soutien à l’agriculture locale 
par des repas utilisant des produits locaux dans les restau-
rants scolaires, préservation de notre patrimoine naturel et 
développement des zones de détente (par ex. au Moulin), 
engagement actif contre les nuisances de l’aéroport, soli-
darité avec les personnes les plus vulnérables, tels que les 
aîné.e.s et les migrant.e.s mineur.e.s non-accompagné.e.s.

Autant d’avancées à notre actif et autant de thèmes sur les-
quels nous continuerons à nous investir corps et âme, pour 
défendre une qualité de vie et un projet de société durable, 
respectueux de l’humain et de l’environnement.

Pour des actions plus que des mots, continuez à nous 
faire confiance et le 15 mars, ayez la main verte !

Verts-Libéraux - PDC

Une alliance avec un vrai sens, un centre fort, créatif,  
dynamique, solidaire et agréable.

Neuf candidats magnifiques, connaissant les quartiers de 
Vernier comme leur poche.

Un candidat au Conseil administratif avec de l’expérience, 
de l’énergie et du cœur.

C’est le bon moment !

Les 15 mars et 5 avril 2020, 
nous vous invitons à glisser nos listes n° 3 

dans vos enveloppes.
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Ana ROCH habitante de la commune 
de Vernier depuis de longues années. 
Cette femme, mère de deux enfants 
adultes, faisant face ses responsabi-
lités professionnelles, comme fami-
liales se donne encore le temps à des 
actions politiques et associatives. Elle 
surfe entre le bureau de l’entreprise fa-

miliale, des passes d’armes au Grand-Conseil ainsi qu’au 
Conseil municipal de Vernier. 

Comme chef d’entreprise, comme mère aussi, elle veille 
les jeunes à ce que leurs formations, leurs avenirs soient 
pérennes. Pour cette dernière, il n’y a pas que les hautes 
études qui comptent dans ce monde de compétitions ef-
fréné, sans relâche. Elle les connaît très bien d’ailleurs ces 
jeunes gens, par le club de football d’Avanchets-Sport FC 
qu’elle préside depuis des années. C’est pourquoi elle a 
choisi il y a longtemps, le chemin politique au sein du MCG 
(qu’elle présidera pendant trois ans), un parti nullement 
conformiste qui se pose comme une caisse de résonance, 
afin qu’elle puisse faire part de ses fermes convictions, de 
fédérer, de s’atteler à la recherche de solutions aux besoins 
de chacun, mais toujours dans des proportions réalistes.

Il va falloir une nouvelle fois renouveler le Conseil muni-
cipal, et le Conseillers administratifs. Une telle fonction 
ne peut appartenir qu’à celles ou à ceux qui s’engagent 
pleinement dans la cause des autres, du bien public sous 
toutes ses formes.

Ana ROCH est de ces femmes qui peuvent passer l’habit 
sans rougir. Mais pour ceux qui pourraient hésiter, senti-
ment fort légitime, laissez-vous convaincre de ce qu’elle 
pourra apporter à la commune, à nous tous durant ces 
cinq prochaines années.

Alors, voulons-nous encore des années d’hésitation, de 
discussions stériles ou voir rentrer la responsabilité, la 
compétence, le respect de chacun au sein de la maison 
Naville ?

Chers habitantes,  
cher habitants verniolans

Je me suis engagé auprès de vous, 
d’amener et construite un vrai change-
ment et je tiendrai mon engagement. 
Je suis Thierry CERUTTI, je suis hu-
main, parfois maladroit et mes inten-
tions sont toujours honorables, elles vont dans le sens et 
la direction de l’intérêt public et du bien commun. 

Je suis droit dans mes bottes, je dis ce que je fais et fais 
ce que je dis, sans langue de bois, peut-être maladroite-
ment, certainement sans calculer correctement les consé-
quences mais j’ai toujours respecté la déontologie et la 
justice ainsi que mes adversaires politiques, sans haine ni 
faveur.

Pour certains, la vérité peut soulager parfois comme elle 
peut aussi faire mal. Pour d’autres, elle n’est tout simple-
ment pas bonne à dire mais je pense que la vérité finit tou-
jours par se savoir et j’accepte ce défaut de dire la vérité 
haut et fort tout en assumant les conséquences de mes 
propos. 

J’ai payé le prix fort, j’ai été condamné et dégradé tempo-
rairement pour une durée de 4 ans, grade et fonction que 
je vais reprendre fin juin 2020. 

Sachez tout de même que 
•	 Je n’ai pas menti
•	 Je n’ai pas triché
•	 Je n’ai pas fraudé
•	 Je n’ai pas circulé en état d’ébriété
•	 Je n’ai pas favorisé des proches
•	 Je n’ai pas accepté des avantages ou de contreparties 

non plus

Je suis un battant et j’avance. Je regarde devant moi et 
au-delà. J’ai l’audace de construire l’avenir de Vernier, 
notre ville pas commune.

Thierry et Ana au Conseil administratif de Vernier : ensemble construisons notre avenir !
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Des valeurs sûres, des actions concrètes

Le PS a marqué l’histoire récente de Vernier et a permis 
à notre ville de devenir un véritable laboratoire social, 
où il fait bon vivre et dont les solutions innovantes sont 
reprises ici et ailleurs. Cette volonté de progrès est allée 
de pair avec notre volonté d’assurer une stabilité aux ha-
bitant·e·s de notre commune et d’anticiper les probléma-
tiques auxquelles notre société doit faire face.

Nos propositions pour Vernier
1.	 Augmenter le nombre de places en crèche/solutions 

de garde pour répondre aux besoins des familles.
2.	 Exiger la suppression des vols de nuit entre 22h et 6h. 
3.	 Soulager les proches-aidants par des mesures de sou-

tien (par ex. « chèques-respiration »).
4.	 Sécuriser tous les chemins d’accès aux écoles.
5.	 Combattre les îlots de chaleur, en développant des 

zones de verdure.
6.	 Renforcer le lien avec les entreprises de Vernier pour 

favoriser l’emploi, l’apprentissage et la formation.
7.	 Mettre en place des « camps famille », où les parents 

partent avec les enfants.
8.	 Favoriser la mobilité des seniors (navettes interquar-

tiers, rampes d’accès, trottoirs, etc.).
9.	 Offrir à tous les jeunes des activités ludiques, cultu-

relles et sportives le mercredi et les week-ends.
10.	 Créer une/des Maison(s) des droits pour que les ha-

bitant·e·s puissent obtenir rapidement les réponses à 
toutes leurs questions qui concernent leurs droits. 

11.	 Renforcer les effectifs de la police municipale.
12.	 Remettre des concierges dans tous les immeubles.
13.	 Augmenter de 25% les places d’apprentissage dans 

l’administration.
14.	 Instaurer un congé paternité de 4 semaines au mini-

mum pour les employé·e·s de l’administration.
15.	 Instaurer des jeux sportifs interquartiers.
16.	 Défendre une péréquation intercantonale plus juste 

en faveur des communes populaires comme Vernier.

Découvrez notre programme complet sur  
www.psvernier.ch - 55 propositions pour Vernier

La Parti Socialiste est de Vernier.

Chères et chers Verniolan.e.s,

Trop souvent on s’imagine que 
les élections n’ont pas d’im-
pact. Pourtant en votant pour le  
Parti Socialiste, vous voterez pour 
des valeurs sûres et des actions 
concrètes, qui ont fait leur preuve 
à Vernier et qui servent d’inspira-
tion pour de nombreuses autres 
communes.

Cette volonté de rendre Vernier, toujours plus agréable, 
solidaire et progressiste, est un travail de longue haleine, 
fait de convictions fortes mais également de pragmatisme. 
Depuis les années 70, beaucoup d’autres partis sont venus 
et partis, mais vous avez jusqu’ici réitéré votre confiance 
dans l’action des Socialistes. Vous avez fait avec nous de 
Vernier, une Ville où il fait bon vivre, « un véritable labora-
toire d’innovation sociale ».

A la place des discours creux et des vaines promesses, le 
PS se concentre quant à lui sur les actions, leurs évalua-
tions et leurs résultats. Depuis mon élection en 2018, à la 
suite de l’élection de Thierry Apothéloz au Conseil d’Etat, 
j’ai pu d’ailleurs lancer le Conseil des habitant·e·s, un ou-
til de démocratie participative et de proximité. La preuve 
une nouvelle fois que les Socialistes considèrent les habi-
tant·e·s comme les véritables expert.e.s du quotidien. Le 
tournoi interquartier de football – inscrit dans mon pro-
gramme en 2018 – aura lieu pour la 1ère fois en juin dans un 
esprit festif et de convivialité.

Et nous ne comptons pas nous arrêter là avec des projets 
tels que l’augmentation du nombre de places d’accueil en 
petite enfance pour répondre aux besoins de la popula-
tion ou encore la création d’une maison des droits où cha-
cun·e pourra trouver du soutien pour faire valoir ses droits.

Martin Staub, Maire de Vernier, Candidat au Conseil ad-
ministratif aux côtés de Mathias Buschbeck
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innombrables bureaux vides, 
qui se trouvent aujourd’hui 
sur le marché de la location, 
permettent sans autre de re-
lever que les habitats pour 
ces types d’activités sont déjà 
en suffisance. Nul besoin d’en 
construire d’autres à ce stade 
à Vernier.

Les changements potentiels 
de zones, en particulier le dé-
classement de la zone villa en 
zone de développement 3, 
verraient inexorablement une augmentation du nombre 
d’îlots de chaleur urbains se créer à Vernier. Ainsi, il y aurait 
des immeubles plus grands, bétonnés sur toute leur sur-
face, avec peu d’espaces de verdure.

La zone villa, de par sa configuration particulière, permet 
ainsi d’atténuer les bruits urbains, de réduire la chaleur 
ressentie et autorise une faune et une flore variées de se 
développer. Autrement dit, la zone villa réduit les nui-
sances et améliore ainsi la qualité de vie de ses habitants 
et des personnes résidantes aux alentours.

Engagements du PLR-Vernier
Les élus PLR-Vernier au Conseil administratif et au Conseil 
municipal continueront de s’engager en faveur de la sau-
vegarde de la zone villa, dans l’objectif de maintenir et 
d’améliorer la qualité de vie à Vernier ! 

Votre soutien lors des prochaines élections municipales 
du 15 mars 2020 et du 5 avril 2020 s’avère donc primordial 
pour mener à bien cette action.

� Gian-Reto Agramunt
� Candidat au Conseil administratif

Les dernières votations des mois de novembre 2019 et de 
février 2020 sur le déclassement des zones villas ont mis 
en exergue la problématique de l’aménagement du ter-
ritoire proposée par nos édiles de la Tour Baudet, qui ne 
semble plus être adaptée aux aspirations des Genevoises 
et des Genevois.

Bienfaits de la zone villa
De tout temps le PLR-Vernier a combattu les déclasse-
ments des zones villas et les changements d’affectations 
des jardins familiaux, qui se trouvent à Vernier-Village, à 
Aïre, à l’Etang, à Châtelaine, aux Avanchets ou encore à 
Cointrin. 

Ces zones villas, ainsi que les jardins familiaux, favorisent 
une mixité sociale, avec des types d’habitation divers, et 
une population diversifiée, qui cohabite dans le respect de 
chacun. 

La végétation dans les zones villas est plus riche et variée 
que celle pouvant se trouver sur les autres types de zones. 
Des essences d’arbres diverses se trouvent essentielle-
ment dans ces secteurs.

Une faune composée de petits mammifères, d’oiseaux et 
de batraciens ont élu domicile dans la zone villa avec bon-
heur !

Quels changements envisagés en cas de 
zone de développement 3
Une modification de la zone villa en une zone de déve-
loppement 3 modifierait la configuration actuelle de notre 
Ville pas commune. En effet, la zone de développement 3 
autorise des habitations permettant un gabarit maximal 
de 21 m de haut, soit environ 10 m de plus qu’actuelle-
ment. Les zones de développement 3 rendraient les zones 
villas plus bruyantes, car elles sont destinées à de l’habita-
tion, mais pas seulement. Il y a aussi des commerces ainsi 
que des activités du secteur tertiaire qui peuvent se déve-
lopper dans une zone de développement 3. Que ce soit 
pour le commerce ou des activités du secteur tertiaire, les 

Sauvegardons la zone villa et les jardins familiaux à Vernier ! 

Gian-Reto Agramunt 
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Fermeture du chemin de l’Etang 
jusqu’en avril 2021
Dans le cadre de la construction du nouveau quartier, une par-
tie du chemin de l’Etang sera fermée jusqu’au printemps 2021.

Le tronçon du chemin de l’Etang entre le 
n° 44 et le carrefour à la hauteur du bâ-
timent ERI a été fermé à la circulation le 

20 janvier 2020, afin de permettre le lancement 
des travaux liés aux aménagements extérieurs, 
aux espaces publics, aux réseaux souterrains 
ainsi qu’au reprofilage du chemin. Celui-ci ou-
vrira à nouveau dès la fin du mois d’avril 2021.

Le chemin Jacques-Philibert-de-Sauvage sera 
maintenu ouvert dans les deux sens ; la circu-
lation sur ce chemin sera néanmoins interdite 
aux poids-lourds entre la route de Meyrin et le 
chemin de l’Etang, de même que sur la contre-
route de Meyrin.

Les accès aux propriétés riveraines seront main-
tenus durant toute la durée des travaux. Bien 
que tout soit mis en œuvre pour limiter au 
maximum l’impact des travaux, des nuisances 
peuvent subsister. La Ville de Vernier remercie 
par avance les riverains de leur compréhen-
sion pour la gêne occasionnée et recommande 
aux usagers de circuler avec prudence et de se 
conformer à la signalisation mise en place.

Info
Service de l’environnement urbain 
Tél. 022 306 07 00 
seu@vernier.ch

Dans le cadre de la construction en cours du quartier de l’Etang, les travaux liés aux aménagements extérieurs, aux 
espaces publics, aux réseaux souterrains ainsi qu’au reprofilage du chemin de l’Etang vont débuter. 

Le tronçon du chemin de l’Etang entre le n°44 et le carrefour à la hauteur du bâtiment ERI sera fermé à la 
circulation à partir du 20 janvier 2020 jusqu’à la fin du mois d’avril 2021.

Le chemin Jacques Philibert de Sauvage sera maintenu ouvert dans les deux sens ; la circulation sur ce 
chemin sera néanmoins interdite aux poids-lourds entre la rte de Meyrin et le ch. de l’Etang de même que 
sur la contre-route de Meyrin.

Les accès aux propriétés riveraines seront maintenus durant toute la durée des travaux.  

Bien que tout soit mis en œuvre pour limiter au maximum l’impact des travaux, des nuisances peuvent subsister. La 
Ville de Vernier remercie par avance les riverains de leur compréhension pour la gêne occasionnée et recommande 
aux usagers de circuler avec prudence et de se conformer à la signalisation mise en place. 

ch. J.-
Ph.-de-Sauvage

rte de Vernier

rte de Meyrin

ch. de l’Etang

ch. de l’Etang

rte de Vernier

av. de Pailly

0 300m

Légende :

Fermeture du chemin de l’Étang

Chemin J.-Ph.-de-Sauvage
maintenu ouvert

Infographie Citec 2019

Accès riverains et chantier
maintenus, transit impossible

Récupération des déchets

Déchets valorisés, dans les immeubles équipés du système 
de containers différenciés :
ORDURES	 lundi, mercredi*, vendredi
PET 	 lundi
PAPIER 	 lundi, mercredi*, vendredi*
VERRE 	 jeudi
COMPOST 	 mardi de décembre à avril 
	 mardi et jeudi de mai à novembre
*zones villas non desservies

Les prochaines levées des encombrants et ferraille  
auront lieu :
les mardis 3 et 17 mars 2020

Pour tout renseignement complémentaire, veuillez vous 
adresser au Centre d’entretien de la Ville de Vernier,  
Via Monnet 3, 1214 Vernier – Tél. 022 306 07 00
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L’école allemande construit un  
nouveau bâtiment à Vernier-Village
L’école s’agrandit pour accueillir davantage d’élèves. Des  
mesures sont mises en œuvre afin de réduire l’impact du  
chantier dans le quartier.

Etablie à Vernier-Village depuis 2007, 
l’Ecole Allemande de Genève construit 
un nouveau bâtiment scolaire pour ac-

cueillir un nombre croissant d’élèves. Actuelle-
ment, un peu plus de 400 élèves, âgés de 3 à 
19 ans, y sont scolarisés. Un nombre équivalent 
d’élèves, issus du système scolaire public, fré-
quentent les cours d’allemand hebdomadaires. 
Construit à l’emplacement prévu par le plan 
localisé de quartier, le nouveau bâtiment per-
mettra de répondre aux nouveaux besoins de 
l’école.

Nouvelle salle de gym
La construction comprendra une salle de gym-
nastique au sous-sol, un rez-de-chaussée avec 
un réfectoire et deux étages dédiés aux salles 
de classes. Il sera utilisé uniquement pour des 
activités scolaires et sportives. La nouvelle salle 
de gymnastique sera mise partiellement à dis-
position de la Ville de Vernier, selon des horaires 
à convenir. Les travaux ont commencé au mois 
de janvier 2020 en vue d’une inauguration pour 
la rentrée scolaire 2021.

Grand chêne sauvegardé
L’installation du chantier limitera l’utilisation des 
espaces verts aux abords de l’école. Le grand 
chêne du chemin de Champ-Claude sera sauve-
gardé. Différentes mesures vont être mises en 
œuvre pour le protéger pendant la période de 
construction. 

Mobilité et trafic 
Afin de réduire les nuisances induites par la cir-
culation à l’intérieur du quartier durant le chan-
tier, différentes mesures sont mises en œuvre. 
Les parents des élèves seront invités à limiter 
au maximum l’utilisation du chemin de Champ-
Claude et à privilégier le vélo et le bus comme 
moyens de transport. Les véhicules d’entreprise 
seront parqués en dehors du secteur. 

L’extension de l’Ecole Allemande de Genève im-
pliquera vraisemblablement une augmentation 
progressive, mais contenue, du trafic. Il y aura 
très peu de nouveaux jeunes élèves, souvent 
amenés à l’école en voiture ; les futurs élèves 
seront des élèves plus âgés, qui pourront da-
vantage utiliser les transports publics et le vélo 
pour se rendre à l’école. Un suivi sera établi en 
collaboration étroite avec la Ville de Vernier. 

Info
Ecole Allemande de Genève 
Ch. Champ-Claude 6, 1214 Vernier
Tél. 022 795 07 10 – dsg@dsgenf.ch 

L’emprise du chantier (en rouge) modifie l’accès piétons (en bleu).
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Une passerelle piétonne reliera  
Vernier à Onex
Un nouvel ouvrage dédié à la mobilité douce rapprochera bien-
tôt Aïre du parc des Evaux. Des travaux préparatoires visent à 
défricher les rives avant le début du chantier.

Grâce à ce pont suspendu, piétons, cy-
clistes et trottinettes pourront rejoindre 
le parc des Evaux depuis l’extrémité sud 

de la presqu’île d’Aïre. Les adeptes de mobilité 
douce éviteront le pont Butin et son important 
trafic pour rejoindre Onex, Lancy, Bernex et 
Confignon. Le bien-être et la santé de chacun 
sont ainsi placés au centre de l’aménagement 
de la région.

Nature préservée
Afin de préserver la grande valeur écologique 
du Rhône et de la forêt, l’insertion paysagère et 
environnementale de ce projet a été pensée en 
collaboration avec la Commission fédérale pour 
la protection de la nature et du paysage (CFNP).

A cet effet, le lauréat du concours, le groupe-
ment VERO, propose un pont suspendu léger et 
de couleur claire sans câbles, ni piliers ; sa hau-
teur a été réduite au maximum ; aucun éclairage 
de nuit, ni de structures de fondation ne sont vi-
sibles sur les berges. Ceci afin d’éviter tout obs-
tacle ou gêne superflue pour nos amis à poils, à 
plumes et à écailles.

La passerelle intègre également avec le plus 
grand soin les conduites techniques (eaux 
usées, chauffage à distance, électricité) néces-
saires en vue du développement des nouveaux 
quartiers de la région.

Travaux préparatoires
Prévu à partir de septembre 2020, le chantier de 
construction de l’ouvrage nécessite des travaux 
préparatoires. Des défrichements sur les deux 
rives du Rhône auront lieu durant le premier 
semestre de l’année. Ceux-ci seront compensés 
en laissant repousser la forêt après les travaux et 
par de nouvelles plantations. Des forages seront 
entrepris pour tester la stabilité du terrain afin 
d’implanter les ancrages de la passerelle. Du-
rant ces travaux, certains chemins seront fermés 
temporairement par mesure de sécurité.

La Ville de Vernier participe au financement de 
cet ouvrage avec la Ville d’Onex, les Service In-
dustriels de Genève (SIG) et le Canton.

Info 
Service de l’environnement urbain 
Tél. 022 306 07 00 – seu@vernier.ch

PASSERELLE AU-DESSUS DU RHÔNE ENTRE VERNIER ET ONEX - GROUPEMENT VERO  - 11/12/12 V.O.11

Approche générale
A la lecture du cahier des charges pour la réalisation d’une 
nouvelle passerelle sur le Rhône entre Vernier et Onex, 
les principaux enjeux que nous nous sommes fi xés pour le 
développement du projet sont les suivants :

Etudier une forme rectiligne et légère qui s’intègre 
discrètement dans le site naturel des berges du Rhône,
Développer un profi l constructif qui offre le dégagement 
visuel sur le Rhône pour le piéton.
Intégrer les conduites techniques dans la hauteur 
structurelle de la passerelle,
Réduire la pente longitudinale de l’ouvrage au strict 
nécessaire pour garantir le confort d’usage,
Eviter les piles dans le fl euve afi n de supprimer tout impact 
visuel, fonctionnel ou environnemental,
Réduire au maximum la hauteur statique et éviter tout câble 
ou hauban hors profi l de l’ouvrage pour minimiser l’impact 
sur les déplacements de l’avifaune,
Etudier un système constructif et un procédé de montage 
limitant les interventions depuis le Rhône et les installations 
en rive gauche,
Développer un système d’entretien qui permette d’intervenir 
en tout temps sur l’ouvrage et les réseaux.

Concept architectural et insertion dans le site
Afi n d’intégrer au mieux l’ouvrage dans son environnement 
direct et d’instaurer un dialogue avec les qualités propres 
d’un site constitué par des berges fortement boisées et une 
grande ouverture visuelle vers le défi lé du Rhône, la passerelle 
proposée consiste en une ligne droite qui relie les deux rives 
sans aucun élément vertical intermédiaire dans le lit du fl euve.
La hauteur de la structure réduite au maximum et le mode 
constructif étudié assurent une grande transparence de l’ensemble 
et permettent à l’ouvrage de s’intégrer harmonieusement avec 
les éléments naturels qui constituent le paysage des berges du 
Rhône.
Les teintes proposées pour la fi nition des éléments se veulent 
discrètes et en harmonie avec l’environnement fortement 
arborisé, en particulier pendant la saison d’automne pendant 
laquelle la couleur de la structure dialogue avec les tonalités 
végétales.

Structure, dimensions, système statique)
Les principes structurels étudiés visent à minimiser le gabarit 
afi n de respecter l’avifaune et de faire cohabiter le passage des 
piétons et de la technique. Ces choix ont déterminé un gabarit 
de 3.0m de largeur par 3.0m de hauteur.
Les piles dans le Rhône ont pu être évitées, les charges 
considérables de chocs éventuels étant disproportionnées avec 
les charges verticales à reprendre.
Les conditions géologiques du site ont permis d’opter pour un 
ouvrage pouvant solliciter fortement ses appuis sur les 2 rives, 
en tenant compte de la zone de décharge située en rive droite.
4 câbles de suspension type TGG de 20cm de diamètre 
constitués de 55 torons chacun réalisent les porteurs principaux 
de l’ouvrage et leurs géométries multi-chaînettes reprennent 
la totalité des charges verticales du projet. Ils sont ancrés et 
mis en tension depuis les 2 culées d’extrémités et comportent 
3 déviations d’appui intermédiaires au-dessus des béquilles 
inclinées qui permettent de limiter la portée principale à 105 m 
environ.
Le tablier est matérialisé par des châssis métalliques préfabriqués 
en acier peint constitués de 2 cadres longitudinaux de type 
« Verendeel » de 3.0m x 3.0m, d’un plancher nervuré d’une 
hauteur variable de 24 à 28cm (élancement L/h = 15) et de 
cadres transversaux qui constituent les éléments d’appuis sur 
les câbles porteurs. Le revêtement de sol est composé d’une 
résine qui épouse les contours du plancher nervuré.
La structure qui en résulte est cohérente avec le système 
des 4 câbles précontraints qui ont la particularité d’offrir un 
assouplissement dans le sens longitudinal tout en garantissant 
par les cadres « Verendeel » une bonne rigidité à la reprise des 
sollicitations dissymétriques.
La réalisation de la passerelle fait appel à des techniques 
simples et éprouvées d’exécution de travaux spéciaux avec 
des moyens légers : petites foreuses, micro berlinoise, etc. 
Pour le châssis métallique, le recours à des méthodes de 
production automatique est indispensable, jusqu’à l’application 
des peintures et de la résine de sol.
Le montage est prévu avec un treuil tirant tous les éléments 
préfabriqués depuis la rive droite, au-dessus des câbles 
précédemment installés, sur les appuis et selles d’appuis 
des béquilles intermédiaires. Les 64 châssis métalliques sont 
arrimés deux par deux pour traverser le Rhône et se positionner 
le long des câbles de la passerelle.
Dans l’espace fl uvial, nous n’utiliserons donc qu’une petite 
embarcation de sécurité durant le chantier, sauf pendant la 
mise en œuvre des câbles de précontrainte, pour laquelle une 
petite barge sera nécessaire.

PRINCIPE STATIQUE VERTICALE RÉACTION D’APPUI SUR LES CULÉES

RÉACTION D’APPUI SUR LES CULÉES

PRINCIPE STATIQUE HORIZONTALE

SYSTÈME TABLIER CONTINU
PLANCHER TABLIER DE CONTREVENTEMENT 

RÉACTION D’APPUI SUR LES CULÉES

SCHÉMA STATIQUE 1-500

Enjeux environnementaux et paysagers
Le périmètre du projet est particulièrement sensible sur le plan 
du paysage et de la protection de la faune. Le Rhône et son 
vallon présentent de grandes valeurs dans ces domaines, 
comme l’attestent de nombreux statuts de protection fédéraux 
et cantonaux. L’intégration de ces éléments dans le projet est 
explicitée ci-après :
La compacité et la faible hauteur de la structure proposée 
ainsi que l’absence de tout élément constructif qui dépasse du 
profi l type de la passerelle (pas de haubans ni câbles aériens) 
permettent de minimiser au mieux les obstacles qui pourraient 
entraver les déplacements de l’avifaune, en particulier les 
vols de canards hivernants qui suivent le Rhône lors de leur 
déplacement.
Pour les usagers, l’éclairage de la passerelle et de ses accès 
est limité à des éléments réfl échissants, afi n de ne pas ajouter 
de perturbations lumineuses pour la faune, les berges étant 
actuellement préservées de ces atteintes. S’agissant du 
balisage de l’ouvrage pour l’avifaune aquatique (qui se déplace 
notamment de nuit et par conditions de brouillard), il sera 
composé de quelques points lumineux (LEDS) sur l’extérieur de 
la passerelle. Le choix du système et du spectre lumineux est 
fait de manière à minimiser ses effets sur les insectes nocturnes.
Les géométries des culées et des fondations des piles sont 
étudiées afi n de réduire au maximum les parties d’ouvrage 
saillantes par rapport au sol, permettant un recouvrement 
partiel de terre végétale et un raccord aisé à la topographie du 
terrain naturel. En outre, les sections libres disponibles entre 
les culées et les rives sont généreuses. Ces caractéristiques 
garantissent la continuité du passage le long des berges pour 
la faune terrestre.
L’absence de piles dans le Rhône permet d’éviter toute atteinte 
sur le milieu aquatique ainsi que toute modifi cation sur la 
section de passage du fl euve et sur sa capacité hydraulique, et 
par conséquent toute éventualité de déstabilisation du lit et des 
berges au droit de l’ouvrage. Le risque de rejet de lait de ciment 
dans l’eau en phase de chantier est en outre éliminé. 
La méthode de montage proposée, qui consiste en un tractage 
par treuil des modules préfabriqués depuis la rive droite, permet 
de minimiser les interventions dans le fl euve ainsi que les 
installations de chantier et les défrichements en rive gauche.
Par ailleurs, l’aménagement du chemin d’accès à la passerelle 
depuis Vernier est accompagné de la plantation, à l’Est, d’une 
haie arbustive qui défi nit la limite avec le dépôt municipal et offre 
un refuge supplémentaire à la petite faune et, à l’Ouest, d’une 
allée composée d’arbres à haute tige d’essences indigènes qui 
accompagne le parcours tout en conservant le dégagement 
visuel vers les boisements de la rive opposée.

Qualité fonctionnelle, confort d’utilisation
La totale linéarité du profi l en long de la passerelle de culée à 
culée ainsi que la pente longitudinale de l’ouvrage réduite au 
strict nécessaire (1,5 % pour assurer l’écoulement des eaux 
usées en tenant compte de la fl èche de l’ouvrage sans charge 
utile) assurent un cheminement aisé d’une rive à l’autre pour les 
piétons et les cyclistes.
La faible hauteur statique de l’ouvrage et le fait  qu’aucun 
élément ne dépasse les 1,30m de la hauteur du garde-corps 
par rapport au plancher, offrenAt à l’usager une ouverture 
visuelle totale et continue dans les deux directions du défi lé du 
Rhône. Le tube métallique qui constitue la fi lière supérieure des 
cadres correspond avec le sommet du garde-corps et permet 
de s’accouder pour jouir de la vue.
Le revêtement de sol en résine offre une bonne stabilité à la 
marche. Il réduit en outre au maximum les phénomènes de 
glissance par temps humide ou gel, ainsi que les éventuelles 
vibrations ou nuisances sonores qui pourraient être induites 
par le passage des cycles. Son opacité garantit également un 
sentiment de sécurité, évitant le malaise que pourrait susciter 
un sol ajouré sur un pont implanté à une grande hauteur.

Durabilité et entretien
L’ensemble de la structure métallique est revêtue d’une triple 
couche de peinture, soit une couche de fond de 60 microns, 
une couche intermédiaire liant époxy 2K de 60 microns et 
une couche de fi nition polyuréthane de 60 microns. Le total 
représente 180 microns. Outre la bonne durabilité de ce type 
de produit, il permet un entretien facilité en cas de blessures de 
la fi nition.
Les câbles de précontrainte sont composés d’une gaine en 
PEHD, dans laquelle les mono-torons gainés et graissés sont 
répartis avant injection de ciment, ce qui procure une triple 
protection aux aciers et par conséquent une longévité accrue.
L’usage de bétons de haute qualité ainsi qu’une épaisseur 
importante d’enrobage des armatures garantissent la longévité 
des massifs de fondations.
Tous les ancrages permanents sont visitables depuis des couloirs 
et des chambres de visite. En outre, les têtes d’ancrages sont 
munies d’une protection contre l’humidité.
Chaque détail de l’ossature métallique et des éléments d’appuis 
est conçu avec des pentes qui garantissent l’écoulement de 
l’eau.
Le treillis de remplissage du garde-corps en câbles d’acier 
inoxydable permet, par son élasticité propre, de minimiser les 
dégâts en cas de choc. Le montage par panneaux préfabriqués 
boulonnés facilite en outre l’éventuel remplacement d’un 
élément endommagé.
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Donnez votre avis sur votre future  
voie verte !
Afin de réaliser un projet de voie verte qui réponde aux attentes 
des habitants, l’office de l’urbanisme invite les futurs usagers à 
faire part de leurs envies et besoins.

La voie verte d’agglomération est un axe 
de mobilité douce qui doit relier à terme 
Annemasse à Saint-Genis-Pouilly sur 22 

kilomètres, en passant par le cœur de Genève. 
La première partie de ce tronçon est en ser-
vice depuis 2018 entre Annemasse et la gare 
des Eaux-Vives et connaît un grand succès : 
pendulaires en vélo ou en trottinette, avec ou 
sans assistance électrique, cyclistes sportifs ou 
du dimanche, piétons, promeneurs, en solo, en 
famille ou en groupe, enfants sur le chemin de 
l’école… Tous l’empruntent au quotidien.

Bonne nouvelle : c’est sur la rive droite que la 
voie verte va poursuivre son déploiement, de 
Châtelaine à Satigny (Zimeysa) sur un tronçon 
de près de 10 kilomètres ! L’office de l’urbanisme 
cantonal gère ce projet, en collaboration avec 
les communes de Vernier, Meyrin et Satigny. 

Une démarche de concertation est organisée 
en 2020 pour permettre aux professionnels de 
réaliser un projet répondant aux besoins et at-
tentes des habitants et futurs usagers de la voie 
verte. Chacun pourra ainsi s’exprimer !

Première étape de cette démarche : un ques-
tionnaire sera lancé le mercredi 19 février 2020. 
Il sera distribué au format papier dans les boîtes 
aux lettres des habitants de Vernier, Meyrin et 
Satigny – retour dans les mairies ou les maisons 
de quartier jusqu’au 5 mars 2020. 

Autre possibilité de contribuer : 
via participer.ge.ch, la nouvelle plateforme de 
participation citoyenne de l’Etat de Genève. 

Exemples de questions posées :
•	 Comment utiliseriez-vous la voie verte ?

•	 Avec quel moyen de transport (à pieds, en 
vélo, trottinette, rollers, skateboard) ?

•	 Quels aménagements (sol, bancs, fontaines, 
sport, jeux pour les enfants, espaces de pi-
que-nique…) aimeriez-vous y voir ?

Le questionnaire sera ensuite analysé et contri-
buera à la réflexion en cours sur le projet. De 
plus, des ateliers seront organisés début avril. 
Gardez un œil attentif sur votre boîte aux 
lettres et sur participer.ge.ch pour la suite de la  
démarche !

Info
Office cantonal de l’urbanisme  
Département du territoire
urbanisme@etat.ge.ch
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Fonds communal pour la mobilité : 
actions 2020
La Ville de Vernier poursuit, en 2020, sa politique en faveur 
d’une mobilité durable par le biais de son Fonds communal 
pour la mobilité. Les habitants pourront ainsi profiter des  
actions suivantes.

Vélos à assistance électrique (VAE)
Le montant de la subvention communale est 
maintenu à CHF 250.– par foyer pour tout achat 
d’un VAE ou d’un kit permettant la transfor-
mation d’un vélo traditionnel en VAE dans un  
magasin situé sur le territoire suisse. Le nombre 
de subventions octroyées en 2020 est maintenu 
à 50.

Action TPG
Les actions de soutien à l’achat d’abonnements 
annuels unireso ou Léman Pass sont recon-
duites comme suit en 2020 :

Seniors :
Acquisition d’un abonnement annuel unireso 
senior « Tout Genève » ou d’un abonnement 
« Léman Pass » incluant la zone 10 Tout Genève.

Un rabais de CHF 100.– à faire valoir sur un 
abonnement annuel senior sera octroyé aux 
Verniolanes et Verniolans en âge d’AVS (atten-
tion au nombre maximum de rabais accordés).

En 2020, un seuil de 1050 rabais sur les abonne-
ments est fixé.

Juniors :
Acquisition d’un abonnement annuel unireso 
junior « Tout Genève » ou d’un abonnement 
« Léman Pass » junior incluant la zone 10 Tout 
Genève

Un rabais de CHF 150.– à faire valoir sur un 
abonnement annuel junior sera octroyé aux 
Verniolanes et Verniolans âgés de 6 à 24 ans 
(attention au nombre maximum de rabais  
accordés).

En 2020, un seuil de 2100 rabais sur les abonne-
ments est fixé.

Les abonnements « Tout Genève » donnent  
accès au Léman Express dans le périmètre de la 
zone 10.

L’action débutera le 16 mars 2020 et se termine-
ra le 31 décembre 2020. 

Dans le courant du mois de février 2020, un 
courrier sera adressé aux juniors et seniors de la 
commune pour leur permettre de bénéficier de 
l’action. Les personnes qui n’auraient pas reçu 
ce courrier dans ce laps de temps sont invitées 
à prendre directement contact avec le service 
de l’aménagement de la Ville de Vernier au  
022 306 07 40. 

Info 
Service de l’aménagement 
Tél. 022 306 07 40 
sam@vernier.ch
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Le stage « matu pro » : un premier saut 
dans le monde professionnel
La Ville de Vernier accueille chaque année des stagiaires de 
maturité professionnelle. Rencontre avec quatre Verniolans qui 
ont rejoint l’administration à la rentrée 2019.

Comme des poissons dans l’eau ! Les sta-
giaires de maturité professionnelle com-
merciale – ou « matu pro » – ont intégré 

différents services de l’administration com-
munale en septembre dernier. Quelques mois 
plus tard, ces jeunes âgés de 17 à 18 ans sont 
déjà très à l’aise dans le monde du travail qu’ils 
découvrent souvent pour la première fois. Au 
dessus de l’espace de vie enfantine de Vernier 
Village, dans un espace joyeux et coloré, David 
partage son bureau avec le secrétaire-récep-
tionniste du service de l’enfance. « Parfois je ré-
ponds au téléphone ou renseigne les parents, 
lance-t-il. Mais ce n’est pas mon travail principal. 
Il y a tout une série d’objectifs à remplir pour 
l’année de stage. » Certains d’entre eux sont 
évalués et font l’objet d’une soutenance orale. 

Proposer des améliorations
Parmi eux, le TIP (travail interdisciplinaire centré 
sur un projet) : un mémoire de trente pages à 
présenter devant un jury. « J’ai choisi d’analyser 

la méthode de calcul de pension des crèches, 
que la commune est en train de modifier, ex-
plique David. Pour cela, j’ai rencontré d’autres 
services communaux avec une gestionnaire 
et j’ai noté les avantages et inconvénients de 
chaque méthode. » A quelques pas de là, dans 
l’ancienne mairie, Agnon mène lui aussi une 
enquête auprès des autres communes. « Mon 
objectif est de proposer des améliorations pour 
le processus budgétaire de Vernier, fait savoir 
l’étudiant. C’est une thématique complexe ! » 
Au service des finances, Agnon jongle avec 
les chiffres : facturation, saisie de paiements, 
contrôle comptable des services… et exerce 
aussi ses qualités relationnelles en assurant un 
jour sur deux la permanence téléphonique : « Je 
réponds aux appels et si besoin je transfère à la 
personne compétente. » 

Mettre en pratique le savoir
Le service des ressources humaines, situé dans le 
bâtiment de la Mairie, peut compter sur Gaëlle, 
qui effectue son stage au pôle rémunération 
et assurances. « J’ai appris beaucoup de choses 
dans ce domaine, relève cette Verniolane de 17 
ans. A l’école nous avons seulement abordé le 
côté comptable de la gestion des salaires, mais 
ici, je m’occupe aussi d’enregistrer les nouveaux 
collaborateurs et les départs, la gestion des ab-
sences et présences, les décomptes de salaires, 
les certificats médicaux… ». Le diplôme en 
poche, Gaëlle continuera ses études à la Haute 
école de gestion (HEG), en attendant l’âge pour 
tenter le concours d’entrée à la police. 

Activité polyvalente
Mattia œuvre sur tous les fronts au service de 
la cohésion sociale. Aujourd’hui, il prépare les 
attestations de stages de personnes ayant sui-Mattia, au service de la cohésion sociale.
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vi une mise en situation de travail. Autre tâche 
d’importance : effectuer la comptabilité de la 
caisse du restaurant d’intégration Le Nénu-
phar. « C’est l’activité que je préfère ! J’aime bien 
le côté gestion et finances de ce travail. » Le 
mercredi, au secrétariat des Contrats de Quar-
tier, Mattia rédige les courriers de réponse aux 
projets qui demandent des fonds. C’est enfin la 
délégation aux seniors, qui l’occupe deux jours 
par semaine, qui l’a inspiré pour son TIP : « Com-
ment améliorer l’organisation d’un événement 
intergénérationnel ? ».

Intégrer le monde du travail
La commune de Vernier engage des stagiaires 
« matu pro » depuis plusieurs années. Pour la 
prochaine rentrée, cinq postes sont ouverts. 
« Ces jeunes sont rapidement opérationnels, 
explique Patrizia Meyer, gestionnaire au service 
des ressources humaines. Après trois années 
à l’Ecole de commerce, ils apportent une fraî-
cheur et des idées intéressantes, utile aux ser-
vices. » Les stagiaires, de leur côté, ont l’occasion 
de découvrir la réalité du monde du travail. « Ici 
le rythme est différent, constate David. Il y a non 
seulement des tâches à effectuer pour le service 
et des imprévus, mais aussi les travaux à rendre 
pour l’école. Au début cela m’a semblé difficile 

puis j’ai pris l’habitude et amélioré mon organi-
sation. » Agnon avait quelques appréhensions, 
mais a été vite rassuré. « Je suis à l’aise, bien inté-
gré dans la petite équipe de la comptabilité. Je 
suis content d’avoir fait cette expérience pour la 
matu et de découvrir les dessous du fonction-
nement de la commune. » 

Découvrir l’administration
Mattia fait remarquer que cette année est parti-
culièrement intense, entre le stage, les cours in-
terentreprises et les 28 objectifs à remplir. « Au 
moins, je ne m’ennuie pas ! De plus, je trouve 
intéressant de découvrir le fonctionnement de 
la commune. J’ai appris à suivre des processus 
et découvert les différents domaines du travail 
social, tout le monde répond volontiers à mes 
questions. » Du côté de Gaëlle, l’expérience est 
tout aussi positive. « J’aime découvrir le côté 
pratique, utiliser mes connaissances et faire 
des choses concrètes, ce qui est très différent 
de l’école. Et même si des périodes ont été plus 
chargées que d’autres, la charge de travail est 
équilibrée. »

Info
Service des ressources humaines
Tel. 022 306 06 40 – formation@vernier.ch

Immersion

Gaëlle, au service des ressources humaines.David, au service de l’enfance.
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Déclaration d’impôts : besoin d’aide ?
Le service de la cohésion sociale de Vernier met à nouveau  
à votre disposition une permanence pour le remplissage des  
déclarations d’impôts, en collaboration avec les Centres  
d’action sociale (CAS).

Ces permanences s’adressent aux personnes
•	 domiciliées sur la commune,
•	 qui ne peuvent pas remplir leur déclaration 

elles-mêmes,
•	 avec des revenus modestes qui ne leur per-

mettent pas de s’adresser à une fiduciaire,
•	 qui n’ont aucun bien immobilier (en Suisse 

ou à l’étranger) et aucun compte bancaire à 
l’étranger.

Une participation financière de CHF 20.– est 
demandée. Ces permanences auront lieu aux 
endroits suivants :
•	 SCOS service de la cohésion sociale  

Chemin de l’Etang 4-6, 1219 Châtelaine 
Pour la prise de rendez-vous : tél. 022 420 47 40

•	 CAS de Vernier (Hospice général)  
Avenue de Châtelaine 81 B, 1219 Châtelaine  
Pour la prise de rendez-vous : tél. 022 420 47 40

•	 CAS des Avanchets (Hospice général) 
Rue du Grand-Bay 18, 1220 Les Avanchets 
Pour la prise de rendez-vous : tél. 022 420 47 50

II est indispensable de téléphoner à l’un ou l’autre 
des numéros indiqués pour prendre rendez-vous 
dès que vous êtes en possession des justificatifs 
de vos revenus 2019 ainsi que de votre déclara-
tion. L’action débutera le 10 février 2020.

Limite de revenus
Nous ne prendrons en considération que les 
personnes dont le revenu brut annuel n’excède-
ra pas :
•	 CHF 53 200.–	 personne seule 
•	 CHF 66 000.–	 couple et famille mono		

	 parentale avec un seul enfant
•	 + CHF 7000.–	 par enfant à charge

L’épargne ne doit pas dépasser globalement
•	 CHF 20 000.–	 personne seule 
•	 CHF 35 000.– 	 couple/famille

Les contribuables qui dépassent ces limites fi-
nancières et qui prennent quand même un ren-
dez-vous s’exposent à voir leur déclaration refu-
sée au moment du rendez-vous, le montant de 
CHF 20.– restera dû.
Les contribuables ne se présentant pas au 
rendez-vous fixé se verront devoir payer deux 
fois CHF 20.– lors d’une deuxième prise de 
rendez-vous.

Nous vous prions instamment de bien préparer 
les documents nécessaires pour remplir la décla-
ration, notamment de prendre avec vous la copie 
de la dernière déclaration remplie.

Info
Service de la cohésion sociale
Tél . 022 306 06 70 
scs@vernier.ch
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Action impôts pour les 18 à 25 ans
Dans le cadre de sa campagne d’information 
sur le désendettement, la Ville de Vernier, en 
collaboration avec l’Hospice général, offre aux 
jeunes adultes un soutien administratif indivi-
dualisé afin de les aider à remplir gratuitement 
leur déclaration d’impôts.

En début d’année 2020, un courrier personnali-
sé sera adressé à tous les jeunes de 18 à 25 ans. 

Il sera accompagné d’un bon les encourageant 
à profiter de cette prestation gratuite.

Pour tout complément, n’hésitez pas à contac-
ter le service de la cohésion sociale :  
Tél . 022 306 06 70 – scs@vernier.ch

A titre indicatif, nous vous communiquons ci-dessous la liste des documents à amener selon 
votre situation personnelle 

1. AVS - AI - SPC
•	 attestation rente AVS-AI de l’année 2019
•	 attestation SPC : prestations versées en 2019
•	 attestation retraite éventuelle du 2e pilier 2019 

(caisse de retraite ou de prévoyance)
•	 attestation éventuelle allocation de logement 2019
•	 assurance vie éventuelle (contrat)
•	 carnets d’épargne, comptes bancaires (mise à jour 

au 31.12.2019)
•	 primes payées à l’assurance maladie en 2019
•	 frais médicaux : décomptes d’assurance maladie, 

dentiste, lunettes (2019)
•	 certificats médicaux pour régimes, traitements 

spéciaux
•	 si emprunt bancaire : décompte des intérêts 

versés en 2019

•	 attestation d’un éventuel subside pour la caisse 
maladie en 2019

2. Salariés
•	 attestation salaire 2019
•	 attestation chômage, indemnités prestations 

complémentaires mensuelles (2019)
•	 attestation indemnités pertes de gains (2019)
•	 attestation allocation logement (2019), allocations 

familiales et pension alimentaire reçue (2019)
•	 attestation aide financière de l’Hospice général 

en 2019
•	 carnet d’épargne, comptes bancaires (mise à jour 

au 31.12.2019)
•	 primes payées à l’assurance maladie en 2019
•	 frais médicaux : décomptes d’assurance maladie, 

dentiste, lunettes (2019) ; certificats médicaux 
pour régimes, traitements spéciaux

•	 assurance vie (contrat)
•	 si emprunt bancaire : décompte des intérêts 

versés en 2019
•	 pension alimentaire versée pour personne 

 à charge en 2019
•	 attestation d’un éventuel subside pour la caisse 

maladie
•	 pour les familles monoparentales, quittance  

de la crèche ou frais de garde (moins de 12 ans / 
max. CHF 2500.–)

N.B. Pour que les sommes d’assistance versées  
à l’étranger, en faveur de parents ou d’enfants soient 
prises en compte pour une déduction fiscale, un acte 
notarié du pays d’origine est nécessaire.

À PRÉSENTER 
LORS DU 
RENDEZ-

VOUS

Service de la cohésion sociale
cohesion-sociale@vernier.ch
www.vernier.ch

ACTION  
IMPÔTS 
POUR LES  
 18-25 ANS !
BON POUR REMPLIR GRATUITEMENT VOTRE DÉCLARATION 
D’IMPÔTS AVEC UN-E SPÉCIALISTE
Prenez rendez-vous avec le Centre d’action sociale de Vernier au 022 420 47 40  
ou le Centre d’action sociale des Avanchets au 022 420 47 50
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19e édition du Concours cantonal du 
développement durable
Appel à candidatures

Vous êtes une entreprise, personne, en-
tité ou groupement issu des secteurs 
privé, associatif, public ou parapublic ? 

Vous avez un projet ou avez réalisé une action 
exemplaire en matière de développement du-
rable ? Participez au Concours genevois du dé-
veloppement durable ! 

Le concours cantonal du développement du-
rable vise à soutenir, encourager et promouvoir 
les projets et les réalisations exemplaires issus 
de la société civile en matière de développe-
ment durable pour Genève et sa région.

Organisé chaque année depuis 2002 par le ser-
vice cantonal du développement durable, le 
concours comporte trois catégories de récom-
penses :

•	 La Bourse contribue à la concrétisation d’un 
projet issu des milieux privés ou associatifs. 
Elle est dotée d’un montant maximum de 
CHF 30 000.–.

•	 Le Prix récompense une réalisation mise en 
œuvre par des acteurs des milieux privés ou 
associatifs. Il est doté d’un montant maximum 
de CHF 10 000.–.

•	 La Distinction (sans dotation financière) met 
à l’honneur une réalisation issue du domaine 
public ou parapublic.

Délai d'inscription : 31 mars 2020

Info
concoursdd.ge.ch
Service cantonal du développement durable, 
Département du territoire (DT)
Jean-Pierre Tombola, tél. 022 388 19 42 
jean-pierre.tombola@etat.ge.ch
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Révision du plan directeur communal : 
séance d’information publique
Tel que prévu par la législation genevoise, la Ville de Vernier a 
procédé à la révision de son plan directeur communal approuvé 
en 2007.

Ce document a été élaboré par la Com-
mission municipale de l’environnement, 
de l’aménagement du territoire et de 

la mobilité au terme de nombreuses séances 
de travail. Il doit maintenant faire l’objet d’une 
consultation publique avant d’être adopté défi-
nitivement par le Conseil municipal et le Conseil 
d’Etat.

A cet effet, les autorités verniolanes, soucieuses 
d’informer la population des options choisies 
quant au développement futur du territoire 
communal, organisent une soirée publique 
d’information le :

Lundi 16 mars 2020 à 20h
à la salle du Lignon, Place du Lignon 16, 1219 
Le Lignon

Vous aurez ainsi l’occasion de prendre connais-
sance des orientations prises par cet important 
instrument de planification avant d’avoir l’op-
portunité de vous exprimer sur leur teneur lors 
de l’enquête publique. 

Le plan directeur communal a pour objectif la 
reconnaissance par le Canton de Genève des 
atouts et des problématiques spécifiques à la 
Ville de Vernier, intégrant par là-même la dé-
fense de la qualité de vie de toute une popu-
lation et notre volonté d’un développement 
raisonné au service de l’intérêt général. 

Info
Service de l’aménagement
Tél. 022 306 07 40  
sam@vernier.ch

Médaille pour les chiens
Dès le 31 mars, tout chien doit être 
porteur de la médaille fixée au collier. 
Il est obligatoire d'y ajouter l'identité 
et le numéro de téléphone du proprié-
taire. 

L'impôt n'est plus lié à la remise de la 
marque de contrôle officielle. En effet, 
le service de la consommation et des 
affaires vétérinaires (SCAV) transmettra 
les données relatives aux détenteurs 
de chiens du canton à l'administration 
fiscale cantonale qui établira alors les 
bordereaux d'impôt et les notifiera  
directement par poste au mois de juin.

Les détenteurs de chiens sont priés 
de venir chercher la médaille dans les 
meilleurs délais et de ne pas attendre 
la réception du bordereau d'impôt. Les 
détenteurs de chiens qui ne se seront 
pas acquittés de l'impôt seront pas-
sibles d'amende.

Documents requis pour l'obtention 
de la médaille :
•	 Attestation d'assurance responsabili-

té civile valable.
•	 Carnet de vaccination (vaccin contre 

la rage à jour).
•	 Attestation de l'identification du 

chien par la puce ou le tatouage 
(ANIS ou AMICUS).

•	 Autorisation d’acquisition et déten-
tion pour les chiens potentiellement 
dangereux, tels que définis dans la loi 
sur les conditions d’élevage, d’éduca-
tion et de détention des chiens.

Info
Les médailles sont disponibles au 
Guichet prestations | Service écoles et 
locations 
Rue du Village 38, 1214 Vernier 
Tél. 022 306 07 60 – sgp@vernier.ch
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Chéquier culture 2020 : nouveaux 
barèmes
Le Chéquier culture permet aux personnes à revenus modestes 
de pouvoir profiter de l’abondante offre culturelle à Genève. 

Vous bénéficiez d’un subside pour votre 
assurance-maladie (Groupe 1, 2, 3 ou 
100%) et répondez aux critères d'âge et 

de lieu de résidence ? Alors profitez immédiate-
ment du chéquier culture 2020 ! N’attendez pas 
plus longtemps pour aller retirer votre carnet 
contenant six chèques d’une valeur de CHF 10.- 
chacun et offrez-vous de passionnantes éva-
sions parmi un choix de plus de 60 partenaires 
culturels. 

Les bénéficiaires doivent remplir trois condi-
tions :

•	 avoir plus de 21 et moins de 64 ans,
•	 avoir leur domicile dans l’une des communes 

participantes,
•	 toucher un subside (Groupe 1 à 3) ou 100% 

pour l’assurance-maladie

Les étudiants ne peuvent recevoir de Chéquier 
car ils bénéficient déjà d’autres rabais sur les 
prestations culturelles, liées à leur statut.

Pour obtenir un chéquier Culture, transmettre 
au service de la culture et de la communica-
tion une copie de votre attestation de subside 
d’assurance maladie pour l’année en cours ainsi 
qu’une copie de votre pièce d’identité compor-
tant votre date de naissance. Votre Chéquier no-
minatif vous parviendra par courrier postal.

Info
Ville de Vernier
Service culture et communication
CP 520 – 1214 Vernier
Tél. 022 306 07 80 
scc@vernier.ch
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Vernier Culture

Smashed – Gandini Juggling
Entre symétrie parfaite et chaos total, la pièce Smashed  
combine avec brio théâtre, danse et cirque. A voir le 21 février 
2020 à la Salle du Lignon. Epoustouflant !

Neuf jongleurs, quatre-vingt pommes, 
quatre services de vaisselle complets : 
Smashed est un spectacle de jonglage 

qui prend des airs de prestation théâtrale et 
chorégraphique, inspiré des créations de la 
grande Pina Bausch. Les Gandini revisitent l’art 
du jonglage pour nous offrir de manière singu-
lière leurs humeurs et leurs points de vue sur le 
monde.

Confectionnée sur mesure par des jongleurs 
qui dansent et des danseurs qui jonglent, cette 
création est une suite de tableaux vivants et 
virevoltants qui se termine en une apothéose 
de pommes écrasées et de vaisselle brisée.

La Gandini Juggling Company, formée en 1992, 
est composée de jongleurs perfectionnistes et 
inventifs aux talents d’acteurs certains. Dans 
des scènes successives, le théâtre, le jonglage 
et la danse prennent des couleurs sépia. Cos-
tume cravate et petite robe noire, ils ont fait de 
l’élégance, un brin surannée, leur marque de 
fabrique.

Info
Smashed
Compagnie Gandini Juggling
Cirque • Dès 9 ans
Vendredi 21 février, 20h
Durée : 1h

Salle du Lignon, place du Lignon 16, 1219 Le Lignon • TPG arrêt Lignon-Cité. Ouverture des caisses une heure avant la 
représentation. Buvette une heure avant et une heure après le spectacle, accès à la salle 10 min avant la représentation.

©Ludovic des Cognets

Tarifs : PT 20.– TR 15.– (AVS, AI, chômeurs, étudiants) TS 12.– (carte 20 ans/20 francs, carte gigogne) TE 10.– (enfants moins de 10 ans) 
Cartes « 5 spectacles » habitants Vernier 50.– hors Vernier 75.–. 
Achats de billets : www.vernier.ch/billetterie, stand Info Balexert, service culturel Migros Genève (rue du Commerce 9), caisse (une 
heure avant le début du spectacle, sous réserve des places disponibles). 
Renseignements : service de la culture et de la communication, tel. 022 306 07 80 – scc@vernier.ch – www.facebook.com/VilledeVernier
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Romance – La SoupeCie
Les personnages colorés de l’illustrateur Blexbolex s’animent 
grâce à la compagnie La Soupe. Une aventure à vivre en famille 
à la Salle du Lignon le 29 février et le 1er mars 2020.

Jour après jour, un enfant parcourt le 
chemin de l’école à la maison. Ses yeux 
s’ouvrent sur le monde et le petit che-

min bascule dans la grande aventure. Lorsque 
la guerre éclate, l’enfant s’échappe suivant son 
imaginaire. Il s’en remet à l’inconnu au grand 

cœur, à la reine, à la sorcière, à l’oiseau. Déjouant 
mille embûches, ils devront retrouver le chemin 
du retour à la maison pour permettre au jour de 
se lever.

Les trois comédiens et comédiennes marion-
nettistes de La SoupeCie invitent les specta-
teurs dans un atelier imaginaire. Maniant ma-
rionnettes, machineries, images projetées et 
découpées, ils fabriquent l’histoire. L’univers 
musical, imaginé comme un véritable acteur du 
récit, est diffusé tout autour des spectateurs, les 
immergeant dans l’espace narratif.

Une adaptation subtile et réjouissante, aux mul-
tiples inventions visuelles, de l’album Romance 
de Blexbolex.

Info
Romance
La SoupeCie
Marionnettes • Dès 3 ans
Samedi 29 février, 16h
Dimanche 1er mars, 11h et 16h
Durée : 45 min

Salle du Lignon, place du Lignon 16,  
1219 Le Lignon • TPG arrêt Lignon-Cité
Ouverture des caisses une heure avant la 
représentation. Buvette une heure avant le 
spectacle, accès à la salle 10 min avant la 
représentation.

© Marine Drouard

Tarifs : PT 20.– TR 15.– (AVS, AI, chômeurs, étudiants) TS 12.– (carte 20 ans/20 francs, carte gigogne)  
TE 10.– (enfants moins de 10 ans) Cartes « 5 spectacles » habitants Vernier 50.– hors Vernier 75.–. 
Achats de billets : www.vernier.ch/billetterie, stand Info Balexert, service culturel Migros Genève (rue du Commerce 9), caisse (une 
heure avant le début du spectacle, sous réserve des places disponibles). 
Renseignements : service de la culture et de la communication, tel. 022 306 07 80 – scc@vernier.ch – www.facebook.com/VilledeVernier

Vernier Culture
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D’autres – Cie TBK
Tiphanie Bovay-Klameth imagine et fait vivre à elle seule toute 
une communauté villageoise. Une performance décalée à savou-
rer le 5 mars 2020 à la Salle du Lignon.

Ce solo de et par la Vaudoise Tiphanie  
Bovay-Klameth incarne une foule de per-
sonnages sans accessoires, sans décors, 

sans changer de costume dans un style cash et 
dépouillé qui n’est pas sans rappeler l’émission 
de télé Strip-Tease.

Borbigny, salle communale d’un village typique 
de Suisse romande. Tout le monde met la main à 
la pâte pour la traditionnelle soirée de gym. On 
coud les costumes, on répète la choré, on teste 
les micros sur la scène campagnarde.

A la force de son imagination, Tiphanie fait 
naître la petite communauté de Borbigny et 
donne corps à ces villageois dans toute leur 
attachante banalité, leur quotidien ordinaire, 
si simple, et pourtant si universel. S’approprier 
leur étrangeté, leurs tics, est une manière de les 
comprendre, voire même de les sublimer. C’est 
drôle et touchant, absurde et tendre. L’ombre de 
Zouc n’est pas loin !

Après avoir fait partie de la troupe des  
Deschiens en France, Tiphanie Bovay-Klameth 
s’illustre principalement sur les scènes franco-
phones avec le collectif Gremaud / Gurtner / 
Bovay de la 2b company. Créé en 2017, D’autres 
est son premier solo.

© Julien Mudry

Info
D’autres
Cie TBK
Théâtre • Age conseillé dès 14 ans 
Jeudi 5 mars, 20h
Durée : 1h30

Salle du Lignon, place du Lignon 16,  
1219 Le Lignon • TPG arrêt Lignon-Cité
Ouverture des caisses une heure avant la 
représentation. Buvette une heure avant et 
une heure après le spectacle, accès à la salle 
10 min avant la représentation.

Vernier Culture

Tarifs : PT 30.– TR 20.– (AVS, AI, chômeurs, étudiants) TS 17.– (carte 20 ans/20 francs, carte gigogne) TE 10.– (enfants moins de 10 ans) 
Cartes « 5 spectacles » habitants Vernier 50.– hors Vernier 75.–. 
Achats de billets : www.vernier.ch/billetterie, stand Info Balexert, service culturel Migros Genève (rue du Commerce 9), caisse (une 
heure avant le début du spectacle, sous réserve des places disponibles). 
Renseignements : service de la culture et de la communication, tel. 022 306 07 80 – scc@vernier.ch – www.facebook.com/VilledeVernier
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W.A.M. (We are Monchichi) – Cie Wang 
Ramirez
Dans le cadre du festival Groove ‘n’ Moove, Vernier Culture pré-
sente à la Salle du Lignon une fable dansée par la Cie Wang  
Ramirez. A voir les 13 et 14 mars 2020.

Avec humour, W.A.M. s’adresse aux plus 
jeunes comme aux moins jeunes pour 
interroger les identités multiples que 

nous portons en nous – ainsi que la manière 
dont l’autre peut venir les bousculer…

Shihya Peng est née à Taiwan mais elle vit à Pa-
ris. Marco Di Nardo est né à Naples, mais il vit à 
Berlin. Comment se rencontrer quand on a de 
bonnes raisons de s’éviter ? Comment s’entendre 
quand les remparts sont hauts ? Quelle langue 
choisir ? Quoi faire devant l’encombrement cau-
sé par les stéréotypes culturels ? Quelle est cette 
danse du tissage et de la jonction, de l’interstice 

et de la fusion ? Cette danse fait le jeu du chat et 
de la souris ; elle travaille les forces antagonistes 
comme un sculpteur sa matière.

Ici, les corps ont leur ironie, leur désir de joie, 
parfois leur mélancolie. Shihya Peng et Marco 
Di Nardo tendent leur corps, comme deux mi-
roirs déformants, où l’on se découvre davantage 
qu’on ne se reconnaît. Ils se portent, s’envolent, 
tombent, ne se supportent plus, puis se relèvent 
et marchent ensemble. On devine une fable im-
mergée, une fiction souterraine, qu’une danse 
à portée universelle livre en séquences, accom-
pagnée d’éclats de textes. Les deux interprètes 
cherchent dans un geste, un saut, une course, 
un souvenir d’enfance, un pays à habiter avec 
l’autre, avec les autres. Ils livrent une danse de 
combat pour l’harmonie.

Info
W.A.M. (We are Monchichi)
Cie Wang Ramirez
Danse • Dès 7 ans
Vendredi 13 mars, 19h30 
Samedi 14 mars, 18h
Durée : 1h

Salle du Lignon, place du Lignon 16,  
1219 Le Lignon • TPG arrêt Lignon-Cité
Ouverture des caisses une heure avant la  
représentation. Buvette une heure avant et 
une heure après le spectacle, accès à la salle  
10 min avant la représentation.

Tarifs : PT 20.– TR 15.– (AVS, AI, chômeurs, étudiants, Passedanse) TS 12.– (carte 20 ans/20 francs, carte gigogne, Passedanse réduit)  
TE 10.– (enfants moins de 10 ans) Cartes « 5 spectacles » habitants Vernier 50.– hors Vernier 75.–. 
Achats de billets : www.vernier.ch/billetterie, stand Info Balexert, service culturel Migros Genève (rue du Commerce 9), caisse (une 
heure avant le début du spectacle, sous réserve des places disponibles). 
Renseignements : service de la culture et de la communication, tel. 022 306 07 80 – scc@vernier.ch – www.facebook.com/VilledeVernier

© Fred Fouché
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Kalakuta Republik – Serge Aimé  
Coulibaly
Avec Kalakuta Republik, sept danseurs rendent un hommage 
puissant au musicien nigérian Fela Kuti, à la Salle du Lignon  
les 19 et 20 mars 2020.

Danse traditionnelle, jazz, funk et danse 
de boîte de nuit se mêlent ici dans une 
énergie communicative.

L’afrobeat du mythique Fela Kuti, musicien et 
porte-voix de l’Afrique, se déchaîne sur la scène 
devenue cabaret et entraîne les six danseurs 
dans la rage d’une chorégraphie puissamment 
engagée. Une danse sur un volcan, celui de 
l’Afrique mondialisée d’aujourd’hui. Vivifiant !

Fela Kuti, en lutte toute sa vie contre l’ignorance, 
la corruption, le cynisme et toute forme d’ab-
dication, a fait de sa musique, dès les années 
70, l’étendard de sa conception d’une Afrique 
nouvelle. L’afrobeat, mélange entraînant à l’an-
crage africain métissé des clubs de jazz londo-
niens, vise sous ses dehors festifs au réveil des 
consciences citoyennes.

À travers ce nouvel opus enflammé, où la pen-
sée politique se fait corps dansant, Serge Aimé 
Coulibaly propose une recherche palpitante sur 
l’engagement artistique et nous rappelle l’ur-
gence d’une nécessaire fraternité. Une énergie 
endiablée, une Afrique musicale, sensuelle et 
hors de tout cliché !

Concept et chorégraphie : Serge Aimé Coulibaly
Création et interprétation : Adonis Nebié, Marion 
Alzieu, Sayouba Sigué, Jean Robert Koudogbo,  
Ahmed Soura, Ida Faho et Antonia Naouele 

Info
Kalakuta Republik
Serge Aimé Coulibaly
Danse • Age conseillé dès 12 ans
Jeudi 19 et vendredi 20 mars, 20h30
Durée : 1h30

Salle du Lignon, place du Lignon 16, 1219 Le Lignon 
TPG arrêt Lignon-Cité
Ouverture des caisses une heure avant la représentation. Bu-
vette une heure avant et une heure après le spectacle, accès à la 
salle 10 min avant la représentation.

Tarifs : PT 30.– TR 20.– (AVS, AI, chômeurs, étudiants, Passedanse) TS 17.– (carte 20 ans/20 francs, carte gigogne, Passedanse réduit)  
TE 10.– (enfants moins de 10 ans) Cartes « 5 spectacles » habitants Vernier 50.– hors Vernier 75.–. 
Achats de billets : www.vernier.ch/billetterie, stand Info Balexert, service culturel Migros Genève (rue du Commerce 9), caisse (une 
heure avant le début du spectacle, sous réserve des places disponibles). 
Renseignements : service de la culture et de la communication, tel. 022 306 07 80 – scc@vernier.ch – www.facebook.com/VilledeVernier

© Doune Photo

Vernier Culture
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La première résidence Art’Lib fait vivre 
l’art au cœur du quartier 
Dans le cadre de la première résidence artistique à l’édicule 
Art’Lib, Hugo Hemmi a transmis sa passion pour l’art contempo-
rain aux habitants des Libellules.

Après six mois d’immersion, Hugo Hem-
mi a clos sa résidence à l’édicule Art’Lib 
le 16 janvier dernier en présence d’ha-

bitants du quartier de toutes les générations et 
d’artistes. Diplômé en arts visuels et en travail 
social, Hugo Hemmi est convaincu que la créa-
tion artistique peut initier et motiver la transfor-
mation sociale. Pour son projet de résidence, le 
Genevois s’est engagé spécifiquement auprès 
de femmes migrantes du quartier. 

Création et partage
Après s’être intégré à l’un des cours de français 
donné dans la Maison de Quartier des Libellules, 
il a proposé aux étudiantes un atelier d’écriture 
sur des sujets qui les intéressaient. De ces beaux 
échanges, il a produit l’essai filmique « Les Navi-
gatrices », qui met en poésie des phrases écrites 

par les participantes. Mis bout à bout, ces mots 
simples racontent leur quotidien. « J’ai choisi 
de retenir des instants, des conversations, des 
phrases qui m’ont marqué et m’ont fait évoluer 
en tant qu’artiste et en tant qu’homme », ex-
plique Hugo Hemmi en voix off.

L’artiste a choisi de mettre en relation la lecture 
des textes avec des images « évoquant l’espace 
urbain et son étrangeté », les participantes 
n’ayant pas souhaité être filmées. Le résultat, 
esthétique et plein de poésie, va être complété, 
dans un second temps. « Après avoir visionné le 
film, les participantes m’ont demandé s’il était 
possible d’ajouter des éléments, se réjouit Hugo 
Hemmi. Je suis touché par leur confiance et leur 
implication ! »

© Greg Clément
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L’art pour tous
Le court métrage a été inspiré par la vidéo 
d’Adriana Monti qui retrace le quotidien de 
femmes ouvrières italiennes dans les années 
1970-80. L’artiste a invité les participantes de 
l’atelier à le visionner dans un centre d’art 
contemporain : « c’était la première fois qu’elles 
regardaient une vidéo d’artiste dans ce type de 
lieu, fait remarquer Hugo Hemmi. J’espère ainsi 
avoir éveillé leur intérêt pour les pratiques artis-
tiques contemporaines ».

A côté de ce projet, Hugo Hemmi a multiplié les 
contacts avec les habitants des Libellules : or-
ganisation de projections durant l’été de films 
d’artistes ou de docu-fictions, animation d’un 
atelier vidéo pour les enfants du centre aéré, or-
ganisation d’une exposition de photographie. 
Il a échangé avec les habitants autour de leur 
représentation de la paix, alors qu’il façonnait 
une sculpture mandatée par le Comité interna-
tional de la Croix-Rouge. Le trophée a été remis 
en décembre au lauréat du prix international de 
la paix et de l’humanité 2019.

Aventure humaine
L’expérience renforce l’intérêt de pro-
poser des résidences artistiques. « La 
résidence Art’Lib permet le déve-
loppement de l’art dans le quartier, 
souligne Myriam Jakir Duran, cheffe 
du service de la culture et de la com-
munication de la Ville de Vernier. C’est 
une vraie valeur ajoutée. L’art n’est 
pas réservé à une élite, les artistes 
peuvent être compris et appréciés 
par tous et contribuent à créer du 
lien autour d’un projet culturel. Les 
personnes présentes au finissage, 
artistes et habitants de toutes les 
générations ont mis en lumière une 
aventure culturelle et humaine qui 
ouvre de belles perspectives. » Une deuxième 
résidence ouvrira ses portes le premier mai 
(voir encadré).

Appel à projet – résidence artistique à l’édicule Art’Lib

La Ville de Vernier lance un appel à projet pour une résidence artistique du 1er mai au  
31 décembre 2020 dans l’édicule Art’Lib, situé dans le quartier des Libellules.

Cette démarche s’adresse aux personnes qui remplissent les 
conditions suivantes :

•	 être artiste, seul ou en collectif,
•	 avoir un intérêt pour des formes d’engagement social de 

l’art,
•	 être domicilié sur le canton de Genève au moment de l’ins-

cription et pendant toute la durée de la résidence,
•	 ne plus être inscrit dans une formation de base (écoles pu-

blique ou privée) au moment de l’inscription.

Aucune forme artistique n’est imposée, par conséquent 
toutes les formes d’expressions sont possibles : écriture, 
théâtre, danse, arts de la rue, arts plastiques, arts visuels,  
architecture...

Seront prises en compte en priorité les propositions qui com-
porteront une réflexion sur le cadre de l’intervention et pro-
poseront une approche pertinente pour le quartier, avec un 
souci de partage et d’hospitalité. Les propositions peuvent 
ou non impliquer directement les habitants du quartier.

Délai d’inscription : 1er mars 2020

Info
Service culture et communication
Tél. 022 306 07 80 – scc@vernier.ch

Vernier Culture

Hugo Hemmi� © Greg Clément
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Ateliers Danse en famille
Venez découvrir le plaisir de danser à travers deux ateliers 
Danse en famille de l’association +dense les dimanches 15  
et 29 mars.

Le principe d’un atelier Danse en famille 
est simple : pendant une heure et demie, 
un adulte (parent, grand-parent, mar-

raine, oncle) et un enfant dès 2 ans, accompa-
gnés par des professionnels du mouvement, 
découvrent le plaisir de la danse. Par le biais 
de jeux et d’exercices dansés, les participants 
entrent dans le mouvement en improvisant. La 
Ville de Vernier propose deux ateliers au Lignon 
et à Châtelaine, une expérience unique et enri-
chissante. 

Le nombre de place étant limité, nous vous 
prions de vous inscrire auprès du service de 
la culture et de la communication avant le 11 
mars. Les ateliers sont gratuits.

Prévoir une tenue confortable (t-shirt, jogging) 
et des basanes ou pantoufles.

Info
Pour les enfants dès 2 ans accompagnés d’un 
adulte
Dimanche 15 mars de 10h à 11h30 
Salle du Lignon, place du Lignon 16,  
1219 Le Lignon
Dimanche 29 mars de 10h à 11h30
Ecole Emilie-De-Morsier, rue Jean-Simonet 1A, 
1219 Châtelaine

Inscription
Gratuite mais obligatoire avant le 11 mars
scc@vernier.ch – Tél. 022 306 07 80

© Laurent Barlier 
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18e édition du FIFDH
La Ville de Vernier soutient le Festival du Film et Forum Inter-
national sur les Droits Humains (FIFDH) avec deux projections 
gratuites les 10 et 12 mars !

Le FIFDH est l’événement le plus important 
dédié au cinéma et aux droits humains à 
travers le monde. Il se tient chaque année 

en mars à Genève, pendant la session principale 
du Conseil des droits de l’homme de l’ONU. Le 
Festival propose, en parallèle d’événements au 
centre de Genève, des projections et des débats 
publics gratuits dans des maisons de quartier, 
des centres d’hébergement de personnes mi-
grantes, des hôpitaux, des cafés et divers lieux 
de vie dans les communes genevoises et alen-
tours. 

Le FIFDH à Vernier
Le Foyer des Tattes et l’Hospice général accueil-
leront la première projection, le mardi 10 mars, 
avec le film Learning to skateboard in a warzone (if 
you’re a girl). À Kaboul, Skateistan est une école 
unique au monde, où des jeunes filles afghanes 
issues de milieux précaires apprennent à lire, à 
écrire... et à faire du skateboard ! Guidées par 
des enseignantes tout-terrain, elles apprennent 
l’équilibre, l’autonomie, le mouvement… et à se 
tenir debout en toute situation. Un film drôle et 
touchant, qui nous rappelle que le sport, et le 
skate en particulier, abolit les classes sociales, 
nous renforce et nous permet, ensemble, de 
rire !

La Ferme Golay à Châtelaine aura les hon-
neurs de la deuxième projection, avec le film  
WOMENstruate. Ce documentaire dresse les 
portraits de sept femmes africaines, chacune 
faisant face aux tabous, aux stigmatisations et 
autres problèmes liés aux cycles menstruels. La 
réalisatrice Lauren Anders Brown nous trans-
portera parmi les cyclones du Mozambique, les 
townships d’Afrique du Sud ou les camps de ré-
fugiés au Soudan du Sud. Ces sept femmes sont 
de générations différentes et vivent dans des 
pays différents mais leur message est le même : 
les menstruations sont normales.

Mardi 10 mars
Learning to skateboard in a warzone (if you’re a 
girl), de Carol Dysinger, 39 minutes
Foyer des Tattes, ch. de Poussy 3, 1214 Vernier
Dès 18h : accueil et verrée avec les résidents 
dans la cour des Tattes organisés par Agora
19h15 : projection du film, suivi d’un repas pré-
paré par les résidents du foyer des Tattes 

Jeudi 12 mars 
WOMENstruate, de Lauren Anders Brown, 52 
minutes
Ferme Golay, avenue Edmond-Vaucher 5, 1219 
Châtelaine
19h30 : projection du film, suivi d’une discus-
sion avec Ayanda Dlamini, une des protago-
nistes du film

Entrée libre

18e Festival du film et forum international 
sur les droits humains

Genève 
6–15 mars 2020

www.fifdh.org
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L’agenda d’EMA Art et Terroir 
Février – Mars 2020 : expositions et événement culturel

Soirée déguisée et animée sur le 
thème « Les bronzés font du ski »
Samedi 29 février 2020 de 19h à 00h00. Sor-
tez vos plus beaux accessoires de ski pour une 
soirée totalement fun et décalée ! Animations ; 
buvette ; crêpe et raclette ; surprises et élection 
des meilleurs sosies (Gigi, Popeye, Jean-Claude 
Dusse, etc.). A l’issue des élections, vos moon 
boots rejoindront le Dance Floor pour mettre le 
feu sur la piste ! Rire et bonne ambiance garan-
tis ! Entrée libre.

Exposition CATCH MY DREAM par 
Panarelli Walldesign
Du 7 au 27 mars 2020. Le designer Yoan M. 
Panarelli vous invite à découvrir ses créations 
murales. Influencées par les divers domaines de 
l’art et du design, de la joaillerie et du graffiti 3D, 
les œuvres ont la particularité d’être réalisées 
avec des matériaux haut de gamme et associés 
à la pose de pierres précieuses. L’homogénéité 
des couleurs ainsi que l’embellissement des élé-
ments sont créés grâce à un travail de peinture 
utilisant des techniques variées. Le souci du dé-
tail et le travail bien fait sont les maîtres-mots. 
Vernissage le samedi 7 mars de 18h à 21h.  
Entrée libre. 

Appel aux artistes – Exposition Ta-
lents Artistiques Genevois 4e édition 
(TAG4)
Vous êtes peintre, dessinateur, photographe, 
céramiste ou sculpteur et souhaitez participer à 
cette belle exposition collective réunissant une 
quinzaine d’artistes le temps d’un week-end 
haut en couleurs. Contactez-nous pour toutes 
les informations et inscription par e-mail à  
ema.art.terroir@gmail.com ou par téléphone au 
079 126 88 98. L’exposition aura lieu le week-
end des 4 et 5 avril 2020.

Dernier délai d’inscription : mardi 10 mars 2020

C’est où ?
@Art’cade 77, avenue de Châtelaine 77 
1219 Châtelaine 
Bus 6, 19, 22 et 51 – arrêt Châtelaine

Info
EMA Art et Terroir 
www.ema-event.ch 
ema.art.terroir@gmail.com
FaceBook :@EMAartetterroir

Boutique 2000 « du déjà porté »
Une nouvelle saison arrive et les nouveautés vous attendent. Les bénévoles de la boutique 2000 
vous accueillent avec sourire et plaisir et vous proposent un nouveau choix de vêtements de 
printemps à bas prix, pour dames, enfants et adolescents.

Ouverture les lundis et jeudis de 14h à 17h (inscription de vos habits uniquement le lundi de 
14h à 16h15). Rez-inférieur, derrière l’église catholique du Lignon.

Parking au centre commercial – Bus 7, 9, 28, 51 arrêt Lignon-Cité
Renseignements : tél. 077 445 69 28
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Soirée « Musique & Fondue » : l’Avenir, 
entre Suisse et Irlande ! 
L’Avenir accordéoniste de Châtelaine n’a pas fini de vous faire 
voyager : en ce début d’année 2020, l’orchestre vous emmène 
entre Suisse et Irlande, pour un concert-spectacle détonnant : 
Celtic… et tac ! 

Cette soirée-spectacle, co-organisée avec 
la Brante, musique villageoise de Bernex, 
se tiendra à la salle communale de Lu-

chepelet le samedi 22 février 2020 (dès 18h30) !

Le trésor des Leprechauns
Connaissez-vous les Leprechauns ? Ces petits lu-
tins portent un chapeau haut-de-forme et une 
redingote verte. Leur spécialité ? Réparer les 
chaussures et compter les pièces de monnaie. 
Ils vivent dans les vertes prairies irlandaises… 
et sont les gardiens d’un fabuleux trésor ! C’est 
à la rencontre des Leprechauns et d’autres lé-
gendes irlandaises que l’Avenir de Châtelaine 
vous convie dans Celtic… et tac ! Entre Suisse et 
Irlande, vous suivrez les tribulations loufoques 
d’un horloger, qui doit livrer une merveilleuse 
horloge au pays des Leprechauns. Mystères et 
aventures garantis ! 

« Musique & Fondue » : une soirée 
conviviale ! 
L’édition 2020 de « Musique & Fondue » vous 
fera donc voyager en compagnie de l’Avenir de 
Châtelaine et de la Brante de Bernex. Ces deux 
orchestres, réunis par des liens d’amitié, vous ré-
galeront de leurs notes : polkas helvétiques ou 
jigs celtiques, il y en aura pour tous les goûts ! 
Comme chaque année, une délicieuse fondue 
accompagnée de charcuterie et de vins de la 
région vous sera proposée : attention, n’oubliez 
pas de réserver ! Pâtisseries « maison » et grande 
tombola avec paniers garnis gourmands vous 
attendent. Un bal helvético-irlandais clôturera 
la soirée.

En famille ou entre amis, si vous aimez la mu-
sique et la convivialité, venez nous retrouver !

Info
Soirée « Musique & Fondue » 
Concert-spectacle Celtic… et tac !
Samedi 22 février 2020 
(ouverture des portes : 18h30 ; fondue : dès 
19h)
Salle communale de Luchepelet
Réservation fortement conseillée : 
contact@labrante.ch ou 079 800 70 28

© Michel Borzykowski
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L’Echo de Vernier fête ses 100 ans 
d’existence en 2020 !
Quelle troupe de théâtre amateur peut se targuer d’avoir  
atteint le siècle ? L’Echo de Vernier célèbre sa longévité avec  
un spectacle anniversaire mêlant théâtre et musique.

En 1920, la chorale de la petite com-
mune de Vernier se met à égayer ses 
soirées avec quelque piécette drama-

tique. Cent ans plus tard, comme la localité 
qui l’abrite, la troupe a grandi. Dirigés par des 
metteurs en scène souvent professionnels, des 
comédiens amateurs de 13 à 85 ans répètent 
chaque année deux à trois soirs par semaine. 
En mars, ils présentent leur travail durant trois 
semaines de représentations.

Les archives de la troupe retracent une véri-
table balade dans l’histoire du théâtre allant 
des tragédies grecques aux pièces de Shakes-
peare, Molière ou des auteurs russes tels 
Tchekhov, Gogol ou Gorki en passant par les 
comédies de Marivaux, la commedia dell’arte, 
le vaudeville de Labiche, Courteline et Feydeau 
ou encore le théâtre de l’absurde de Tardieu ou 

Ionesco, sans oublier le théâtre de boulevard, 
les pièces historiques et sociétales, les pièces 
policières… 

En 2020, ce n’est pas une pièce qu’ils présente-
ront mais un spectacle en deux parties : S’ins-
pirant du succès en 2014 du café-concert 1900 
« Autour de Feydeau », la première partie en 
musique aura lieu dans la nouvelle buvette de 
l’Ecole des Ranches. Les spectateurs pourront 
se sustenter tout en regardant les comédiens 
déambuler parmi eux et chanter sur des airs 
connus l’histoire de la troupe, accompagnés 
par l’accordéoniste professionnelle Sylvie Bos-
si. Les textes cocasses et poétiques ont été 
écrits par notre camarade Albert Morard, un 
pilier de l’Echo, décédé en août 2019, à qui ce 
spectacle sera dédié.

Miss Mabel de JC Sheriff, 2018� © Alexis Raphaeloff
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Après l’entracte, les spectateurs assisteront 
à une création collective dans la salle des 
Ranches : l’histoire d’une troupe de théâtre qui 
cherche une idée pour son centenaire ! Au ton 
comique de l’ensemble s’ajouteront les extraits 
de treize pièces jouées par l’Echo ces dernières 
années, dans des styles très différents. Un exer-
cice de « patchwork » qui permettra de montrer 
le quotidien d’une troupe, entre coulisses, répé-
titions, franches rigolades, trac, coups de sang 
et coups de cœur…

Création collective à partir d’extraits de 13 pièces (Mo-
lière, Goldoni, Tchekhov, Anouilh, Brecht, Labiche…) 
– Mise en scène : Clairmonde Liévaux – Avec : Simone 
Emery, Patricia Picchiottino, Jean-Luc Pellet, Pierre-
Alain Dubi, Pierre-Félix Delay, Liliane Douchamps, 
Joël Petoud, Pablo Marin, Elodie Fogiato, Claudette 
Resin, Philippe Flück, Nicole Schupbach, Marilou Bes-
son, Léa Pellet, Marie Sauthier.

A la Maison de Quartier d’Aïre-Le Lignon

Assemblée Générale
L’Assemblée générale de La Maison de Quartier d’Aïre- 
Le Lignon aura lieu dans nos locaux
Jeudi 19 mars à 19h
Tous les habitants sont cordialement invités. Un apéritif sera 
servi en fin de séance.

Repas de quartier
Rejoignez-nous pour partager un repas chaleureux 
Vendredi 13 mars 2020, de 19h à 22h
Réservations fortement recommandées (nombre de places 
limité) : mqal.ch/repas ou 022 970 06 90.

Sortie culturelle au Carnaval 
Vénitien d’Annecy
La MQAL organise des sorties culturelles 
tout public : les enfants, les familles, les 
adultes… tout le monde est le bienvenu. 
Samedi 7 mars 2020,  
départ à 9h – retour vers 18h
On loue un car et on part en excursion, direction Annecy, 
pour le Carnaval vénitien. Chacun est libre pour le repas de 
midi. Les formulaires d’inscriptions sont disponibles à notre 
secrétariat ou sur internet : mqal.ch/sorties

Info
L’Echo se fête... cela 100 ans !

Du 5 au 22 mars 2020
Jeudi-samedi 19h (repas et spectacle), 
Dimanche 17h (sandwich et spectacle)
Salle de l’école des Ranches,  
rue du Village 6, 1214 Vernier

Réservations : tél. 076 499 98 07 ou 
www.theatrevernier.ch
Prix : CHF 35.– avec repas (boissons non com-
prises) / CHF 25.– sans repas (le dimanche). 
Pas de tarif réduit

Info
Maison de Quartier d’Aïre-Le Lignon, Nicolas-Bogueret 12bis, 1219 Aïre – Tél. 022 970 06 90 – mq.aire@fase.ch

Les Bas-Fonds de Gorki, 2017� © Alexis Raphaeloff
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Les Contrats de Quartier : 15 ans de 
projets participatifs !
L’assemblée des Contrats de Quartier aura lieu jeudi 5 mars 
2020. Retour sur la longévité de cette démarche qui accom-
pagne les projets des habitants. 

Les Contrats de Quartier permettent de-
puis 15 ans à tous les citoyens sans dis-
tinction d’âge ou de nationalité de s’in-

vestir dans la vie de leur commune. En 2005, 
le premier Contrat de Quartier a été lancé à 
Aïre-Le Lignon. Depuis, cet outil de démocra-
tie participative a fait des petits : aujourd’hui 
cinq Contrats de Quartier permettent la réali-
sation de nombreux projets chaque année et 
l’idée a été reprise par d’autres communes de 
la région. 

Améliorer la qualité de vie
A l’honneur cette année, le Contrat de Quartier 
de Châtelaine-Balexert qui fête 10 ans d’exis-
tence. Cette décennie a permis la réalisation 
de plus de 60 projets de proximité liés à la vie 
quotidienne, créant du lien social et renforçant 

le tissu associatif. Le secret de ce succès ? Une 
structure participative et un fonctionnement 
qui laisse une grande marge d’autonomie aux 
habitants, qui ont su peu à peu s’approprier le 
processus. Les projets réalisés sont nombreux : 
fête de quartier, exposition, thé dansant, per-
manence informatique, aménagement d’un 
chemin piéton, etc. 

De l’idée à la réalisation
Tout part d’un besoin ou une envie visant à 
améliorer la vie de quartier identifié par les 
porteurs de projets. Le groupe de projets, 
constitué d’habitants, examine les projets dé-
posés. Il accompagne ensuite les porteurs de 
projets afin qu’un dossier complet soit dépo-
sé auprès du comité de pilotage (Copil) formé 
d’acteurs politiques, institutionnels et associa-

Assemblée annuelle commune des Contrats de Quartier 2018.� © Greg Clément
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tifs locaux. Le Copil se charge ensuite de valider les projets 
et de débloquer les fonds nécessaires à leur réalisation. Les 
Contrats de Quartier bénéficient d’une enveloppe budgé-
taire annuelle, votée par le Conseil municipal, à répartir par 

projet. Une fois validés, les projets bénéficient d’un soutien 
de l’administration. Alors si vous aimez votre quartier, avez 
une idée à partager, un manque à combler ou des amélio-
rations à proposer, pensez aux Contrats de Quartier !

Jeux de société au Lignon, 10e édition !
Venez nombreux à notre après-midi et soirée jeux de société qui se déroulera 

samedi 21 mars 2020. 

Les enfants sont les bienvenus dès 15h à la salle du restaurant scolaire du Lignon. 
Un goûter leur sera offert par l’Association des Parents d’Elèves du Lignon. Les ani-
mateurs de la ludothèque du Lignon seront présents pour leur faire découvrir une 
multitude de jeux ! 

A 20h, place à une soirée pour les adultes avec la participation des animateurs de JOCA et une centaine de jeux de société ! 
Les boissons sont offertes et chacun est invité à participer à notre buffet canadien avec une de ses spécialités ! 

Que ce soit l’après-midi ou le soir, l’entrée est gratuite, mais il y a une tirelire si vous voulez soutenir ce projet.
Nous nous réjouissons de votre venue !

Assemblée annuelle commune des Contrats de Quartier de Vernier
10 ans du Contrat de Quartier Châtelaine-Balexert. Présentation des réalisations 2018-2019 et appel à projets 2020 
des 5 Contrats de Quartier : Châtelaine – Balexert / Aïre – Le Lignon / Avanchets / Vernier-Village / Libellules – Gordon- 
Bennett.
Jeudi 5 mars 2020 à 18h30
Ecole Emilie-de-Morsier, rue Jean-Simonet 1A, 1219 Châtelaine
Bus 22, 23, 28, 51 – Avenue de l’Ain – Bus 6,19, 22, 51 – Châtelaine
Ouvert à toutes et tous
Info : service de la cohésion sociale : 022 306 06 70 – scs@vernier.ch – www.vernier.ch/cq

Espace informatique pour tous aux Libellules
Ecrire un CV ou une lettre de motivation ? Ouvrir une boîte mail ? Imprimer un docu-
ment ? Une équipe de bénévoles du quartier vous accueille et vous conseille en cas de 
besoin. Vous avez aussi la possibilité de déposer vos cartouches d’encre usagées au local.

Mardi 8h-10h 
Samedi 10h-12h
Nouvel horaire : mercredi 17h-19h
Espace de Vie Terre, avenue des Libellules 10, Coursive 2

Entrée libre, prestation gratuite. informatique.libellules@gmail.com – informatiquelibellules.portfoliobox.net

Libellules

Gordon-Be
nnett



78

Permanence informatique de Châtelaine-Balexert et environs
Rejoignez-nous même si vous appréhendez à utiliser les nouveaux outils 
de communication. Nous sommes là pour trouver une solution afin de 
vous rendre plus autonomes !

Dates des prochaines permanences :  
lundis 24 février, 9 et 23 mars, 6 et 20 avril, 4 et 18 mai et 8 et 22 juin 
de 15h30 à 17h30. Collation offerte le 9 mars, dès 15h30, pour  
partager un moment convivial.

Centre de Quartier de Balexert, av. de Crozet 31, 1219 Châtelaine
Entrée libre. Info : tél. 079 457 18 23 – chatelaine-balexert@cqvernier.ch

Thé dansant de Châtelaine
Venez partager un moment de convivialité au son de musiques de tous 
les temps. Venez danser sur des airs de tango, valse, paso doble, boléro, 
cha-cha-cha, disco, rumba et salsa. Messieurs bienvenus pour accompa-
gner les dames.

Dimanche 15 mars 2020 de 14h30 à 18h 
à la Ferme Golay, av. Edmond-Vaucher 5, 1219 Châtelaine

Entrée libre. Boissons et pâtisseries à un prix symbolique. 
Si vous souhaitez rejoindre l’équipe de bénévoles, réserver une table pour 
fêter votre anniversaire ou pour plus d’information, veuillez contacter 
Noelle Yengo Ntongo au 077 914 70 60.

Troc-T-Trucs, voici quelques nouvelles !
Le 5 novembre 2019 a eu lieu l’inauguration de notre espace troc, environ 
une année après sa création, en présence des autorités de la Commune et 
de responsables du Contrat de Quartier des Avanchets. A cette occasion, 
l’une de nos dévouées bénévoles, aidées par quelques bonnes volontés, 
nous a régalés d’un magnifique buffet. Entre petits fours et discours, nous 
avons partagé quelques anecdotes relatives à nos activités.

Vous avez aimé le « Black Friday » & les soldes en fin d'année ? Vous adore-
rez l’espace troc où tout est gratuit et sans gaspillage… Rendez-nous visite, 
vous serez accueillis avec un sourire au Bâtiflex, en face de la Maison de 
Quartier aux Avanchets. C’est avec plaisir que nous vous communiquons 
ci-dessous les dates d’ouverture et nous attirons votre attention sur les ouvertures dominicales à la fin de chaque mois.
� L'équipe de Troc-T-Trucs.

Prochaines ouvertures : les 20 et 23 février, les 3, 5, 17, 19 et 29 mars, les 7, 9, 21, 23 et 26 avril.
Horaire : mardi 16h à 19h, jeudi 15h à 18h, dimanche 14h à 16h. 
Info : www.troctestrucs.simplesite.com – troctestrucs@bluewin.ch – tél. 077 538 95 46
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Groupe de parole pour les proches  
aidants
Les proches aidants offrent de leur temps pour accompagner 
un parent, un enfant, un conjoint ou un ami en difficulté. Ces 
personnes apportent un appui parfois extrêmement important, 
souvent au quotidien.

Le Groupe de parole « EntreProches » est l’occasion pour 
les proches aidants d’échanger et de se ressourcer ! Les 
rencontres, gratuites et sans inscription, sont animées 
par un professionnel.

La prochaine rencontre aura lieu le

jeudi 19 mars de 18h à 19h30
au service de la cohésion sociale, chemin de l’Etang 
4-6, 1219 Châtelaine.

Info : service de la cohésion sociale,  
tél. 022 306 06 70 – seniors@vernier.ch

ENTRE PROCHES
VERNIER

QUELS REPÈRES POUR DÉTECTER LES 
SIGNES DE LA FATIGUE D’AIDER ?

COMMENT SE RESSOURCER 
ET ÉVITER L’ÉPUISEMENT ?

14H30
CENTRE DE QUARTIER DU LIGNON

Place du Lignon 32, 1219 Le Lignon

Service de la cohésion sociale
T. 079 558 99 83  
(du lundi au vendredi, de 9h à 12h)
seniors@vernier.ch

  
Navette gratuite 
Inscription obligatoire

Délai d’inscription auprès du service de 
la cohésion sociale : 28 février 2019

COMMENT AIDER 
SANS S’ÉPUISER ?

CONFÉRENCE PUBLIQUE GRATUITE, ENTRÉE LIBRE
Animée par M. Riccardo RODARI, professionnel de la relation d’aide.

La conférence sera suivie d’un goûter et d’un échange. 

La Boutik à Vernier-Village

Qu'y a-t-il dans cette Boutik ? Osez en-
trer, quand devant cette drôle de Barak, 
vous passez. Osez vous arrêter et lais-
sez-vous charmer par cette petite Bou-
tik pleine de trésors cachés. Osez vous y 
installer le temps d'un thé et osez vous 
raconter à nos bénévoles dévouées. 
Ici on ne parle pas business : on parle 
échange, troc et amitié. 

Dans cette petite Barak où pendouillent 
des arrosoirs, il y a les objets dont vous 
n'avez plus besoin et des affaires qui ne 
demandent qu'à être réattribuées. 

On emmène, on prend, on ramène, on 
se fait plaisir. Vaisselle, jouets, jeux, DVD, 
décorations, habits pour enfants, objets 

insolites : ici, tout est à prendre avec 
un sourire et ... une tasse de thé !

Jacqueline et Christine vous y ac-
cueillent les lundis de 13h30 à 15h30. 
Asma et Mickaela les jeudis de 11h30 
à 13h30 et Sakima de 13h30 à 15h30. 
Nathalie et Nancy les vendredis de 
13h30 à 15h30. Et si vous vous laissez 
convaincre par cette Boutik gratuite, 
rejoignez-nous, ainsi à votre tour, 
vous pourrez accueillir les visiteurs 
avec un sourire.

Info 
Nathalie et Nancy – La Boutik,  
Via de Coisson 4, 1214 Vernier 
Laboutik1214@gmail.com
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Les devoirs du cœur : bénévoles recherchés

Vous souhaitez vous engager dans une action de bénévolat ? 

L’association « Le Petit Escabeau » apporte une aide aux 
jeunes migrants, dès 3 ans et jusqu’à la fin de leur scolarité, 
afin de répondre à un réel besoin de soutien pédagogique 
pour favoriser leur intégration à l’école. Les bénévoles se 
rendent au domicile de l’enfant. Ils l’aident à développer 
son vocabulaire, à être à l’aise en milieu scolaire et peuvent 
conseiller les parents afin de développer leurs liens avec 
l’école.

A l’heure actuelle, Le Petit Escabeau prend en charge  

80 enfants à Genève dont les familles ne peuvent pas rému-
nérer de répétiteurs. Avec des résultats très satisfaisants, la 
demande augmente et donc, chers futurs bénévoles, Le Petit 
Escabeau a besoin de vous ! 

Donnez quelques heures et aidez les enfants à gravir les 
premières marches.

Info : Elena Flahault-Rusconi
Tél. 079 192 56 65 – info@lepetitescabeau.ch

Des associations s’unissent

Réunies dès fin 2019, les associations 
verniolanes Au Cœur de l'Action (ACA), 
ChezNous, Action Intégration, La Joie et 

APCCA ont défini un plan d'action commun pour 
2020. Celui-ci propose des activités culturelles 
et sociales répondant en qualité et en nombre à 
la demande des Verniolans. Vous pourrez nous 
rejoindre pour les activités suivantes : 

CoinCuisine, nouvelle formule
Nous proposons désormais un seul cours par 
semaine donné sur deux jours, les jeudis et ven-
dredis à la Ferme Golay à Châtelaine. A chaque 
séance, de nouvelles recettes d'une ethnie, d'un 
pays ou d'une région spécifique sont proposées 
et réalisées dans une ambiance de partage et 
de convivialité. 

Repas communautaire tous les vendredis dès 
20h, dégustation des plats réalisés pendant les 
cours ou plats à l'emporter.

Cours de Yoga relax pour tous – 
Faites-vous du bien !
A l'école Emilie-De-Morsier, à Châtelaine, mé-
thodes douces accessibles à tout public. Les 
jeudi avec Jacqueline, Yoga de Samara à 18h15.
Les vendredis avec Omar, Yoga Hatha à 18h30 

Venez découvrir la permaculture
Derrière ce mot se cache bien plus que des tech-
niques de jardinage ou d'agriculture. 2 jours 
complets de formation initiatique le samedi  
28 mars et le dimanche 29 mars à l’école Emilie- 
De-Morsier à Châtelaine. 

15e édition du Festival du Film Vert
Le Festival du Film Vert propose au public une 
réflexion sur des thématiques parfois oubliées 
des grands médias : l'agro-alimentaire, la pri-
vatisation de l'eau, les matières premières né-
cessaires à l'énergie nucléaire, la biodiversité 
menacée, les impacts sociaux du changement 
climatique, etc. Des centaines de projections 
auront lieu dans plus de 80 villes de Suisse et 
de France voisine du 1er mars au 15 avril. Le pro-
gramme pour Vernier vous sera transmis sur 
demande par courriel (info@cheznous-lemouve-
ment.ch). Deux films seront projetés à l'aula de 
l'école de Ranches et deux autres au Centre de 
Quartier Emilie-De-Morsier du 23 au 30 mars.

Info et inscription 
Tél. 076 376 17 42, Marc Soult
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« In vino veritas », contes capiteux 
Contes en musique autour de la vigne, des vignerons et du 
vin, d’ici et d’ailleurs, sobres ou pas. Santé ! 
Une conterie qui mélange les styles, contes facétieux, étymologiques et mer-
veilleux, et qui puise ses sources dans les contes traditionnels. Une ou deux 
chansons, un petit air d’accordéon et une myriade de dictons sur le monde de 
la vigne et du vin. On en sort tout joyeux.

Par la conteuse Claire-Anne Magnollay

Jeudi 5 mars 2020 à 20h
Bibliothèque de Vernier-Village, rue du Village 57, 1214 Vernier
Tél. 022 306 07 98 – bibver@vernier.ch

Tout public dès 16 ans, sur inscription. Entrée libre.

Dans vos bibliothèques

Les Mardis happy ! – Trucs et astuces pour  
enrichir sa vie
« Rouge de honte et vert de rage : que faire de ses émotions  
au quotidien ? »
Discussion animée par Rachel Borloz, formatrice

Mardi 3 mars 2020 à 19h
Bibliothèque de Châtelaine, av. de Châtelaine 81, 1219 Châtelaine.  
Tél. 022 306 07 97 – bibcha@vernier.ch

Tout public, dès 16 ans – Petite collation dès 18h30 
Gratuit – Nombre de places limité, réservation recommandée

« Café-livres » 

Cercle de lecture : venez échanger vos avis sur les livres que vous avez  
aimés (ou pas…) et découvrir de nouveaux auteurs, de nouvelles lectures…

Samedi 7 mars 2020 de 11h à 12h
Bibliothèque de Vernier-Village 
Rue du Village 57, 1214 Vernier
Tél. 022 306 07 98 – bibver@vernier.ch

Entrée libre, adultes

Café Café 
livreslivres
Café 
livres
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Inscription et prêts gratuits ! 

Comme au cinéma !
Vos bibliothèques vous proposent :

Ciné club sandwich, le livre avec des films dedans
Par l’équipe du site Web larrierecuisine, cet ouvrage décrypte de manière décalée le monde du 
7e art. Il propose 110 fiches de films, d’Autant en emporte le vent à Harry Potter, de The big Lebowski 
à Intouchables, des duels, des tutos, et autres jeux, répliques cultes, etc.

Humour et dérision à l’affiche ! 

Cinémathérapie : quand les films font du bien, de Nathalie Faucheux
Le cinéma est un outil thérapeutique merveilleux. Voir un film, c’est partir à la rencontre de l’univers 
d’un réalisateur, mais aussi projeter ses difficultés intimes, tout en restant à distance. Catalyseurs 
d’émotion, supports de réflexion, les films nous permettent de mieux comprendre les maux de 
notre société et les pathologies mentales si difficiles à cerner. Dans ce livre, Nathalie Faucheux traite 
de maladies psychiques telles que la schizophrénie, la maniaco-dépression, les tocs, l’autisme, la 
dépression, etc., et illustre son propos en présentant des films tels que Insomnia, Vertigo, Rain Man, 
Ensemble c’est tout, Rosemary’s baby, Lost in translation et bien d’autres.

A lire d’une seule séance ou à picorer comme du pop-corn.

Cinéma : la grande histoire du 7e art, sous la direction de Laurent Delmas
De l’invention des frères Lumière jusqu’à nos jours, cet ouvrage propose, à travers 135 rétrospec-
tives consacrées aux différentes facettes de l’histoire du cinéma, un panorama complet du 7e art : 
films, réalisateurs, acteurs, mouvements et écoles, genres, studios et producteurs. L’iconographie 
d’une grande richesse (plus de 400 documents d’archives, affiches, portraits ou photos de films), 
un glossaire technique, les palmarès complets des festivals internationaux, les filmographies des 
grands réalisateurs et des acteurs majeurs, permettent de construire une véritable mémoire du 
cinéma du monde entier.

Star Wars pour les novices 
Vous n’avez jamais vu aucun épisode de La guerre des étoiles ? Apprenez d’un seul coup d’œil tout 
ce que vous avez besoin de savoir sur la saga cinématographique de science-fiction la plus popu-
laire au monde. Vous trouverez dans ce livre des résumés de chaque épisode à l’aide de schémas, 
un arbre généalogique des Skywalker, un chapitre « Qui sont les gentils, qui sont les méchants »…, 
un guide de prononciation de cette langue étrangère, les citations devenues célèbres, et pléthore 
d’informations indispensables (ou pas) à connaître.

Un guide parfait pour ne pas se sentir largué dans l’espace…
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Un échantillon de livres sur le cinéma pour les enfants…

Le dico du cinéma, de Jean-Michel Billioud
Depuis les premiers films muets des frères Lumière, le cinéma n’a jamais cessé de se moderniser, 
de se renouveler et d’attirer chaque année des millions de passionnés dans les salles obscures. Cet 
ouvrage apporte des informations essentielles pour tout comprendre sur ce sujet : son histoire, ses 
principaux chefs-d’œuvre, les réalisateurs qui ont marqué leur temps, (etc.), et cible ses exemples 
sur les films qui attirent en général les 9-12 ans. 

lllustré de nombreuses photographies et de dessins, ce dictionnaire est une bonne première approche, 
qui distrait autant qu’il informe ! � Dès 9 ans

Les légendes du cinéma, de Clémentine V. Baron
Le cinéma existe depuis plus d’un siècle et au fil des années de grandes stars ont su percer l’écran. 
Acteurs et actrices aux milles facettes, leur talent n’est plus à démontrer ! De Charlie Chaplin à Bruce 
Willis en passant par Audrey Hepburn, les plus grands noms du cinéma sont à découvrir, par ordre 
chronologique, dans ce petit livre cartonné.� Dès 6 ans 

Derrière l’écran : les effets spéciaux au cinéma, de Réjane Hamus-Vallée 
Au cinéma, les effets spéciaux permettent de créer toutes les images qu’on ne peut pas obtenir en 
plaçant simplement une caméra devant une scène réelle. Ceux-ci sont utilisés dans la plupart des 
films : pour créer une tornade, pour faire voler un personnage, pour vieillir un acteur ou pour simu-
ler un tremblement de terre... Cet ouvrage présente toutes les variétés d’effets spéciaux depuis les 
techniques les plus anciennes aux plus récentes pour faire découvrir au lecteur ce travail invisible 
et pourtant essentiel ! � Dès 9 ans

Le cinéma : des métiers, une passion, de Marilyne Letertre
Ce beau livre très bien illustré est exclusivement dédié au cinéma et à ses métiers. Outre les acteurs 
constamment sous les feux de la rampe ou les réalisateurs, il traite aussi des professions mécon-
nues du grand public : chef décorateur, accessoiriste, scripte, monteur, distributeur, etc. En suivant 
les étapes de la construction d’un film, chaque métier est détaillé. L’ensemble comporte également 
de nombreuses interviews de personnalités qui font le septième art.

Passionnant !� Dès 13 ans

A emprunter dans vos bibliothèques

… ainsi que de nombreux films et DVD à retrouver dans 
vos bibliothèques !
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Le Bibli-o-bus fait escale au Lignon
Depuis le début de l’année, le service de prêt de livres Bibli-o-bus est de passage tous les lundis 
à la place du Lignon. 

Le Bibli-o-bus est un service proposé par la Ville de Genève en collaboration avec l’association des communes genevoises. 
Il propose un vaste choix de documents pour tous les âges : romans, documentaires, livres lus ou grands caractères, bandes 
dessinées, albums illustrés, films, etc. Les bibliothécaires du Bibli-o-bus sont à disposition du public pour les conseiller et les 
orienter dans leurs recherches. 

Tous les lundis de 15h à 18h à la place du Lignon  
(sauf les jours fériés et fermetures annuelles). 

Le bibliobus est réservé à l’école du Lignon de 14h à 16h les : 03.02 / 02.03 / 30.03 /27.04 / 25.05 / 22.06.

Inscription gratuite, tél. 022 418 92 70 – hors-murs.bmu@ville-ge.ch

Livres audio 

En partenariat avec Bibliomedia, les bibliothèques municipales de Vernier vous offrent la possi-
bilité d’écouter des livres audio en streaming. 

Avec un catalogue de près de 100 documents, ce service en constante croissance est d’ores et déjà accessible aux personnes 
inscrites auprès de la plateforme e-bibliomedia. Pour les lecteurs intéressés, une fiche d’inscription est disponible auprès des 
bibliothécaires. N’hésitez pas alors à demander de plus amples informations. Inscription gratuite.

Tout public, dès 16 ans – Inscription gratuite auprès des trois bibliothèques de Vernier

Concert à Chauvet-Lullin
Philippe Boaron, pianiste, et Harry Koumrouyan, romancier, vous entraînent de New 
York vers l’Arménie, en passant par l’Europe avec le spectacle « Je reviens sur mes 
pas... Un itinéraire en musique et en mots ». 

Entrée libre. Chapeau à la fin de la représentation. 

Dimanche 15 mars 2020 à 17h
Maison Chauvet-Lullin, rue du Village 57, 1214 Vernier

Info : service de la culture et de la communication, tél. 022 306 07 80 – scc@vernier.ch

Dans vos bibliothèques
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Retrouvez l’heure du conte… en attendant le printemps
A la bibliothèque des Avanchets 
Mercredis 26 février à 15h, dès 3 ans 
Mercredis 11 et 25 mars à 16h30, dès 5 ans
Avec l’Association des conteurs de Genève 
Rue du Grand-Bay 21, 1220 Les Avanchets
Tél. 022 306 07 96 – bibava@vernier.ch

A la bibliothèque de Châtelaine 
à 16h, dès 4 ans 
Mercredi 26 février
Avec Florence Henry
Mercredi 11 mars
Isabelle Lucchinetti
Av. de Châtelaine 81, 1219 Châtelaine
Tél. 022 306 07 97 – bibcha@vernier.ch

A la bibliothèque de Vernier-Village  
à 14h, dès 4 ans 
Mercredi 25 mars « Spéciale Pâques » 
Avec Prisca Oester Muller 
Rue du Village 57, 1214 Vernier
Tél. 022 306 07 98 – bibver@vernier.ch

Atelier bricolage de printemps 
Ciseaux, colle, papier : c’est toi l’artiste ! Viens nous aider à 
décorer la bibliothèque

Mercredi 4 mars 2020 à 15h et 16h30
Bibliothèque de Vernier-Village,  
Rue du Village 57, 1214 Vernier

Dès 6 ans – Entrée libre

Places limitées, inscription : tél. 022 306 07 98 
bibver@vernier.ch ou directement à la bibliothèque.

 Entrée libre

« Bébé bouquine »

Accueil des tout-petits en famille pour un moment de 
découverte du livre

Jeudi 5 mars 2020 de 10h à 10h30
Bibliothèque de Vernier-Village
Rue du Village 57, 1214 Vernier
Tél. 022 306 07 98 – bibver@vernier.ch

De 0 à 4 ans – Entrée libre

Dans vos bibliothèques
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Besoin d’une garde occasionnelle ? La 
Halte-Garderie accueille votre enfant ! 
Vous avez besoin que votre enfant soit accueilli quelques 
heures de manière occasionnelle ? La Ville de Vernier propose à 
ses habitantes et habitants la Halte-Garderie. 

Dès 18 mois, votre enfant peut être ac-
cueilli pour une durée d’une heure à 
trois heures maximum, après le proces-

sus d’adaptation. Des activités diversifiées et 
convenant à différents âges sont proposées aux 
enfants. 

Processus d’adaptation
Premier rendez-vous : pour inscrire votre enfant, 
il faut d’abord fixer un premier rendez-vous à la 
Halte-Garderie. Vous y remplirez un dossier avec 
l’éducatrice et resterez une heure sur les lieux 
avec votre enfant, afin de commencer l’adapta-
tion. 

Première réservation : votre enfant reste une 
heure sans vous, afin de terminer le processus 
d’adaptation. 

Réservation après adaptation : appelez le 022 
306 06 85, de 8h à 10h, le lundi pour le mardi et 
le jeudi, et le jeudi pour le vendredi. 

Info 
Premier rendez-vous et réservation : 
tél. 022 306 06 85
Horaires :  
Du mardi au vendredi de 9h à 12h et de 13h30 
à 16h30 et le jeudi de 9h à 12h. 
Adresse : 
Avenue de Châtelaine 68, 1219 Châtelaine
Cotisation d’inscription :  
CHF 20.- 
Prix à l’heure :  
CHF 5.– (carte gigogne : CHF 4.–/h)

Aux membres de la Ludothèque de Châtelaine
Nous sommes heureux de vous convoquer à l'Assemblée Générale de la ludothèque 

vendredi 28 février 2020 à 19h
Ludothèque de Châtelaine, avenue de Châtelaine 83, 1219 Châtelaine

Ordre du jour : 1. Approbation du procès-verbal de l'Assemblée Générale du 5 avril 2019 – 2. Rapport d'activités – 
 3. Présentation des comptes 2019 – 4. Rapport des vérificateurs de comptes – 5. Election du comité – 6. Rémunérations FASe 
des co-responsables – 7. Divers

Le comité de la Ludothèque de Châtelaine souhaite vous voir nombreux à cette assemblée qui sera suivie du traditionnel 
verre de l’amitié.
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Atelier : « Face aux dangers de la route, 
comment devenir un bon piéton ? »
Samedi 22 février 2020, la Ville de Vernier organise son premier 
atelier de prévention pour enfants de 0 à 7 ans accompagnés 
d’un adulte. 

Ces ateliers s’adressent aux habitantes et 
habitants de Vernier, qu’ils soient parents 
de jeunes enfants, oncles, tantes, par-

rains, marraines ou simplement en contact avec 
des enfants. 

Plusieurs activités sont prévues : diffusion d’un 
film de prévention et de sensibilisation pour 
adultes et enfants, expérimentation des dan-
gers de la route à travers les yeux d’un enfant 
en utilisant la réalité virtuelle, astuces pour 
vous rendre visible la nuit…. Et plus encore ! Les 
agents de police remettront des badges de bon 
piéton, ainsi que d’autres surprises aux enfants. 

Partie officielle avec le Maire à 10h, suivie d’une 
petite collation offerte et reprise des ateliers. 
Vous êtes cordialement invités, avec vos en-
fants, neveux, nièces ou enfants d’amis.

Info
Samedi 22 février 2020, de 9h à 12h
Salle polyvalente de l’école des Libellules
Route de L’Usine-à-Gaz 16, 1219 Châtelaine
Bus 9, 51, arrêt « Usine à Gaz »
Bus 22, 23, arrêt « Avenue de l’Ain »

Service petite enfance 
Tél. 022 306 06 80 
sen@vernier.ch
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Les chemins de l’Aventure
Un spectacle d’improvisation théâtrale
Les chemins de l’Aventure est un nouveau spectacle d’improvisation théâtrale, à destination 
des enfants, créé par des comédiens professionnels issus de la Compagnie LesArts !

Jeudi 27 février 2020 à 17h30
Bibliothèque des Avanchets, rue du Grand-Bay 21, 1220 Les Avanchets  
(Centre commercial)
Tél. 022 306 07 96 – bibava@vernier.ch

Entrée libre, dès 6, adultes bienvenus.

Escape Game Harry Potter en partenariat  
avec la ludothèque des Avanchets
Viens découvrir l’Escape Game à la bibliothèque… Tu auras 30 minutes pour résoudre plu-
sieurs énigmes dans la bibliothèque transformée sur le thème de Harry Potter !

Samedi 7 mars 2020, 45 min entre 13h et 17h
Bibliothèque des Avanchets
Rue du Grand-Bay 21, 1220 Les Avanchets 
(Centre commercial)
Tél. 022 306 07 96 – bibava@vernier.ch

Entrée libre, dès 8 ans. Inscription obligatoire à la ludothèque des Avanchets

Dans vos bibliothèques

« Une histoire de soleil » par Cie Léopoldine Papier 

« Léopoldine a toujours un livre avec elle. Pour elle, un livre c’est comme un doudou, 
comme une peluche. Aujourd’hui, elle a amené un livre qui parle du soleil et s’aperçoit que 
celui-ci rigole et qu’il a beaucoup de choses à raconter ! » 

Un spectacle chaleureux et intimiste qui s’écoute, se regarde et se suit à travers un livre 
magique, une maquette animée et un livre géant en pop-up. Animés et colorés par la Cie 
Léopoldine Papier.

Mardi 10 mars 2020 à 14h30 et 15h30
Bibliothèque de Vernier-Village, rue du Village 57, 1214 Vernier

De 18 mois à 3 ans 

Entrée libre – Places limitées, inscription recommandée :  
Tél. 022 306 07 98 – bibver@vernier.ch ou directement à la bibliothèque.
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A toi, notre petite Kahina
Le club d’arts martiaux Kyokushin rend hommage à sa jeune 
membre Kahina, figure emblématique et espoir prometteur  
du club, décédée la nuit du 31 décembre.

Nous avons écrit un très bel article pour 
ce journal en fin d’année, vantant les 
exploits de notre équipe de Karaté que 

tu as si brillamment représenté. Malheureuse-
ment, c’est un tout autre texte que nous cou-
chons aujourd’hui sur cette page.

Tu es décédée dans de tragiques conditions la 
nuit du 31 décembre 2019 au 1er janvier 2020. A 
15 ans, ta vie s’achève alors qu’elle avait à peine 
commencé. Quelle absurdité, quelle injustice, 
tu nous as brisé le cœur. Cette blessure béante 
prendra beaucoup de temps à cicatriser et elle 
nous laissera une marque indélébile, doulou-
reuse pour toujours, et pourtant, nous n’aurons 
pas d’autre choix que d’apprendre à vivre avec…

Cet article, un hommage à toi, c’est bien peu 
de chose. Mais le besoin de dire à quel point 
tu nous manques, à quel point tu as été impor-
tante pour nous tous et à quel point nous t’ai-
mons, nous a paru nécessaire.

Tu es arrivée au dojo un mercredi après-midi il 
y a 10 ans, tu étais une petite fille de 5 ans au 
cheveux longs qui sautillait dans tous les sens, 
tu n’as jamais plus cessé de venir, ni de sautiller 
d’ailleurs. Tu as toujours eu un sourire aux lèvres 
qui ne t’a jamais quitté non plus. Tu as été une 
élève passionnée et assidue, une compétitrice 

douée et persévérante, une amie fidèle et pré-
sente, une jeune enseignante patiente et moti-
vante. Une jeune fille, une karatéka, une budoka 
brillante avec un magnifique avenir en perspec-
tive. Le grand livre de la vie est mal écrit, le des-
tin s’est trompé en achevant précipitamment 
une si belle destinée.

Le sentiment d’injustice, la colère, la tristesse, 
l’incompréhension, tant de sentiments qui se 
chevauchent et s’entremêlent dans nos cœurs. 

Kahina jamais tu ne quitteras ce dojo, tu en fais 
partie corps et âme. Tu nous as tous marqués, 
à jamais ; on aura un petit sourire nostalgique 
lorsqu’on repensera à une situation drôle que 
nous avons vécue ensemble, une larme lors-
qu’on voyagera pour une compétition dont tu 
aurais dû faire partie, une pensée émue lors-
qu’on travaillera un kata ou une technique que 
l’on a pratiqués ensemble…

Je ne sais pas si les anges dans le ciel existent 
mais toi tu as été un petit ange pour nous, ici, 
sur terre dans notre petit dojo du Lignon. Et tu le 
resteras dans nos cœurs, à travers notre amour 
qui n’a ni la distance ni la mort comme frontière.

� Ton dojo, tes élèves,  
� ta famille du KKCG, ton Sensei
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De la Zumba pour les seniors  
à Vernier !
La Zumba Gold est un dérivé de gymnastique composé d’exer-
cices dansés sur des rythmes latinos faciles à suivre, adaptés 
pour les + de 50 ans.

Vous souhaitez garder la forme tout en vous 
amusant ? Venez découvrir gratuitement la 
Zumba Gold les :

Jeudi 5 et 26 mars 2020  
Jeudi 23 et 30 avril 2020  
de 10h30 à 11h30

Vous pouvez vous inscrire : 
•	 Sur place, au Centre Culturel et Sportif des 

Libellules (derrière la Maison de Quartier et 
uniquement pendant les cours)

•	 Par téléphone au 078 768 16 18

•	 Par email : pinazoraquel@gmail.com

Lieu des cours
Centre Culturel et Sportif des Libellules
Chemin du Château-Bloch 1
1219 Le Lignon 
Accès bus TPG 9 et 51 arrêt SIG Lignon

Geneva Football Camp 2020
Du 14 au 17 avril 2020 au Stade d’Aïre
Stage pour les filles, garçons / joueurs-gardiens / confirmés ou débutants de 5 à 15 ans.
Entraînements selon les méthodes de clubs professionnels, « spécifique gardien » 
90 min. par jour, prise en charge par des professionnels !
Chaque enfant reçoit un équipement complet (sac, t-shirt, short, bas, gourde et ballon) 
Remise quotidienne, selon performances, de diplômes et trophées

Prix : CHF 285.– (tout compris, flocage d’un chiffre y compris) avec repas de midi,  
boissons, pauses fruits matin et après-midi
Inscription auprès du FC Aïre Le Lignon : www.marauxsportevent.ch/aire 
Christophe Maraux : tél. 078 921 63 83
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Le P’tilibus recherche des chauffeurs 
bénévoles !
Vous désirez vous engager pour le bien de la collectivité ? Vous 
avez un permis de conduire ? Du temps libre ?

Le P’tilibus, c’est plus de 10 ans de bons 
et loyaux services auprès des habitants 
de la Ville de Vernier qui connaissent des 

problèmes de mobilité. Trois véhicules conduits 
par des chauffeurs bénévoles, qui effectuent 
des transports sur tout le canton, du lundi au 
vendredi.

Cette prestation dépend du service de la co-
hésion sociale. En cas d’intérêt, ou pour toute 
question, vous pouvez vous adressez au service 
de la cohésion sociale, tél. 022 306 06 70.

Et si je veux y faire appel ?
Permanence téléphonique du P’tilibus : mar-
di et jeudi de 13h à 15h - 079 558 98 04 (48h 
à l’avance). Prix de la course CHF 5.– les  

deux premières heures, puis CHF 5.– par heure 
supplémentaire. 

En cas d’annulation : prière d’appeler le numé-
ro de permanence au plus tard à 9h le jour de 
la course, ou la veille pour toute course ayant 
lieu avant 9h, et laisser un message sur le répon-
deur. Pas de demande de course sur répondeur ! 

Séance d’information « Prestations financières à la retraite…  
Parlons-en ! »

Le service de la cohésion sociale de la Ville de Vernier a le plaisir de vous inviter à une séance 
d’information concernant les prestations financières à la retraite. Une fois à la retraite, la situa-
tion financière change ce qui peut entraîner des difficultés au quotidien.

Cette séance, organisée en collaboration avec le Centre 
d’animation pour retraités (CAD) de l’Hospice général et en 
partenariat avec le Service des prestations complémentaires, 
Pro Senectute et la Plateforme des associations d’aînés, vous 
permettra d’avoir un aperçu des différentes prestations fi-
nancières adressées aux personnes arrivant à la retraite (AVS, 
2e pilier, prestations complémentaires, etc).

Suite à cette présentation, des professionnels pourront  
répondre à vos questions.

Cette séance d’information aura lieu le
Mercredi 4 mars 2020 à 14h30
À la salle du restaurant scolaire du Lignon
Place du Lignon 22, 1219 Le Lignon
Un goûter offert par la Commune suivra. 

Une navette gratuite desservant les différents 
quartiers est à votre disposition, sur inscription 
avant le 28 février au 079 558 99 83 (du lundi au 
vendredi de 9h à 12h).
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Bénévoles et seniors  
de Châtelaine-Balexert
Après le grand succès des repas des seniors par BénéVernier  
à Vernier-Village et aux Avanchets, le service de la cohésion  
sociale souhaite mettre en place un troisième repas pour les  
seniors vivants seuls à domicile à Châtelaine-Balexert.

Afin de créer cette équipe de bénévoles, 
nous recherchons activement des per-
sonnes souhaitant s’investir pour leur 

quartier en tant que volontaires pour revêtir 
une toque en cuisine en tant que cuisinier ou 
aide-cuisinier et pour le service à table. 

Interressé ?
Toute aide est la bienvenue même si vous 
n’êtes pas des experts. N’hésitez plus et rejoi-
gnez-nous ! 

Vous êtes seul, retraité et avez envie de partager 
votre repas en bonne compagnie et dans une 
atmosphère conviviale ? Alors rejoignez nos 
participants, un mercredi par mois à Châtelaine, 
dès fin mars 2020.

Info
Renseignements et inscription :  
tél. 022 306 06 70 – scs@vernier.ch

« Café-Croissants » Châtelaine-Balexert

Mercredi 18 mars 2020 de 9h30 à 11h
Centre de Quartier de Balexert, avenue de Crozet 31, 1219 Châtelaine 

« Nouvelles arnaques en tous genres, comment les éviter ? » 
Avec la participation de G. Martinelli, Lieutenant et Coordinateur prévention, L. Verhoeven, Sergent-chef (Police de proximi-
té) et P. Grunder, responsable de la sécurité de la Ville de Vernier, ainsi que des agents de la police municipale.

Café et croissant offerts ! Vous êtes cordialement invités avec vos connaissances et amis.

Info : service de la cohésion sociale, tél. 022 306 06 70 – seniors@vernier.ch

Organisé avec la précieuse collaboration de seniors bénévoles membres du groupe  
de préparation et du CAD (Activités seniors – Hospice général).
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Association des intérêts de Vernier-Village
Résultat de l’initiative 163 – 
« Pour un pilotage démocra-
tique de l’aéroport »
Le comité de l’AIVV tient à remercier 
tous ses membres ainsi que les habi-
tants du village et de ses environs pour 
le soutien massif à l’initiative 163 « Pour 
un pilotage démocratique de l’Aéro-
port de Genève » qui a été acceptée 
le 24 novembre 2019 par 56,27% des 
Genevoises et Genevois et 70,03% des 
habitants du Village (60,64% au niveau 
communal). 

Cette réussite doit maintenant être tra-
duite dans les faits, notamment à tra-
vers le règlement d’application de l’ini-
tiative et de la Loi. Puisque vingt-cinq 
associations de riverains, de protection 
de l’environnement, de propriétaires et 
de partis politiques ont soutenu cette 
initiative, le Conseil d’Etat se doit main-
tenant d’exiger de Berne et de l’Office 
fédéral de l’aviation civile (OFAC) que 
les choses changent. Nous rappelons 
ici que le texte de l’initiative acceptée 

sera inscrit dans la Constitution gene-
voise. Le travail parlementaire va com-
mencer maintenant avec l’appui de 
tous les députés et conseillers adminis-
tratifs afin que la volonté claire et nette 
exprimée le 24 novembre soit pleine-
ment respectée. 

Assemblée générale de l’AIVV  
jeudi 27 février 2020
L’Assemblée générale annuelle de 
l’AIVV se tiendra le jeudi 27 février 
2020 à 19h, à la buvette de l’école des 
Ranches.

Après la partie officielle, nous aurons 
l’opportunité d’écouter l’Association 
Pic-Vert /Assprop sur les enjeux de l’ini-
tiative populaire cantonale « PLQ-GE.
CH », visant à donner plus de poids 
aux communes et aux citoyens lors 
de l’élaboration de Plans Localisés de 
Quartier.

Fenêtres de l’Avent 
L’AIVV tient à remercier très chaleu-

reusement toutes les enlumineuses et 
tous les enlumineurs qui ont accepté 
de créer une fenêtre de l’Avent.

Elle remercie également toutes les 
personnes qui se sont déplacées et 
ont participé à cet événement sympa-
thique. 

On se réjouit de vous revoir en dé-
cembre 2020 pour rééditer cet événe-
ment rapprocheur.

� Laurent TSCHOPP,  
� Président de l’AIVV
� Tél. 079 154 60 00 
� www.aivv.ch – info@aivv.ch

Thé dansant pour les seniors aux Avanchets
Rencontres musicales aux Avanchets
L’équipe de Bénévoles des Rencontres musicales des Avanchets, sera heureuse de vous retrouver  
nombreux et en pleine forme le :

22 février de 14h à 17h30
Centre de Quartier des Avanchets – Centre commercial, rue du Grand-Bay 2, 1220 Les Avanchets

Les pâtisseries et les boissons sont proposées à un prix modique et la bonne humeur sera au ren-
dez-vous. Tango, valse, paso doble, boléro, cha-cha-cha, rock, twist, disco, musette, variété. Le centre 
accueille les personnes à mobilité réduite. 
Info : tél. 076 327 32 08

Défense d’intérêts
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OFFRE SPÉCIALE OUVERTURE

CONTACTEZ-NOUS

Autos Carouge – T. +41 (0)22 309 38 38  |  Colarusso Centre – T. +41 (0)22 341 40 35
www.andre-chevalley.ch/mazda

*Voir conditions en agence, image non contractuelle. Offre valable 
jusqu’au 15.03.2020 dans vos garages Mazda - Groupe Chevalley.

CUMULABLE AVEC NOS OFFRES EN COURS

1’000.-*
CHF
JUSQU’À

www.ville-geneve.ch

Genève, 
ville sociale et solidaire

 Service des pompes funèbres, 
cimetières et crématoire
de la Ville de Genève

24 heures sur 24 – 7 jours sur 7

Avenue de la Concorde 20
1203 Genève

022 418 60 00 Rejoignez la Ville de 
Vernier sur Facebook
www.facebook.com/VilledeVernier

Pharmacie de Vernier Sàrl
184, route de Vernier 
1214 Vernier

LIVRAISON À DOMICILE GRATUITE
Associée-Gérante : Mme N. Elfiki / Pharmacienne responsable : Mme E. Rouph–Ducret

Heures d’ouverture : 
Lu-Ve :  8h-19h 
Sa :  8h-17h

Tél. 022 341 05 21     Fax : 022 341 02 65



Agenda Services

Mairie
Rue du Village 9, 1214 Vernier
Tél. 022 306 06 06 - mairie@vernier.ch
lundi au vendredi : 9h à 12h - 14h à 17h

Aménagement 
Rue du Village 9, 1214 Vernier
Tél. 022 306 07 40 - sam@vernier.ch
lundi au jeudi : 8h à 12h - 14h à 16h

Bâtiments
Rue du Village 1, 1214 Vernier
Tél. 022 306 07 50 - sba@vernier.ch
lundi, mercredi, jeudi et vendredi : 9h à 12h - 14h à 17h

Cohésion sociale
Chemin de l’Etang 4, 1219 Châtelaine
Tél. 022 306 06 70 - scs@vernier.ch
lundi, mercredi, jeudi et vendredi : 9h à 12h - 13h à 16h

Culture et communication
Rue du Village 57, 1214 Vernier
Tél. 022 306 07 80 - scc@vernier.ch
lundi au vendredi : 9h à 12h - 14h à 17h

Enfance
Route de Vernier 178, 1214 Vernier
Tél. 022 306 06 80 - sen@vernier.ch
mardi au vendredi : 9h à 12h - 14h à 17h

Environnement urbain
Via Monnet 3, 1214 Vernier
Tél. 022 306 07 00 - seu@vernier.ch 
lundi au vendredi : 8h à 11h - 13h30 à 16h30

Guichet prestations | Ecoles et locations
Rue du Village 38, 1214 Vernier
Tél. 022 306 07 60 - sgp@vernier.ch
lundi au vendredi : 9h à 12h - 14h à 17h

Police municipale
Av. Henri-Golay 26-26bis, 1214 Vernier
Du lundi au vendredi : 6h à 23h - samedi : 13h à 23h
Ouverture du guichet : du lundi au vendredi : 8h à 16h
Tél. 022 306 06 55 - police-municipale@vernier.ch
Urgence : 117

Sports
Route du Bois-des-Frères 30, 1214 Vernier
Tél. 022 306 07 70 - ssp@vernier.ch
lundi au jeudi : 8h30 à 16h15 - vendredi : 8h30 à 13h
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Ces dates et heures sont susceptibles de changements. Cette liste n’est pas exhaustive.  
Merci de consulter www.vernier.ch/evenements pour les dernières mises à jour. Vous pouvez  
également vous inscrire pour recevoir les événements par e-mail une fois par semaine.

Février
Vendredi 21 février – Smashed à la Salle du Lignon 
à 20h.

Samedi 22 février – Atelier « Face aux dangers de la 
route, comment devenir bon piéton ? » à l’école des 
Libellules à 9h.

Samedi 22 février – Thé dansant pour les seniors au 
Centre de Quartier des Avanchets à 14h.

Mercredi 26 février – L’Heure du conte à la biblio-
thèque de Châtelaine à 16h, des Avanchets à 15h.

Jeudi 27 février – Les chemins de l’Aventure à la 
bibliothèque des Avanchets à 17h30.

Jeudi 27 février – Assemblée générale de l’AIVV à 
la buvette de l’école des Ranches à 19h.

Vendredi 28 février – Assemblée générale de la 
Maison de la ludothèque de Châtelaine à 19h.

Samedi 29 février à 16h et dimanche 1er mars à 
11h et 16h – Romance à la Salle du Lignon.

Mars
Mardi 3 mars – Mardi happy ! à la bibliothèque de 
Châtelaine dès 18h30.

Mercredi 4 mars – Séance d’information sur les 
prestations financières à la retraite à la salle du 
restaurant scolaire du Lignon à 14h30.

Mercredi 4 mars – Atelier bricolage de printemps à 
la bibliothèque de Vernier-Village à 15h et 16h30.

Jeudi 5 mars – Bébé bouquine à la bibliothèque de 
Vernier-Village à 10h.

Jeudi 5 mars – Assemblée annuelle commune des 
Contrats de Quartier à l’école Emilie-De-Morsier à 
18h30.

Jeudi 5 mars – In vino veritas, contes capiteux à la 
bibliothèque de Vernier-Village à 20h.

Jeudi 5 mars – D’autres à la Salle du Lignon à 20h.

Samedi 7 mars – Rendez-vous du Maire à la Mairie 
de 9h à 12h.

Samedi 7 mars – Café-livres à la bibliothèque de 
Vernier-Village à 11h.

Samedi 7 mars – Escape Game Harry Potter à la 
bibliothèque des Avanchets entre 13h et 17h.

Mardi 10 mars – Une histoire de soleil à la biblio-
thèque de Vernier-Village à 14h30 et 15h30.

Mardi 10 mars – Le FIFDH au foyer des Tattes dès 
18h.

Mardi 10 mars – Séance du Conseil municipal à la 
Mairie à 20h30.

Mercredi 11 mars – L’Heure du conte à la biblio-
thèque de Châtelaine à 16h, des Avanchets à 16h30.

Jeudi 12 mars – Le FIFDH à la Ferme Golay à 19h30.

Vendredi 13 mars à 19h30 et samedi 14 mars 
à 18h – W.A.M. (We are Monchichi) à la Salle du 
Lignon.

Dimanche 15 mars – Elections aux Conseils admi-
nistratif et municipal.

Dimanche 15 mars – Atelier Danse en famille à la 
Salle du Lignon à 10h.

Dimanche 15 mars – Thé dansant de Châtelaine à 
la Ferme Golay dès 14h30.

Dimanche 15 mars – Concert de Philippe Boaron à 
la Maison Chauvet-Lullin à 17h.

Lundi 16 mars – Révision du plan directeur 
communal : séance d’information publique à la Salle 
du Lignon à 20h.

Mercredi 18 mars – Café-Croissants au Centre de 
Quartier de Balexert à 9h30.

Jeudi 19 mars – Groupe de parole pour les proches 
aidants au service de la cohésion sociale à 18h.

Jeudi 19 mars – Assemblée générale de la Maison 
de Quartier d’Aïre-Le Lignon à 19h.

Jeudi 19 mars et vendredi 20 mars – Kalakuta 
Republik à la Salle du Lignon à 20h30.

Samedi 21 mars – Jeux de société à la salle du 
restaurant scolaire du Lignon dès 15h.

Mercredi 25 mars – L’Heure du conte à la biblio-
thèque de Vernier-Village à 14h, des Avanchets à 
16h30.



Une lutte pour la vie menée avec une énergie contagieuse.  
Une pièce pleine d’humanité : on rit, on pleure, on vit !DANSE • DÈS 7 ANS  

W.A.M.
WE ARE MONCHICHI

CIE WANG RAMIREZ
VENDREDI 13 MARS 2020 • 19H30

& SAMEDI 14 MARS • 18H
SALLE DU LIGNON

Culture et communication · 022 306 07 80 · scc@vernier.ch
www.vernier.ch/billetterie ·  VilledeVernier


