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ANNONCE PERMANENTE – RECRUTEMENT APM  
 
 
Vous désirez travailler au sein d’une police municipale de grande ville ? Vous souhaitez intégrer l’école de police 
municipale ou avez déjà réussi la formation ? 
 
Alors devenez notre futur-e 
 

Agent-e de la police municipale 
 

Votre mission 
 Veiller à la sécurité, à la tranquillité et à l’ordre public sur le territoire communal, en priorité, par de la 

prévention et une présence visible 
 Contrôler le respect des dispositions légales, le cas échéant, réprimer les infractions constatées 

lorsqu'elles relèvent de leurs compétences 
 Coopérer de façon opérationnelle avec la police cantonale et les acteurs sociaux, ainsi qu'avec les 

autorités compétentes dans leurs domaines d'activité et échanger avec elles sur les informations utiles 
à l'accomplissement de leurs missions 

 Identifier, analyser et résoudre les problèmes de sécurité et les préoccupations des citoyens en 
travaillant en étroite collaboration avec les membres de la communauté 

 Régulariser le trafic et le parcage lors de manifestations publiques ou privées d'envergure, d’accidents, 
de catastrophes et d’incendies en collaboration, le cas échéant, avec le SIS et la police cantonale 

 Porter assistance aux personnes en danger médical selon le niveau de secours acquis 

 

Votre profil 
 Certificat fédéral de capacité ou formation jugée équivalente 
 Être apte à suivre la formation professionnelle des agents de la police municipale (de base et continue) 

ou l’avoir déjà suivie avec succès 
 Permis de conduire catégories A1 et B 
 Maîtrise des logiciels bureautiques 
 Maîtrise des outils informatiques de police et des partenaires 
 Aptitude à travailler en équipe 
 Capacité à prendre des décisions et à faire preuve d’autorité 
 Aptitude à garder son calme et son sang-froid 

 

Nous vous offrons 
 Une politique RH basée sur les valeurs de la Ville : confiance, autonomie, responsabilité et 

collaboration 
 Des conditions de travail attractives et un environnement stimulant et dynamique 

 
Votre candidature 
Pour déposer votre candidature, envoyer votre dossier complet à spm@vernier.ch (CV, lettre de motivation, copie des 
diplômes et certificats de travail).  
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