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Gian-Reto Agramunt, Martin Staub, Maire, et Mathias Buschbeck  ©Magali Girardin

Chères Verniolanes, chers Verniolans,

Le parascolaire off re aux enfants un accueil sécurisant et représente un lieu de socialisation et 
d’éveil complémentaire à celui des familles. Ces dernières années, la demande de prise en charge 
des enfants est en constante croissance. Nous vous proposons, dans le thème de ce mois, de partir 
à la découverte de cette prestation qui joue un rôle socio-éducatif majeur, et qui place l’enfant au 
centre de ses missions.

Depuis la crise de la Covid-19, les espaces de vie enfantine (EVE) et jardins d’enfants verniolans 
ont dû prendre des mesures pour garantir la sécurité des tout-petits, du personnel et des parents. 
Nous vous invitons à découvrir comment les institutions de la petite enfance ont fait preuve d’ima-
gination pour garantir un accueil de qualité, tout en préservant le développement de l’enfant et le 
maintien du lien avec les familles.

Nous espérons toutes et tous à un assouplissement permettant de lever les rideaux des théâtres 
et rêvons ensemble à une réouverture prochaine ! Dans l’intervalle, plusieurs projets Covid-
compatibles sont développés avec des partenaires culturels. En 2020, la Ville de Vernier lançait un 
appel à candidature pour occuper l’Arcade 77 à Châtelaine. Le lauréat, la compagnie de théâtre 
itinérant Zanco, a ainsi pu s’installer en début d’année. Des créations artistiques, aux accueils en 
résidence de compagnies genevoises actives dans les arts de rue, sans oublier la danse contem-
poraine ou encore la marionnette et le théâtre : tout un programme vous attend dans ce nouveau 
projet en devenir !

Nous vous souhaitons une belle lecture de cette deuxième édition 2021 de votre magazine !

Votre Conseil administratif
Gian-Reto Agramunt, Martin Staub et Mathias Buschbeck 
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Fenêtre sur le parascolaire
L’accueil parascolaire comprend la prise en charge collec-
tive des repas de midi et des animations à la fin de l’école 
l’après-midi. Tour d’horizon de cette prestation qui joue un rôle 
socio-éducatif majeur et dont la fréquentation ne cesse  
de croître. 

En référence à la législation genevoise 
unique en suisse, la Ville de Vernier pour-
suit une politique d’accueil universel, où 

chaque enfant a droit à une place au parasco-
laire chaque jour scolaire. En effet, Genève est 
le seul canton suisse qui répond à 100% des 
demandes des familles. A Vernier, l’accueil à la 
journée continue concerne 11 écoles, 12 res-
taurants scolaires et environ 1400 repas servis 
par jour. Une nouvelle équipe parascolaire et de 
restauration viendra compléter ces chiffres avec 
l’ouverture de l’école de l’Etang à la rentrée sco-
laire 2021. 

Ces dernières années, la demande de prise en 
charge des enfants est en croissance constante 
avec un nombre d’enfants qui fréquentent les 
activités parascolaires qui a considérablement 

augmenté. Cette tendance s’explique par le be-
soin de plus en plus important d’arriver à conci-
lier vie de famille et travail pour les familles. Pour 
répondre à cette augmentation et aux besoins 
des familles, le service de l’enfance de la Ville 
de Vernier (SEN) collabore avec le Groupement 
intercommunal pour l’animation parascolaire 
(GIAP), chargé de l’accueil, de l’encadrement et 
de l’animation de l’accueil collectif des enfants, 
ainsi qu’avec la société Eldora. Le déploiement 
de l’accueil parascolaire est une préoccupa-
tion importante pour la Ville de Vernier, tant 
sur le plan quantitatif que qualitatif. Pour Mar-
tin Staub, Maire : « Il est important d’être agile 
dans nos dispositifs pour répondre aux besoins 
de plus en plus prégnants des familles et pour-
suivre une politique d’accueil de qualité qui 
place l’enfant au cœur de la démarche. »
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Le SEN, au service de l’enfance
La politique de l’enfance de la Ville s’inscrit dans 
une volonté de poursuivre son engagement 
pour les enfants de 0 à 8 ans, dans le but de ren-
forcer la participation de toutes et tous au vivre 
ensemble. Il s’agit donc pour la Municipalité 
d’offrir à la population un ensemble de presta-
tions d’accueil qui soient cohérentes entre elles 
et de faciliter le lien entre les structures d’ac-
cueil de la petite enfance et les écoles. 

Cette volonté de cohérence se reflète dans l’or-
ganisation structurelle du service de l’enfance 
(SEN) puisque ce dernier a été réorganisé au dé-
but de la nouvelle législature. Le nouveau ser-
vice a élargi son champ d’actions et a intégré de 
nouvelles compétences dont celles en lien avec 
les écoles et le parascolaire. Son spectre d’ac-
tions s’étend désormais à l’accueil scolaire et 
non plus uniquement à l’accueil préscolaire (0-4 
ans). Le SEN a donc pour mission de mettre en 
œuvre une politique de l’enfance qui s’adresse 
aux familles, à leurs jeunes enfants et aux plus 
des 4000 enfants scolarisés. Près de 2000 d’entre 
eux bénéficient des accueils parascolaires dans 
les écoles de la commune.

Valorisation et intégration
La nouvelle organisation du service de l’enfance 
permet de garantir une continuité pour des 
enfants qui sont accueillis en crèche puis qui 
entrent à l’école. « La nouvelle structure favorise 
les liens, le dialogue et mène une politique glo-
bale en faveur de l’enfant » précise Ruth Ober-
son, cheffe du service de l’enfance. Pour les 
enfants qui n’ont pas fréquenté d’institutions 
petite enfance, des dispositifs sont mis en place 
pour accompagner ce passage à l’école. Dans 
ce contexte, la Municipalité participe au projet 
« Bientôt à l'école », une démarche d'accompa-
gnement familial pour une première rentrée 
scolaire. 

Le projet se base sur le postulat qu’avec une 
préparation active en amont du premier jour 
de l'enfant à l'école, on peut compter sur un 
effet positif dans le vécu scolaire quotidien des 
familles. Initié et financé par le bureau de l'in-
tégration des étrangers (BIE), le projet a été ac-
cueilli très favorablement par la Commune qui 

œuvre en faveur d’une politique sociale forte. A 
Vernier, la majorité des établissements scolaires 
sont en réseau d'enseignement prioritaire (REP), 
caractérisé par une population d'élèves de quar-
tiers moins favorisés et donc plus vulnérable. Le 
projet « Bientôt à l'école » cible principalement 
les familles allophones. Il permettra de contri-
buer aux différentes démarches mises en place 
par la Municipalité pour favoriser l’intégration 
des familles et plus largement des habitantes et 
des habitants.

La promotion du projet « Bientôt à l’école » est 
faite lors des inscriptions obligatoires qui ont 
eu lieu fin février 2021. Cela consiste, pour les 
parents, en des modules hebdomadaires de dis-
cussion animés par le service de l’enfance, l’asso-
ciation Reliance et des invités du champ scolaire 
et para- péri- scolaire. Les enfants sont accueil-
lis par des professionnels de la petite enfance 
dans un objectif de préscolarisation globale en 
français. Le SEN est ainsi l’interlocuteur principal 
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de cette démarche. Pour Ruth Oberson : « Dans 
un projet comme « Bientôt à l’école », la liaison 
entre le préscolaire et le scolaire prend tout son 
sens. Le SEN participe à o� rir une transition la 
plus sereine possible pour l’enfant pour cette 
première année d’école. Les professionnels 
des structures petites enfance peuvent mettre 
à disposition leur compétence pour accompa-
gner ce passage. » Les parents apprennent à 
connaitre leurs futurs interlocuteurs ainsi que la 
vie de l’école, et leurs enfants béné� cient d’un 
moment de jeux partagé avec d’autres enfants 
et se familiarisent à un accueil collectif

Renforcer les liens avec le réseau de 
partenaires
Le SEN prend en charge les relations avec les 
établissements scolaires ainsi que celles avec le 
Groupement intercommunal pour l’animation 
parascolaire (GIAP) pour les activités parasco-
laires et la société Eldora pour la restauration 
en collectivité, et supervise plusieurs projets 
spéci� ques jusqu’à la � n du primaire comme la 
gestion des chèques-familles. 

L’enjeu pour le SEN est de travailler en réseau 
avec les di� érents partenaires. C’est une des 
missions d’Irina Inostroza, déléguée à l’enfance 

et aux écoles. « Il est important, sur la base du 
socle existant, de mettre en place une collabo-
ration de proximité et de travailler main dans la 
main avec les partenaires scolaire et parasco-
laire. » Pour la déléguée, la notion de transi-
tion entre l’âge préscolaire et scolaire est une 
préoccupation majeure. Tous les moments de 
la journée d’un écolier ont leur importance et 
il est important que le passage de l’un à l’autre 
se fasse dans la douceur, raison pour laquelle le 
dialogue et la collaboration avec les di� érents 
partenaires est primordiale. 

Le GIAP, les restaurants scolaires, les directions 
d’établissement et le corps enseignant mais 
aussi les crèches et les jardins d’enfants sont des 
acteurs clé. Très concrètement, ces collabora-
tions se révèlent nécessaires lors d’un problème 
d’allergie à l’entrée à l’école par exemple. Le lien 
entre le préscolaire permet d’identi� er ces cas 
de � gure et de les traiter en amont. Le GIAP est 
également intégré dans les instances participa-
tives des établissements. « La connaissance du 
contexte des uns et des autres permet d’accom-
pagner les parents, par exemple lors de l’entrée 
à l’école, pour anticiper les di� érences entre 
les modalités d’accueil préscolaire et scolaire », 
conclut Irina Inostroza.

Photo prise avant l'entrée en vigueur des mesures sanitaires.
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Un encadrement de qualité
Le GIAP est le principal interlocuteur du service 
de l’enfance pour la prise en charge collective 
des enfants chaque jour en dehors des heures 
scolaires. Il assure la gestion du parascolaire et 
représente à Vernier 320 animateurs et anima-
trices actifs qui encadrent en moyenne, 191 en-
fants à midi et le soir, et 129 rien que pour le 
midi. Plus de mille enfants participent aux ac-
tivités parascolaires, après l’accueil et le goûter 
entre 16h et 18h.

Le GIAP met en place les conditions pour offrir 
aux enfants un encadrement de qualité assuré 
par des professionnels de l'animation parasco-
laire. Leur rôle et de contribuer au développe-
ment, à la prévention et à l'intégration sociale 
harmonieuse des enfants en âge de scolarité. 
« Les professionnels apportent une vraie valeur 
ajoutée et participent de façon complémen-
taire à l’éducation dispensée à l’école et dans les 
familles » précise la cheffe de service. Aucun en-
fant ne peut être exclu, quelle que soit la situa-
tion financière de sa famille, ou s’il est porteur 
d’un handicap par exemple. 

Les animateurs sont particulièrement sensibles 
aux moments de transition entre la fin des 
cours et l’accueil au parascolaire. C’est souvent 
un temps où les enfants sont fatigués et excités. 
Les professionnels mettent alors en place des 
dispositifs pour favoriser cette transition afin 
qu’elle se déroule de la manière la plus sereine 
possible. Un accueil sur mesure est apporté. Les 
plus petits peuvent profiter de moment de re-
pos ou de sieste. Des temps de jeux sont organi-
sés avant le repas et à 16 heures, le programme 
débute avec un accueil et un goûter. Les enfants 
ont également la possibilité de s’inscrire à une 
activité de leur choix.

En collaboration avec les trois responsables 
de secteur du GIAP de la Commune, la Ville de  
Vernier finance une partie du programme  
parascolaire regroupant diverses activités spor-
tives, sociales, culturelles. Initiation au karaté, 
cours de natation, spectacle de marionnettes 
participent au développement des enfants.

L’accueil parascolaire et les activités qui sont 
organisées, représentent un véritable outil de 
politique sociale et familiale, destiné à renfor-
cer l’intégration et la participation des enfants 
et des familles. Pour Martin Staub : « Un accueil 
parascolaire de qualité veille à garantir l’égalité 
des chances, en veillant à ce que chaque enfant 
puisse évoluer dans un cadre d’accueil favori-
sant le développement, la socialisation et l’inté-
gration. »

Manger sainement et diversifié
Ce sont près de 1400 repas qui sont servis à midi 
dans les 12 restaurants scolaires par Eldora, le 
prestataire avec qui la Commune collabore.

Pour s’adapter à l’augmentation des enfants qui 
mangent aux restaurants scolaires, la Municipa-
lité investit dans les équipements des sites afin 
d’améliorer les prestations. Les cuisines sont 
équipées en « liaison froide », ce qui permet au 
chef de cuisine de gérer la finition des repas sur 
place dans chaque école.

Etienne Cluzel est le cuisinier responsable 
des restaurants scolaires de la Commune. 
Très proche des enfants, il propose un grand 
nombre d’activités de sensibilisation notam-
ment à la consommation locale et responsable. 
L’objectif est de stimuler à goûter de tout afin 

© iStock_Lordn
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de découvrir de nouvelles saveurs en amenant 
progressivement les enfants à comprendre 
la nécessité d’une alimentation saine et va-
riée. Les repas servis adhèrent aux exigences 
du label Fourchette Verte qui vise à proposer 
des menus « variés et équilibrés » et à « offrir 
un environnement sain en effectuant le tri 
des déchets ». Eldora porte ainsi une grande 
attention au contenu des assiettes, avec des 
produits suisses ou GRTA, et à l’équilibre du  
repas servi (poids servi par catégorie d’aliment 
et possibilité de se resservir), qui sont évalués 
chaque année par des diététiciennes du Service 
de santé de l’enfance et de la jeunesse de l’Etat 
de Genève (SSEJ). 

La gestion des déchets est également une pré-
occupation. Dans ce contexte l’initiative « zéro 
déchet » a été mise en place. Les enfants pèsent 
leur déchet à deux moments différents pour 
voir l’évolution. Une manière ludique de sensi-
biliser au gaspillage alimentaire.

Situation exceptionnelle
Le contexte lié à la crise sanitaire du coronavirus 
a impacté directement le travail et l’organisa-

tion du service de l’enfance. « Il a fallu se réin-
venter tout en maintenant la qualité et la sécuri-
té de l’accueil » précise la cheffe de service Ruth 
Oberson.

Les équipes ont dû s’adapter pour respecter 
les règles sanitaires tout en offrant un encadre-
ment de qualité et un accueil le plus normali-
sé aux enfants. L’organisation des services et 
la mise en place des tables a dû être adapté, le 
temps dévolu au lavage des mains des enfants 
rallongé ou réimaginé de manière ludique pour 
les sensibiliser. Pour des raisons de sécurité sa-
nitaire, les animateurs du GIAP ne peuvent plus 
manger à midi avec les enfants, cela manque 
beaucoup. De manière générale, le retour aux 
moments partagés est attendu.

Info
Service de l’enfance
Tél. 022 306 06 80 
sen@vernier.ch

GIAP : Inscription pour l'année 2021-2022

Les inscriptions annuelles auront lieu au printemps 2021. Pour la rentrée 2021-2022, la procédure d’inscription aura lieu  
uniquement en ligne. Aucune inscription sur site n’aura lieu cette année.

Il est nécessaire d’ouvrir un compte « e-démarches » de l’administration cantonale pour s’inscrire. Les parents sont invités à 
se rendre sur le portail internet my.giap.ch en utilisant leur compte e-démarches entre le 29 mars et le 12 mai dernier délai. 

Si vous ne parvenez pas à créer un compte « e-démarches » contactez la ligne téléphonique support de l’Etat de Genève au 
0840 235 235, les jours ouvrables.

Si vous avez des questions liées à MyGiap ou Restoscolaire : contactez la ligne téléphonique MyGiap/Restoscolaire au  
058 307 84 64 les jours ouvrés ou par courriel à l’adresse contact@restoscolaire.ch.
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Séances du Conseil administratif

Communications, séances du  
26 janvier au 9 février 2021
Autorisations de construire
Autorisations refusées par le Canton

DD 113'857 : PG Promotors SA – Modification 
d’une installation de télécommunication mo-
bile existante / GVBO – Route de Vernier 138.

DD 113'836 : M. Jacques Zolty – Nouvelle  
installation de communication mobile pour 
le compte de Swisstowers AG et de Sunrise  
Communications AG – GE079-2 – Avenue du  
Lignon 34.

DD 111'698 : Fondation privée pour des loge-
ments à loyer modérés – Modification d'une sta-
tion de base de téléphonie mobile / GE_0032A 
– Chemin Nicolas-Bogueret 8.

Autorisations délivrées par le Canton

DD 107'344 / 3 : PG Promotors SA, Rosetabor IV 
SA, Rosetabor V SA, Domaine public communal, 
Nelos SA – (Construction d’un îlot comprenant : 
bâtiments administratifs, résidence étudiante et 
hôtelière, hôtel, commerces, salles polyvalentes, 
activités de loisirs et parking en sous-sol – abat-
tage d’arbres – climatisation) – modifications de 
l’îlot A – Route de Meyrin 125, 127, avenue de 
l’Etang 59-73.

DD 112'319 : Divers propriétaires – Réaménage-
ment de la route des Franchises et de l'avenue 
Edmond-Vaucher, abattage d'arbre - Route des 
Franchises, avenue Edmond-Vaucher, rue de 
Bourgogne, avenue de Châtelaine.

183727 DD 113'361 : Etat de Genève – Construc-
tion du Cycle d'Orientation du Renard (Ver-
nier-Balexert), couverts à vélos, pompes à 
chaleur et sondes géothermiques, monobloc 
de ventilation et panneaux solaires en toiture, 
abattage d'arbres – Avenue du Pailly 13.

Demandes d’autorisation
Préavis communal

M 8'828 : Ville de Vernier – « Parc des Tritons » – 
Démolition d’un poulailler et d’un couvert pour 
oiseaux – Parc des Tritons, promenade des Pota-
gers. Préavis favorable.

DD 107'342 / 2 : Divers (aménagements exté-
rieurs du quartier de l’Etang (espaces verts, 
places, venelles, etc.) et création des infrastruc-
tures (réseaux, collecteurs, etc.) – réglementa-
tion de circulation) – modifications diverses des 
aménagements extérieurs – abattage d’arbres 
– Quartier de l’Etang – PLQ 29947. Préavis  
favorable sous conditions disponibles sur 
www.vernier.ch/coca

DD 114'037 : Paroisse Saint-Pie – Construction 
d’une église, d’un centre paroissial et d’un im-
meuble de logements – Chemin du Coin-de-
Terre 2-4-6-8. Projet à modifier, détails dispo-
nibles sur www.vernier.ch/coca

134134 DD 111'852 : Ariex Développements 
Immobiliers SA – Construction de deux villas 
contiguës (30% HPE, bâtiment existant 25% non 
HPE) avec parking extérieur, pose de panneaux 
solaires en toiture, mise en place de sondes 
géothermiques, couvert – Chemin des Com-
toises 15. Préavis favorable sous conditions et 
remarques disponibles sur www.vernier.ch/coca.

Les communications du Conseil adminis-
tratif sont détaillées sur  
www.vernier.ch/coca
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Vernier facilite l’accès à l’aide pour les 
personnes touchées par la crise
Lors de la séance du Conseil municipal du 2 février 2021, les  
élus ont voté une motion qui vise à améliorer l’accès aux services 
sociaux de la Commune. La pandémie a augmenté le nombre  
de personnes dans le besoin. 

La réunion de février 2021 a débuté avec 
l’annonce du remplacement de Michel 
Cabaj par Daniel Noël. Le Maire Martin 

Staub a fait ses vœux à l’Assemblée pour l’an-
née 2021, « qui ressemble fortement à 2020 » 
et rappelé que la situation sanitaire demeure 
préoccupante. « Il s’agit d’un tunnel dont nous 
sortirons. » Les élus ont ensuite passé à l’ordre 
du jour. Une motion socialiste pour améliorer 
l’accès aux services sociaux a occupé l’essentiel 
des débats. 

Éviter le non-recours aux prestations 
Les Conseillers municipaux doivent se pronon-
cer sur une motion appelée « déstigmatiser les 
services sociaux » qui propose de réaliser des 
vidéos explicatives sur le fonctionnement de 
l’aide sociale. Marie-Rose Perez-Milano (S) rap-
pelle que de nombreuses personnes se sont 
retrouvées avec des revenus diminués à cause 

de la crise sanitaire. « Des personnes qui jusqu’à 
présent n’ont jamais eu besoin de recourir à 
l’aide de la Ville de Vernier. Certaines d’entre 
elles ne savent même pas qu’elles peuvent pré-
tendre à un soutien, ni même auprès de qui se 
renseigner. » Il s’agit de créer des supports vidéo 
destinés au site officiel de la Commune et aux 
réseaux sociaux pour expliquer le fonctionne-
ment de l’aide sociale « plutôt que de réagir dans 
l’urgence ». Son collègue de parti Jean-Pierre 
Tombola (S) explique que de nombreuses per-
sonnes hésitent à frapper à la porte du service 
social. « Elles ne savent pas qui a droit à quoi, 
comment procéder et selon quels barèmes », 
souligne le socialiste. Pour lui, il faut soutenir les 
démarches « des personnes en souffrance, en 
toute discrétion ». François Ambrosio (MCG) se 
dit dérangé par le terme « déstigmatiser » qu’il 
juge péjoratif par rapport aux services sociaux. 
Il aurait plutôt choisi démystifié ou non-recours. 
Il votera la motion mais souhaite changer ce 
terme et le remplacer par « démystification ». 

Barbara Lanzilao (V) remercie les auteurs de ce 
texte. La crise sanitaire a plongé les personnes 
dans la précarité, soit parce qu’elles ont perdu 
leur emploi, soit parce qu’elles se sont retrou-
vées au chômage partiel (RHT). Si elle estime 
que réaliser des capsules vidéo explicatives est 
une bonne idée, elle relève néanmoins que cer-
taines personnes souhaitent garder la tête hors 
de l’eau, par crainte de perdre leur permis de 
travail ou de ne plus pouvoir demander la na-
tionalité suisse. Christophe Dulex (PDC-VL) s’in-
terroge sur le coût de ces vidéos et se demande 
si la Commune a les moyens de les réaliser. Il es-
time que cette responsabilité revient au Canton. 
« Vernier en fait déjà beaucoup et je ne suis pas 

Séance du Conseil municipal du 2 février 2021
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certain que les capsules soient comptées dans 
le budget 2021 », conclut l’élu démocrate-chré-
tien. Howard Nobs (UDC) relève également 
que l’aide sociale dépend bien du Canton à Ge-
nève, même s’il dit avoir toute confiance dans 
les compétences des collaborateurs du service 
social verniolan. Son souhait : mettre toutes les 
informations sur internet via des FAQ (Foire à 
questions) plutôt que de réaliser « d’onéreuses 
vidéos, en plusieurs langues ». 

Le Maire Martin Staub revient sur le non-recours 
aux prestations sociales et sur le terme « déstig-
matiser ». Il pense à tous les gens qui estiment 
que « l’aide sociale n’est pas pour eux parce que 
d’autres en ont davantage besoin ». Ce genre 
de réflexion est l’un des principaux ressorts du 
non-recours, selon le Maire. Il s’agit d’orienter 
les personnes pour qu’elles puissent faire valoir 
leurs droits. Il réclame un vote direct du Conseil 
municipal. « Le non-recours est un champ com-
plet qui occupe le Canton et la Commune. Cette 

initiative est utile et va dans le bon sens ». Il 
rassure sur le coût : le service de la culture et 
de la communication est capable de réaliser 
ces vidéos, les prix seront donc modestes. De 
plus, chaque service communal dispose d’un 
budget « communication ». Des économies sur 
le rapport annuel du service de la cohésion so-
ciale pourront également être réalisées, si né-
cessaire. Le Conseil administratif « restera dans 
les clous », assure le Maire qui relève encore que 
le service social verniolan a un rôle subsidiaire 
par rapport au Canton mais que sa proximité 
avec les habitants est très appréciée. On passe 
au vote, la motion est acceptée par 25 « oui », 4 
« non » et 3 abstentions. 

 Judith Monfrini

Municipal en bref
• Les élus ont accepté un crédit brut de CHF 1 200 000.– destiné à l’équipement, au mobilier et au matériel sportif du  

bâtiment des équipements publics du quartier de l’Etang.
• Un crédit d’étude de CHF 1 200 000.– pour le projet d’un bâtiment « Espace familles » se situant sur la parcelle 5021 dans 

le quartier des Avanchets.
• Un crédit brut de CHF 123 000.– destiné à l’aménagement et à la pose d’une borne électrique au chemin du Moulin- 

des-Frères. 
• Les élus se sont déclarés défavorables au PL 12584 qui prévoit la création de suppléants pour le Conseil municipal. 

Le Maire vous reçoit sans rendez-vous

samedi 17 avril 2021 de 9h à 12h

Sous réserve de l’évolution de la situation sanitaire, 
venez poser vos questions à la Mairie de Vernier,  

Rue du Village 9, 1214 Vernier 
Bus 6, 19 et 53 : arrêt Vernier-Ecole.

Rendez-vous du Maire
La prochaine séance du Conseil municipal se tiendra

mardi 20 avril 2021 à 20h30
Le lieu sera déterminé en fonction de la situation 

sanitaire et indiqué sur www.vernier.ch/evenements.
L’ordre du jour, les procès-verbaux des débats, ainsi 
que toutes les décisions prises, peuvent être consul-

tés sur notre site internet : www.vernier.ch/cm

Séance du Conseil municipal



Partis12

Du sport, du sport et vivement à nouveau 
du sport
Le 2 février 2021, le Municipal a pris en considération et 
renvoyé à la commission des sports le projet pour le chan-
gement des bornes de paiement, des tourniquets d’entrée 
de la piscine du Lignon et du logiciel informatique du 
service des sports.

Heureuse initiative car nombreux sont ceux qui se sont 
heurtés à des tourniquets récalcitrants qui refusaient obs-
tinément de s’ouvrir alors que les suivants s’impatientaient 
déjà.

Que dire des interminables queues de cet été, si ce n’est 
que la gestion de la clientèle n’était pas uniquement ren-
due diffi  cile par les conditions imposées.

Pour ceux qui se sont essayés à la réservation en ligne pour 
le tennis, le badminton ou le paddle, il faut bien avouer 
qu’ils ne mettaient pas longtemps avant de saisir le télé-
phone pour joindre la réception.

Bref, nos infrastructures nécessitent un grand coup de 
neuf qui vaut bien les cent mille francs prévus.

Une interrogation, celle consistant à espérer qu’un 
seul abonnement autorise les entrées dans les diverses 
piscines du canton. Ce que les stations valaisannes sont 
parvenues à faire pour le ski, nous devrions pouvoir le 
réaliser pour les bains ! Vœu pieux ?

Et pour tout vous dire, l’idée que le sport puisse reprendre 
ses droits pour les jeunes comme les moins jeunes nous 
ravit car la situation devient de moins en moins suppor-
table, pour ne pas dire de plus en plus tendue.

 Yves Magnin, Leila Müller, Christophe Dulex, 
 Conseillers municipaux
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Le PS agit : de nouvelles actions au Conseil 
municipal

Déstigmatiser les services sociaux

Cette motion a été déposée par les CM socialistes 
Marie-Rose Perez-Milano et Jean-Pierre Tombola. Avec la 
crise sanitaire, la précarité s’étend désormais à de nou-
veaux segments de la population : des personnes, qui 
n’avaient jamais eu recours jusqu’ici aux services sociaux 
de Vernier, se retrouvent désormais dans des situations 
fi nancières dramatiques. Le PS souhaite que la Ville de Ver-
nier facilite l’accès et la compréhension de nos services so-
ciaux à travers une campagne de communication, afi n que 
les Verniolan·e·s puissent savoir auprès de qui s’adresser.

Non à une nouvelle autoroute à Vernier ! 

Elisabeth Santi ainsi que d’autres CM socialistes et verts 
ont déposé une résolution contre la création par le 
Canton d’une moyenne ceinture sur l’axe Pont-Butin-
Balexert, qui accentuera le morcellement de Vernier, pré-
téritera la construction d’un Cycle d’Orientation, et créera 
des problèmes à l’avenue Louis-Casaï. La motion demande 
notamment à la Ville de Vernier de s’opposer à l’augmen-
tation des capacités routières ainsi qu’à toute dérogation 
en lien avec le bruit créé.

Créer de nouvelles places d’apprentissage

En cette période d’incertitudes, les entreprises de notre 
commune hésitent souvent à engager des apprenti·e·s. 
La Ville de Vernier doit jouer un rôle moteur afi n de com-
penser le nombre de places en baisse dans le privé, en 
formant des apprenti·e·s dans les métiers très variés de 
l’administration communale. La question écrite posée 
par les CM socialistes Fabrice Ambert et Andrés Revuelta 
demande à l’exécutif d’indiquer le nombre d’apprenti·e·s 
sous contrat afi n d’augmenter leur part sur le nombre 
total de fonctionnaires.

L'égalité n'est pas encore une réalité

Le 7 février 2021, nous célébrions le 50e anniversaire du 
droit de vote des femmes. Que de chemin parcouru, et 
pourtant la route est encore longue.

53 ans après l’Allemagne, 52 ans après l’Autriche, 27 ans 
après la France et 26 ans après l’Italie, la Suisse a fi nale-
ment accordé le droit de vote aux femmes. Un quart de 
siècle plus tard, la loi fédérale sur l’égalité a vu le jour, mais 
dans la pratique, de nombreuses inégalités et le sexisme 
persistent. Les femmes gagnent en moyenne 19% de 
moins que les hommes. Une jeune femme sur cinq se fait 
harceler dans les rues de Genève, et sur le lieu de travail 
c'est même une femme sur trois qui se fait harceler au 
cours de sa vie professionnelle. Enfi n, les femmes restent 
sous-représentées dans les postes à responsabilités.

Salaire, harcèlement et aménagement

Nous avons revendiqué, par de nombreuses interventions 
au Conseil Municipal, que la Commune et ses prestataires 
garantissent le même salaire aux femmes et aux hommes. 
Nous avons fait accepter des engagements contre le 
harcèlement. Nous veillons à ce que ni les aménagements, 
ni l’octroi des subventions, ni les prestations ne défavo-
risent des fi lles, des femmes ou des personnes LGBTQI+.

Crèches, sécurité et sexisme

Nous ne voulons pas encore attendre 25 ans ! Il faut 
redoubler les eff orts. Les femmes et les personnes 
LGBTQI+ doivent se sentir en sécurité dans nos rues, jour 
et nuit. Enfants ou carrière ? Cette question ne doit plus 
se poser – il faut plus de places en crèches. Violence et 
sexisme ? Tolérance zéro ! 

Notre groupe au conseil municipal, composé à plus de 
70% de femmes, va continuer la lutte. Rejoignez-nous !

www.vernier.verts.org
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Du manque d’honnêteté intellectuelle du 
PDC-Vernier
Dans l’édition de février 2021 de l’ActuVernier, le PDC- 
Vernier a notamment soutenu que : (i) le PLR-Vernier a été 
phagocyté par le PS et les Verts, (ii) le PLR-Vernier a ex-
plosé avec la démission de son président, qui a rejoint un 
autre parti politique, (iii) le PDC-Vernier a proposé plusieurs 
amendements au budget 2021 (notamment baisse des  
salaires des fonctionnaires).

Le PLR-Vernier est ravi que cet autre parti s’intéresse autant 
à lui. Toutefois, le PDC-Vernier ne semble pas assez bien 
renseigné car ses assertions concernant le PLR-Vernier sont  
visiblement mensongères. Il sera donc répondu comme 
suit à la propagation nauséabonde de certaines rumeurs :

(i) Cela est contesté. Il s’agit simplement d’un reproche 
séculaire formulé par le PDC-Vernier, qui est incapable de 
créer des majorités avec l’ensemble des autres partis com-
munaux. Le PDC-Vernier continue ainsi sa politique de 
l’échec du « ce n’est pas ma faute mais celle des autres ».

(ii) Cela est contesté. Il n’y a pas de président au PLR- 
Vernier, mais une et un co-président(e) depuis septembre 
2020 (i.e. dernière assemblée générale ordinaire). Le 
PLR-Vernier n’a aucunement explosé avec le départ de Ni-
colas Aubert à la fin de l’année 2020. Ce dernier continue 
malgré tout à siéger au Conseil municipal (CM) en tant 
qu’indépendant et doit faire face à des questions d’étique 
et de morale en politique sur sa légitimité à se maintenir 
en qualité d’indépendant audit conseil alors qu’il a été élu 
sur la liste du PLR-Vernier et qu’il a créé un nouveau parti 
politique au mois de décembre 2020.

(iii) Les propositions d’amendements du PDC-Vernier ont 
pour la première fois été formulées en séance plénière du 
CM. Les représentants du PDC-Vernier s’offusquent du rejet 
de ces amendements, mais n’ont eu aucune intention de 
les aborder avec tous les partis représentés au CM au pré-
alable lors des commissions. Il s’agit d’un effet de manche 
comme le savent pertinemment les fossiles de la politique 
du PDC-Vernier. Le PLR-Vernier se réjouit d’ores et déjà de 
pouvoir rencontrer la relève de ce parti.

Se faire livrer les courses et se faire  
dévaliser
Le coronavirus a réussi à chambouler tout notre quoti-
dien ! Mais comment assurer nos besoins les plus fonda-
mentaux, dont celui de manger ? 

En cette période d’épidémie, les emplettes sont l’une des 
raisons valables pour briser le confinement. Mais se rendre 
au supermarché expose aussi à un risque de contamina-
tion. Certaines mesures de précaution permettent de  
diminuer ce risque. Une société plus lente, certes, mais 
plus solidaire. Voilà ce qu’a appelé de ses vœux le Conseil 
fédéral lors de ses dernières prises de parole

Nous devons trouver tous les moyens pour être solidaires 
avec les personnes à risque d'isolement et souffrant de 
solitude, les atteindre et leur transmettre aussi des mes-
sages encourageants et rassurants face aux informations 
inévitablement anxiogènes. Nous devons prendre aussi 
des mesures pour soutenir les seniors pour qu’ils puissent 
garder contact.

Malheureusement il semblerait que sur notre ville pas 
commune, certaines personnes mal intentionnées, se  
serviraient d’un stratagème des plus vicieux. En effet, ces 
dernières proposent de ramener les courses à la maison 
et en profitent pour dévaliser nos aînés ! Et les autorités 
ne font RIEN ! C'est scandaleux, inadmissible, les élus 
MCG ne laisseront pas la gauche gouvernementale aller 
jusqu’au-boutisme.

ATTENTION – ATTENTION – ATTENTION
 3 Ne laissez pas des inconnus s’introduire chez vous
 3 Demandez qu'ils se légitiment avec une pièce officielle
 3 Si vous avez des doutes, appelez la police 117

Les élus MCG sont fortement préoccupés par la sécurité de 
nos seniors et s'engagent à trouver une solution pour en-
diguer ce triste phénomène. N’hésitez pas à nous contac-
ter si vous avez des idées à nous proposer.

Le MCG veille et veillera à ce que les habitantes et  
habitants puissent enfin être entendus et écoutés.
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Publicité mensongère :
Attention à l'arnaque à « L'agenda professionnel de Vernier »
La Ville de Vernier ne mandate aucune structure pour développer un « Agenda professionnel de la Ville de Vernier ». Des 
contrats d'insertion sous forme de fax ou de mail sont envoyés aux commerçants de la commune afi n qu'ils y insèrent un en-
cart publicitaire. Plus généralement, aucun service communal ne contacte les entreprises afi n de leur proposer une insertion 
payante sur des documents offi  ciels.

La loi contre la concurrence déloyale punit les auteurs, souvent introuvables, de ce type de publicité frauduleuse. 
La Fédération romande informe et met à disposition un formulaire de dénonciation sur son site internet :
www.frc.ch/articles/denoncez-les-pratiques-deloyales

Info
Pour toute question ou en cas de doute, veuillez vous adresser au service de la culture et de la communication (SCC)
Tél. 022 306 07 80 – scc@vernier.ch.

Récupération des déchets
Déchets valorisés, dans les immeubles équipés du système 
de containers diff érenciés :

ORDURES lundi, mercredi*, vendredi
PET  lundi
PAPIER  lundi, mercredi*, vendredi*
VERRE  jeudi
COMPOST  mardi de décembre à avril
 mardi et jeudi de mai à novembre
*zones villas non desservies

Les prochaines levées des encombrants et ferraille 
auront lieu :
les mardis 6 et 20 avril 2021

Pour tout renseignement complémentaire, veuillez vous 
adresser au service de l’environnement urbain, via Monnet 3, 
1214 Vernier – Tél. 022 306 07 00

Le calendrier de la voirie 2021 est disponible au format 
PDF sur www.vernier.ch/calendriervoirie.

Action impôts pour les 18 à 25 ans
Dans le cadre de sa campagne d’information sur le désendettement, la Ville de Vernier, en collaboration avec l’Hospice 
général, off re aux jeunes adultes un soutien administratif individualisé afi n de les aider à remplir gratuitement leur déclaration 
d’impôts.

En début d’année 2021, un courrier personnalisé a été adressé à tous les jeunes de 18 à 25 ans. Il est accompagné d’un bon 
les encourageant à profi ter de cette prestation gratuite.

Pour tout complément, n’hésitez pas à contacter le service de la cohésion sociale : 
Tél. 022 306 06 70 – scs@vernier.ch
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Expérimentons de nouveaux espaces 
urbains 

Al’horizon 2024, un Bus à Haut Niveau de 
Service (BHNS) arrivera dans notre ville. 
Son itinéraire, similaire à celui de la 

ligne 19, sera en majeure partie sur une voie dé-
diée, ce qui permettra d’assurer une meilleure 
progression des transports publics. Son termi-
nus sera prolongé jusqu’à l’hôpital de la Tour, et 
desservira la zone industrielle de la ZIMEYSA.

Une meilleure performance des lignes de bus 
sera obtenue grâce à une meilleure connexion 
entre les diverses lignes de bus, à des temps de 
parcours plus faibles, une fréquence de passage 
accrue ainsi qu’une meilleure connexion entre 
les diverses lignes.

Les autorités verniolanes négocient actuelle-
ment avec le Conseil d’Etat pour que les amé-
nagements urbains nécessaires à cette im-

plantation permettent 
également de renfor-
cer l’identité territo-
riale grâce à une requa-
lifi cation des espaces 
publics, des améliora-
tions pour la circula-
tion des modes doux, 
une augmentation de 
la végétalisation et une 
meilleure connexion 
entre les commerces, 
les espaces verts et la 
future Voie Verte d’ag-
glomération rive droite 
(VVA-RD).

Le quartier de Châte-
laine, véritable pôle 
multimodal, a été re-
tenu par la Ville de Ver-
nier pour tester des ré-
alisations éphémères 
mais concrètes. Il s’agit 
d’interventions légères 

et temporaires qui permettront d’informer au 
sujet du projet de BHNS, mais également d’ob-
server ce qui fonctionne et ce qui ne fonctionne 
pas. Ces expériences seront réalisées sur trois 
sites :

• L’avenue de Châtelaine : réfl exion sur l’em-
placement des nouveaux arrêts de bus iden-
tifi és par des banderoles.

• Chemin De-Maisonneuve : partiellement mis 
en zone piétonne.

• Carrefour de l’Ecu : mise en lumière de ce lieu 
et de son importance future avec la création 
du Centre Culturel de Châtelaine (CCC)

Du 15 mars au 11 avril, la population est invitée 
à venir sur site s’informer de ces projets. Le pro-
jet du chemin De-Maisonneuve ne sera aména-
gé que du 1er au 11 avril.

Pour des raisons sanitaires liées à la Covid, nous 
avons dû renoncer aux animations prévues ini-
tialement. Cependant, vous trouverez sur place 
des kiosques-info avec une boîte à suggestions, 
des banderoles indiquant les futurs arrêts de 
bus, de nouvelles assises ainsi que des pein-
tures au sol. Des interviews sur site sont égale-
ment prévues.

Les Verniolanes et Verniolans sont également 
invités à donner leur avis en répondant à un 
questionnaire en ligne sur le site internet de 
l’Etat.

Info
Service de l'aménagement (SAM)
Tél. 022 306 07 40 – sam@vernier.ch

Vers le questionnaire en ligne
https ://participer.ge.ch/processes/bhns
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Les espaces de vie enfantine s’adaptent 
pour faire face à la pandémie
A Vernier, les institutions de la petite enfance ont fait preuve 
d’imagination pour accueillir les tout-petits et leurs parents 
malgré les mesures sanitaires. Accueil différencié, livres et  
pictogrammes agrémentent le quotidien. 

Depuis la crise de la Covid-19, les espaces 
de vie enfantine (EVE) et jardins d’en-
fants verniolans ont dû prendre des 

mesures pour garantir la sécurité des tout-pe-
tits, du personnel et des parents. Ils ont mis en 
place des accueils limités et renforcé les procé-
dures de désinfection. Pour atténuer les effets 
du masque, les équipes des différentes struc-
tures d’accueil petite enfance ont usé de créa-
tivité et ont repensé leur action. Le système de 
remplacement du personnel en place avant la 
pandémie a également permis de s’adapter 
aux contraintes de la crise sanitaire. Des rem-
plaçants font partie d’un pool et peuvent être 
appelés en fonction des besoins. Ce système a 
permis d’éviter la fermeture de certains lieux 
d’accueil par manque de personnel.

Accueil limité durant le confinement
En mars 2020, suite aux directives fédérales et 
cantonales, les espaces de vie enfantine ont li-
mité leur accueil aux professions régaliennes, 
aux enfants dont les parents sont indispen-
sables au fonctionnement de la société. Comme 
l’explique Aline Ponti, directrice de l’EVE Lignon, 
les équipes éducatives se trouvaient alors dans 
l’inconnu. « Nous ne savions rien de ce nouveau 
virus. Les directions ont dû réaliser un gros tra-
vail d’organisation pour accueillir les enfants et 
l’ambiance était particulière, avec des couloirs 
qui semblaient vides puisque, par exemple, 
l’EVE Lignon accueillait cinq à dix enfants à la 
journée au lieu des 105 habituels. » Dès le 27 
avril, les restrictions ont été levées mais les pa-
rents n’étaient pas autorisés à entrer dans les 
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institutions. L’équipe accueillait les enfants sur 
le pas de la porte. Le contact n’a néanmoins pas 
été rompu comme le relève la codirectrice de 
l’EVE Lignon Patricia Rognon. « Les parents ap-
pelaient le groupe matin et soir pour annoncer 
leur venue afi n que les éducatrices puissent pré-
parer l’enfant pour le retour à la maison. » Peu à 
peu il y a eu un assouplissement des mesures et 
les parents ont pu réintégrer les institutions, en 
respectant toutefois un plan de mesures strict. 

Mesures sanitaires actuelles
Aujourd’hui, mesures de distanciation oblige, le 
nombre de parents est toujours limité dans les 
couloirs et les vestiaires. Chaque structure d’ac-
cueil petite enfance (SAPE) a sa propre manière 
de fonctionner selon la confi guration des locaux. 
L’équipe éducative du Lignon par exemple a ins-
tauré un ingénieux stratagème pour l’accueil et 
le départ des tout-petits, comme l’explique Pa-
tricia Rognon. « Chacun des cinq groupes sur 
l’étage des 2-5 ans dispose d’un gobelet à son 
effi  gie, un petit animal. Il est posé sur une petite 
table à l’extérieur. Un à un, les parents peuvent 
entrer pour chercher leur enfant. Ils prennent le 

gobelet et le désinfectent pour les suivants. » A 
l’EVE Vernier-Village, un système de ticket a été 
mis en place dans le même but. La communi-
cation est forcément limitée, note Aline Ponti. 
« Auparavant nous discutions avec les parents 
lorsqu’ils venaient chercher leur enfant. Les 
choses se disaient lors de moments informels, 
sur le pas de la porte ou assis dans la salle de vie. 
Nous pouvions parler de l’évolution de l’enfant 
et répondre aux questions pendant que ce der-
nier fi nissait son activité. Ces moments étaient 
précieux pour la construction du lien. Actuel-
lement les échanges sont plus courts et pour 
pallier la diffi  culté de communiquer, nous télé-
phonons davantage. » Pour inciter les familles 
à conserver le lien, les directions et les équipes 
font participer les parents à certaines activités 
comme la décoration des lieux communs avec 
des bricolages créés à la maison.

Port du masque et histoires rigolotes
Les équipes portent le masque toute la jour-
née, ce qui perturbait les enfants au début. 
« Le masque limite la communication et les 
échanges, par absence d’expressions du visage. 

Les équipes éducatives redoublent de créativité et trouvent des stratégies pour parler aux enfants du virus et de ses conséquences avec des mots adaptés.
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« Même si les enfants se sont habitués, l’inquié-
tude des professionnels de l’enfance et des pa-
rents est bien réelle, reprend Aline Ponti. Nous 
observons qu’il y a moins d’écoute et d’attention 
avec le masque. Les consignes et les messages 
sont moins bien compris et nous craignons 
son impact sur l’apprentissage du langage. » 
Pour remédier à l’absence d’expression du 
visage, les équipes éducatives sont plus théâ-
trales, elles modulent leur voix, accentuent 
leurs gestes et leurs mimiques. Elles utilisent 
également des pictogrammes comme supports 
pédagogiques, des images qui expriment les 
émotions – content ou fâché – par exemple. 
Pour aider les tout-petits à comprendre la pan-
démie, Aline Ponti a imaginé deux histoires. La 
première appelée « Le Riquiqui tout petit virus », 
explique ce qu’est le coronavirus et rappelle 
l’importance des gestes barrières. La deuxième, 
« Le Riquiqui petit virus est encore là » met en 
scène le masque, ce qu’il cache, tout en rap-
pelant que les yeux sont encore visibles et les 
émotions bien présentes aussi. Ces deux petits 
ouvrages ont été diff usés dans les autres EVE et 
jardins d’enfants de Vernier ainsi que dans les 
classes enfantines de certaines écoles. « Lorsque 
nous avons fermé en mars, le premier livret a 
également servi à conserver le lien avec les pa-
rents, relève Patricia Rognon. Il leur a été envoyé 
par courrier avec une photo du personnel édu-
catif du Lignon. » Le retour des familles a été très 
positif. « Le Riquiqui tout petit virus » a permis 
d’off rir un support aux parents pour échanger 
sur ce sujet. « Il est important de mettre des 
mots sur ce que l’on vit pour accompagner les 
enfants, une manière ludique pour les enfants 
d’appréhender ce qui se passe autour d’eux, 
entre les restrictions et les nouvelles habitudes 
à prendre, comme se laver les mains régulière-
ment. »

Une adaptation de tous les instants
Les mesures changent très vite et il faut sans 
cesse s’adapter. L’interdiction de chanter qui a 
frappé les espaces de vie enfantine a beaucoup 
surpris les équipes. Le chant est un support pé-
dagogique essentiel qui accompagne les en-
fants au quotidien, il aide notamment lors des 
transitions, apaise et rassure. Pour diminuer l’im-
pact de cette restriction, les professionnels diff u-

saient davantage de musique et enregistraient 
les chants à la maison. Les enfants pouvaient ain-
si continuer à chanter. Les réunions de parents 
et fêtes traditionnelles comme l’Escalade ont été 
annulées. Les éducatrices font preuve de beau-
coup de créativité pour maintenir et dévelop-
per un programme d’activités diversifi é Covid-
compatible au sein des structures. Dans les jar-
dins d’enfants par exemple, une collaboration 
avec le service de la culture et de la communi-
cation a permis d’organiser des projections de 
fi lms dans le cadre du mini black movie. Une 
belle manière de faire entrer la culture dans les 
institutions et sensibiliser les tout-petits au ciné-
ma.

Le respect des mesures d’hygiène est une règle indispensable pour limiter les risques de contamination, 
le lavage des mains est maintenant un rituel bien intégré par les enfants.
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Des idées d’animation sont également en-
voyées aux parents afin de garder le lien et 
de les aider dans l’organisation d’activités à la 
maison. A l’EVE des Libellules, un contact heb-
domadaire avec les parents a été mis en place 
par l’envoi d’activités comme à l’EVE des Avan-
chets qui a développé des dossiers thématiques 
autour de recettes de cuisine, bricolages, gym-
nastique parents-enfants. Ces démarches visent 
toutes à soutenir les familles dans ce contexte 
particulier et les aider dans l’accompagnement 
de leurs enfants.

Les ateliers « Parle avec moi » qui offrent un 
soutien au langage à tous les enfants, ont 
quant à eux repris dans toutes les structures. 
Les équipes poursuivent les projets en cours, 
elles s’adaptent aux conditions. Les colloques 
se déroulent, lorsque cela est possible, en vi-
sio-conférence, une solution pas toujours 
idéale. « Nous exerçons des métiers relationnels 
et il est important de se rencontrer, comme avec 
les parents », relève Aline Ponti. Les directeurs et 

tous les professionnels espèrent pouvoir bien-
tôt quitter le masque et se remettre à table avec 
les enfants pour les repas. « Parler de distancia-
tion sociale dans notre métier est une mission 
quasi impossible, nous prenons toujours les 
enfants dans les bras quand c’est nécessaire » 
conclut Patricia Rognon.

 Judith Monfrini

Info
Service de l’enfance
Tél. 022 306 06 80 – sen@vernier.ch

Des directives édictées par la Confédération
« Ce sont le Canton et la Confédération qui élaborent les normes sanitaires, rappelle Ruth Oberson, cheffe du service de 
l’enfance à Vernier. La situation a été très difficile entre mars et juin 2020, avec des directives qui changeaient toutes les 
semaines. Après un été plutôt calme, d’autres mesures sont arrivées à la rentrée. L’introduction des masques a provoqué un 
choc dans les équipes. « Comment soutenir le développement du langage chez l’enfant lorsqu’il ne peut pas voir le visage ? » 
interroge Ruth Oberson, qui espère qu’un masque transparent sera prochainement validé par le Canton. En effet, les enfants 
copient le mouvement des lèvres et les expressions de l’adulte, ils apprennent par mimétisme. La distanciation sociale est 
difficile à respecter et la désinfection des jouets complique le travail éducatif. Des messages d’encouragement ont d’ailleurs 
été envoyés aux équipes. « Il ne faudrait pas que la crise dure trop longtemps, souligne Ruth Oberson. Le cœur de leur métier 
est touché, l’enfant doit rester au centre et les soucis sanitaires ne devraient pas primer. » 

De son côté, Chantal Magnin, la déléguée aux structures d’accueil et aux familles, relève l’énergie déployée par les directions 
pour donner un message cohérent et identique dans toutes les institutions. Elle salue leur très grande disponibilité pour 
répondre aux inquiétudes des collaborateurs. Avec les parents, outre les contacts très importants avec les directions et les 
équipes éducatives, les informations officielles sur l’évolution des mesures sanitaires ont eu lieu principalement par mails. 
Lors du premier confinement, chaque famille a par ailleurs reçu un appel téléphonique pour expliquer la situation. En tout, 
près de 600 appels ont été passés un samedi matin. « Le souci du développement de l’enfant, la qualité de l’accueil et le lien 
avec les familles restent au centre des préoccupations des collaborateurs, des directions et du service de l’enfance », conclut 
Chantal Magnin. 
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Sapeurs-pompiers de Vernier de 1822 
à 1878 …
La création du corps
Lors d’une séance extraordinaire sous la pré-
sidence du Maire Pierre-Antoine Fournier, le 
Conseil municipal vote la création d’un corps de 
sapeurs-pompiers. Il nomme Gaspard Demot-
taz commandant avec le grade de sergent-chef, 
ainsi que 7 sapeurs. Le 31 mai 1822, Le pasteur 
François Naville fait don à la Commune d’une 
pompe à incendie à bras. En 1829, la pompe 
fut réparée et déposée à Aïre chez M. Prevot 
Moulton. C’est à cette occasion que fut consti-
tué le corps des pompiers d’Aïre-Châtelaine 
avec 7 sapeurs, sous les ordres du lieutenant 
Jean-Louis Pittard.

Quelques faits marquants
En 1846, décision était prise pour l’achat d’un 
uniforme constitué d’une blouse, d’un cein-
turon et d’un chapeau,  identique au modèle 
fourni par le colonel des pompiers de Genève. 
Il semblerait que cette décision  ne concerne 
que la compagnie de Vernier, car en 1847,  les 
pompiers de Châtelaine réclament un uniforme 
semblable à ceux de Vernier. Trois ans plus tard, 
le conseil votait un crédit de CHF 160.–.

1868, date de l’établissement des premières 
bouches à eau. Deux à Vernier, une à Châtelaine 
et une à Aïre. Il fallait alors contenter tout le 
monde. Aujourd’hui, notre territoire en compte 
plus de 800. 

En 1873, après l’incendie  du Lignon, la facture 
concernant la collation off erte aux pompiers de 
Châtelaine est refusée par le conseil, car jugée 
trop élevée. Le capitaine François Aillod insiste 

et affi  rme que les pompiers de Châtelaine et 
d’Aïre n’ont bu qu’à leur soif. Sur cette déclara-
tion catégorique, la facture est payée. La parole 
d’un offi  cier n’était alors pas mise en doute. 

En 1877, malgré l’opposition du capitaine Louis 
Betemps, l’eff ectif de Vernier est réduit de 16 à 14 
hommes. Le capitaine refuse de se soumettre à 
cette décision, et rend son uniforme. Il est déci-
dé de porter l’aff aire devant le Département de 
l’intérieur. La crise dure 6 mois. Le conseil décide 
de traduire le capitaine devant le juge de Paix 
pour qu’il se conforme aux ordres du conseil 
municipal. Puis, plus de trace de  cette aff aire 
pendant 5 mois. Elle trouve son épilogue au tra-
vers des élections municipales de mai 1878. Le 
peuple de Vernier écarte du conseil municipal 
tous les conseillers qui avaient proposé la ré-
duction de l’eff ectif, et réélisent au poste de ca-
pitaine Louis Betemps à une très forte majorité.

Aujourd'hui, les pompiers de Vernier recrutent. Toi aussi ne reste pas spectateur, 
devient acteur de la sécurité, je l'ai fait. Pourquoi pas toi ?

Renseignements : www.pompiervernier.ch ou tél. 022 306 06 06
Candidatures : recrutement@pompiersvernier.ch

Prochaine séance d'information : jeudi 25 mars 2021 à 19h30
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Le Servette Rugby Genève, chez vous ! 
L’école de rugby du Servette Rugby Genève s’implante  
au Lignon.

La présence du Servette Rugby Genève au 
Parc des Evaux ainsi qu’au Centre Sportif 
de Vessy a été un grand succès chez les 

enfants avec 173 licenciés actuellement de 5 à 
13 ans. Historiquement, notre école de rugby a 
vu le jour aux Avanchets (en collaboration avec 
Avanchets Sport FC). Aujourd’hui nous nous 
installons durablement à Vernier. 

Le club s’élargit donc encore aujourd’hui en ou-
vrant une nouvelle école de rugby au Parc du 
Wellingtonia dans le quartier du Lignon afin de 
poursuivre son projet de développement qui lui 
tient particulièrement à cœur : la formation des 
jeunes et l’intégration par le sport.

Promouvoir et faire découvrir le rugby aux en-
fants est une priorité pour notre association, le 
but étant d’instaurer une culture du rugby à tra-
vers le Grand Genève et d’épanouir nos jeunes 
joueurs par l’éducation sportive. 

Nous vous invitons à venir découvrir notre nou-
velle école de rugby dès 5 ans ! L'occasion de 
venir essayer le rugby et d'apprécier ce sport où 
l'effort collectif, les copains, la liberté de porter 
le ballon et de le passer sont au centre d'une 

activité qui devient souvent une passion ! De 
plus, chaque année, la Ville de Vernier vous offre 
deux chèques-familles de CHF 50.– par enfant, 
afin de participer au financement d’une activité 
sportive ou culturelle. Nous sommes référencés 
pour accepter ces bons qui vous permettront 
de payer une majeure partie de la cotisation.

Ouverture de l’école de rugby le mercredi 3 
mars au chemin du Wellingtonia à Vernier (arrêt 
de bus : Vernier, Grand Champ). 

N’hésitez pas à venir essayer gratuitement le 
rugby sur plusieurs entraînements !

Entraînements : les mercredis de 14h à 15h30 et 
jeudis de 16h30 à 17h30.

Info
Gabriel Lignières, Responsable de l’école de 
Rugby – edr@servettercgeneve.ch 
Tél. 078 914 78 69
Rejoignez-nous également sur nos réseaux 
sociaux @servettercgeneve et sur notre site 
internet www.servettercgeneve.ch
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Stage de Pâques au tennis d’Aïre par Team Tennis Management
Team Tennis Management, anciennement Tennis Actuel, a le plaisir d’organiser son traditionnel 
stage de Pâques du 6 au 10 avril 2021.

Silvine Beucler et Pedro Díez, professeurs diplômés ouvrent 
leur programme d’activités à Aïre. Déjà active depuis l’été 
dernier lors de ses stages et lors de ses activités d’automne, 
l’association entamera la saison 2021 avec son traditionnel 
stage de Pâques. Il aura lieu en extérieur au tennis d’Aïre, 
dans un cadre naturel et tranquille, sur des courts en terre 
battue synthétique. 

De la découverte du sport à l’amélioration de son jeu, le 
stage est ouvert aux enfants de tous niveaux de 4 à 18 ans, 
dans la mesure des places disponibles et en fonction des 
conditions sanitaires en vigueur. Un cadeau de bienve-
nue est offert à chaque participant. Vous trouverez toutes 
les informations pratiques et un bulletin d’inscription sur  
www.teamtennismanagement.com

Les « chèques-familles » de la Ville de Vernier sont acceptés.

Team Tennis Management se réjouit de vous accueillir à 
cette occasion !

Info
info@teamtennismanagement.com 

Association Aquatraining : école de natation
L’association Aquatraining a le plaisir de vous annoncer la mise en place d’une semaine de stage de natation pendant les 
vacances de Pâques. Ces stages sont ouverts à tous les enfants dès 4 ans, ils seront axés sur l’apprentissage des nages dans 
un environnement adapté, à l’écoute de chacun, encadrés par un moniteur diplômé.

Ces stages auront lieu à la piscine du Lignon et dans les bassins scolaires verniolans du mardi 6 au samedi 10 avril 2021 
inclus (bassin intérieur) entre 9h et 12h au prix de CHF 70.– la semaine.

Inscription sur : www.aquatraining.com – info@aquatraining.com

Cours privés enfant sur demande. Plus d'info par téléphone au 079 449 31 16

AQUATRAINING
Aquafitness - Aquabike - Natation
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Club de Tennis de Table Châtelaine
Installé à l’école primaire de Balexert, le CTT Châtelaine se 
présente aujourd’hui comme l'un des plus important club de 
Suisse. Portrait.

Fondé en 1958 par ce qui était à la base un 
groupe de copains animés par une pas-
sion commune et le désir de créer leur 

propre bannière, le Club de Tennis de Table de 
Châtelaine, situé dans les locaux de l’école pri-
maire de Balexert, est devenu aujourd’hui une 
grouillante ruche composée de 130 membres, 
dont 55 licenciés, ce qui le place parmi les clubs 
de tennis de table les plus importants de Suisse.

Depuis de nombreuses années, notre centre de 
formation est particulièrement actif : de nom-
breux entraînements réservés aux jeunes sont 
proposés et animés par 4 entraineurs profes-
sionnels.

Sportivement parlant, après avoir passé une 
quinzaine d’années en ligue nationale, notre 
première équipe milite aujourd’hui en 1ère ligue 
régionale (tout comme la 2 et 3), tandis que les 
équipes inférieures sont réparties harmonieu-
sement dans les ligues inférieures, ceci afi n 
d’off rir à nos jeunes une place en championnat 
adaptée à leur progression. 

Nous comptons dans nos rangs des joueurs 
adultes au niveau confi rmé ainsi que de jeunes 
loups aux dents longues formés par notre Ecole 

de tennis de table, promis à un bel avenir et qui 
ont déjà obtenu plusieurs récompenses aux ni-
veaux régional et national. Parmi nos pépites, 
nous pouvons notamment être fi ers de Fanny 
Doutaz, membre du cadre national de la relève.

En somme, le CTT Châtelaine est un club convi-
vial qui compte de nombreux membres de tous 
niveaux, tous animés par le même plaisir com-
mun de pratiquer un sport dans un cadre qui, 
nous l’espérons, est un microcosme de valeurs 
universelles telles que : le goût de l’Eff ort, la Per-
sévérance, la Dignité, le Respect de l’Autre, la 
Solidarité, l’Amitié.

 Pour le CTT Châtelaine, 
 Frank Souiller, Président 

Info
CTT Châtelaine
Avenue du Pailly 15, 1219 Châtelaine
www.cttchatelaine.ch 
contact@cttchatelaine.ch
Tél. 076 615 35 28 

Charlie Hurtado, champion genevois U11 Livia Generowitcz, championne suisse de sa catégorie
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Châtelaine, centre des arts vivants 
avec la Cie Zanco
Zanco arrive à Châtelaine et fonde dans l’arcade 77, à l’avenue 
de Châtelaine, un nouveau lieu dédié à la création, aux arts 
vivants et à la médiation culturelle.

En 2020, la Ville de Vernier lançait un ap-
pel à candidature pour occuper l’arcade 
77 à Châtelaine. Le lauréat, la compagnie 

de théâtre itinérant Zanco, a ainsi pu s’installer 
le 1er janvier, pour une durée de trois ans, avec 
au programme des créations artistiques, des 
accueils de résidences de compagnies profes-
sionnelles genevoises actives dans les arts de 
rue, la danse contemporaine, la marionnette et 
le théâtre, et plein d’autres surprises. Entretien 
avec Mélanie Trèves, la présidente de Zanco. 

Qui est Zanco ?
Zanco est une compagnie de théâtre itinérant 
qui a démarré ses activités il y a quinze ans. Elle 
se propose d'amener la culture dans des lieux 
insolites, et de transformer le regard du quoti-
dien grâce à la magie du théâtre. La compagnie 
emmène le public hors des théâtres : au pied 
des immeubles, dans les rues, sur les places, 
dans des bois, dans des chantiers, des biblio-
thèques, des musées. Partout !

Qu’est-ce que Zanco vient faire à 
Châtelaine ?
La compagnie vient proposer un regard neuf 
sur ce quartier en mutation, et l’habiter de ma-
nière théâtrale. Nous allons faire vivre les arts vi-
vants pour tous les habitants du quartier et de 
Vernier, qui pourront assister à des répétitions 
ouvertes lors de résidences de création, parti-
ciper à des ateliers ou des événements autour 
des arts de rue, de la danse, de la marionnette, 
du théâtre. L’arcade sera une fenêtre ouverte 
sur la création !

Quelles sont les prochaines étapes ?
Plusieurs événements auront lieu dès le prin-
temps, tels qu’une chasse au trésor dansée pour 

la Fête de la Danse ou notre nouveau spectacle 
itinérant, « Ourse », pour les familles. La pro-
chaine étape d'importance, après les travaux 
d’installation dans l’arcade, sera la grande fête 
d’inauguration à laquelle les Verniolans seront 
invités. Elle aura lieu en juin si la situation le per-
met. Nous espérons faire la fête tel qu’il se doit !

Info
Service de la culture et de la communication
Tél. 022 306 07 80 – scc@vernier.ch

Compagnie ZANCO – Théâtre itinérant &  
pédagogie en mouvement
www.zanco.ch
Insta : @theatrezanco – FB : zanco.theatre

 © Jacques Apothéloz
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A emprunter dans vos bibliothèques
L’ordre divin, un fi lm de Petra Volpe
Nora est une jeune mère au foyer. En 1971, elle vit avec son mari et ses deux fi ls dans un paisible 
village suisse où les bouleversements du mouvement de mai 68 ont été peu ressentis. Pourtant, la 
paix dans les chaumières et dans son foyer commence à vaciller quand Nora se lance dans le com-
bat pour le suff rage féminin…

Le siècle d’Emma : une famille suisse dans les turbulences du XXe siècle, scénario 
d’Eric Burnand ; dessins de Fanny Vaucher
Cette bande dessinée raconte l’histoire de la Suisse du XXe siècle à travers le destin de quatre 
membres d’une même famille. Née en 1900 à Granges, village au pied du Jura, Emma perd son fi an-
cé dans les aff rontements de la grève générale en 1918. Son frère Franz se tourne vers le nazisme 
en 1937. Son neveu Thomas décide de s’installer à Lausanne. Sa petite-fi lle Véronique, institutrice, 
embrasse la cause féministe en 1975. Le destin de ces quatre personnages fi ctifs croise celui de 
fi gures historiques et nous plonge dans les turbulences, les espoirs et les désillusions de la Suisse 
du XXe siècle.

Fille-garçon même éducation : guide pour une parentalité féministe de 0 à 3 ans, 
de Pihla Hintikka et Elisa Rigoulet

La lutte contre l’inégalité entre les sexes commence dès le berceau ! Car les diff érences entre les 
fi lles et les garçons s’installent très tôt et partout, sans même qu’on en ait conscience. De l’al-
laitement au choix des vêtements en passant par les tâches quotidiennes et l’apprentissage du 
langage, un guide qui aide les parents à éduquer leurs enfants de la même manière quel que soit 
leur sexe. Il propose des informations pratiques, des conseils, des exercices à faire en couple et 
des témoignages sur le sujet afi n de lutter contre les inégalités.

Tu seras un homme - féministe - mon � ls ! : manuel d’éducation antisexiste pour 
des garçons libres et heureux, d’Aurélia Blanc
S’appuyant sur des études scientifi ques et sur des témoignages de professionnels de l’enfance, 
Aurélia Blanc, jeune mère et journaliste, décortique certains stéréotypes. Elle décrit comment nos 
fi ls, enfermés dans de vieux carcans virils, souff rent d’une vision violente de la masculinité, qui les 
conduit au refoulement de leur être, de leurs sentiments et de leurs vraies envies. Adopter une 
éducation féministe, c’est donner à nos garçons l’opportunité de développer leur singularité et de 
cultiver une vraie liberté !

Fille, de Camille Laurens
La narratrice de ce récit naît à la fi n des années 50. Espérant un garçon, son père dira, dépité, « c’est 
bien aussi une fi lle »… A travers son destin de fi lle, puis de femme, puis de mère, Camille Laurens 
nous questionne avec lucidité, humour et talent sur ce qu’implique naître fi lle. Ce texte a été élu 
livre de l’année par « Lire magazine littéraire » !

Consultez notre catalogue en ligne : www.vernier.ch/biblio
Inscription et prêts gratuits !
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Vous ne comptez pas pour des prunes… 

A quoi tu joues ? de Marie-Sabine Roger et Anne Sol 
Marre des idées reçues du genre « Les fi lles, c’est pas bricoleur ! » ou « Les garçons, ça fait pas de la 
danse ! » ? Ras-le-bol des interdits qui enferment dès le plus jeune âge ? Ouvrez les rabats de ce livre 
avec votre enfant : de sacrées surprises vous y attendent... Cet album aborde l’égalité des sexes et 
les stéréotypes avec légèreté. 

Pour tous, dès 3 ans

Allez les � lles ! : 15 tactiques pour dire stop au sexisme, d’Emmanuelle Piquet, 
illustré par Lisa Mandel 
Naître fi lle ou garçon, cela change une vie. Dans beaucoup de domaines, cela infl ue sur nos oc-
cupations, la façon dont on s’habille, dont on communique avec les autres, les études que l’on 
mène, le métier que l’on choisit... Pour aider à combattre les comportements sexistes, l’auteure 
expose des exemples concrets et propose des outils pour réagir selon les diff érentes situations : 
les remarques et les injonctions dégradantes, mais aussi le harcèlement et le viol.

Dès 11 ans 

Des femmes et des hommes, illustré par Luci Gutierrez, Equipo Plantel
Les hommes ont l’air plus forts, les femmes ont l’air plus fragiles. Mais ce n’est pas vrai : la seule 
chose qui diff érencie les femmes et les hommes, c’est leur genre. Rien à voir avec l’intelligence, le 
travail ou le courage. Pourtant, l’égalité femmes-hommes est encore une utopie. Avec beaucoup 
de simplicité et d’humour, cet album dénonce les comportements sexistes de la vie quotidienne. Ils 
sont si souvent tellement ancrés dans nos mœurs, que nous fi nissons parfois par ne plus les voir…

Dès 8 ans

Idées reçues sur les � lles et les garçons, d’Agnès Aziza, illustrations de Manu 
Boisteau
« Les garçons ne pleurent pas alors que les fi lles pleurent tout le temps ». Ce livre regroupe 28 idées 
reçues et préjugés sur les fi lles et les garçons afi n de faire réfl échir chacun aux stéréotypes sexistes. 
Sur chaque double page, un exemple illustrant l’idée reçue est présenté, puis des arguments 
contraires sont donnés, et en conclusion, chacun est amené à se faire sa propre idée. Des illustra-
tions colorées et drôles. Dès 9 ans

A emprunter dans vos bibliothèques

Les bibliothèques municipales de Vernier restent ouvertes
Les Bibliothèques municipales de Vernier continuent de vous accueillir dans le respect des mesures sanitaires mises en place 
par les autorités fédérales (distanciation, désinfection des mains, port du masque obligatoire dès 12 ans et jauge du nombre 
de personnes en fonction de la capacité d’accueil des bâtiments). 

Depuis le 1er mars, un nombre restreint de places assises sont à nouveau disponibles et la consultation des quotidiens auto-
risée. Dans la mesure du possible, nous vous demandons de ne pas venir accompagné et de limiter le temps passé sur place.

Les animations publiques sont suspendues jusqu’à nouvel avis. La reprise des activité sera annoncée dès que possible sur 
www.vernier.ch/programmebiblio
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Lemanic Jazz Workshop

Stage de jazz et de musique improvisée 
du 9 au 14 août 2021  
à l’Espace musical des Eaux-Vives

• une semaine de pratique musicale intensive axée 
sur le plaisir de jouer

• encadrée par une équipe de jeunes  
professionnels

• rencontre d’autres musiciens·ne·s partageant  
la même passion

• deux concerts finaux : parc de Balexert, Vernier et 
festival Jazz sur la Plage, Hermance

Ouvert à tous les âges et instruments  
(voix comprise)

Info
Inscriptions jusqu’au 30 avril : www.lemanicjazzworkshop.ch
contact@lemanicjazzworkshop.ch – tél. 076 384 94 01

L'offre de livres numériques s'étoffe

En plus de l’accès à 6700 livres numé-
riques (français – anglais) et à 350 livres 
audio en français, les bibliothèques mu-

nicipales de Vernier, en partenariat avec Biblio-
media, vous offrent maintenant la possibilité de 
télécharger des livres en espagnol et d’écouter 
des livres audio en streaming en anglais. 

Ces prestations sont d’ores et déjà accessibles 
aux personnes inscrites auprès de la plateforme 
e-bibliomedia. Pour les lecteurs qui souhaitent 
obtenir un compte d’accès à la plateforme, une 
fiche d’inscription est disponible auprès des 
bibliothécaires. N’hésitez pas à leur demander 
de plus amples informations. Inscription et télé-
chargements gratuits.

Info
Bibliothèque des Avanchets 
Rue du Grand-Bay 21, 1220 Les Avanchets
Tél. 022 306 07 96 – bibava@vernier.ch 

Bibliothèque de Châtelaine
Av. de Châtelaine 81, 1219 Châtelaine
Tél. 022 306 07 97 – bibcha@vernier.ch

Bibliothèque de Vernier-Village 
Rue du Village 57, 1214 Vernier
Tél. 022 306 07 98 – bibver@vernier.ch



29

Girl Boss, Urban Days et projet studio 
du rappeur Shooter 
Trois nouvelles actus de l’association Vernier-sur-Rock (VSR) 
s’adressant aux jeunes.

Dans le but de faire participer la jeunesse 
verniolane aux divers projets et conte-
nus médias « pour les jeunes, par les 

jeunes », l’association Vernier-sur-Rock a mis 
sur pied divers concepts taillés sur mesure pour 
elle. 

Soucieuse d’avoir un équilibre entre les genres 
dans les lieux fréquentés par la jeunesse, l’as-
sociation Vernier-sur-Rock consacre une fois 
par mois un atelier exclusivement aux fi lles 
baptisé « Girl Boss » sur des thèmes spécifi ques. 
Les jeunes fi lles étant très enthousiastes et de-
mandeuses, notre animatrice Gertrude Sosu a 
créé plusieurs groupes au sein des Maisons de 
Quartier. La Maison de Quartier de Châbal a 
ouvert exceptionnellement ses portes aux fi lles 
uniquement dans le cadre de « La journée inter-
nationale de la femme ».

« Urban Days » est un concept d’atelier rap itiné-
rant organisé une fois par mois en collaboration 
avec les Maisons de Quartier de Châbal et de la 
Carambole. Ces soirées spé ciales sont animées 
par des artistes localement très appréciés par 
la jeunesse, parmi eux Kenzy, Jonsy, Chamtar, 
Lomar et Meija. L’un des objectifs de cet atelier 
est de faire avancer les projets personnels des 
participants en développant leurs capacités, 
en les initiant à des techniques spéciales et en 
les conseillant tout en respectant leurs choix et 
leur démarche artistique. La prochaine édition 
se tiendra le 26 mars. 

Le VSR, le collectif de jeunes artistes du Lignon 
Lnz et le studio d’enregistrement genevois Stu-
dio 51 soutiennent le nouveau projet du rappeur 
Shooter. Le VSR soutient diff érents artistes de 
la commune et propose l’enregistrement, le 
mixage et le mastering d’une production musi-

cale à des artistes locaux en partenariat avec le 
Studio 51. Shooter est le premier projet studio 
soutenu par le VSR. Le jeune homme fait partie 
du collectif Lnz et a déjà animé un atelier rap 
Urban Days au Centre de rencontres de la Ca-
rambole. Il a en outre déjà publié trois singles en 
2020 sous le nom de Lnz Shooter.

Agenda
« Urban Days » 
Vendredi 26 mars 2021
de 17h30 à 19h30
Maison de Quartier de ChâBal
Av. de Crozet 30, 1219 Vernier

Info
Pour toute demande, suggestion ou prise de 
contact, rendez-vous sur le site du VSR 
www.festivalvsr.ch et sur 
www.facebook.com/festivalvsr ou contactez 
notre animatrice : gertrude@festivalvsr.ch

Shooter
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Dans vos bibliothèques – (sous réserve d’un assouplissement des mesures fédérales et cantonales)

Atelier créatif 
Fabrique un livre miniature qui te servira de signet : une création originale 
et pratique ! 

Mercredi 14 avril 2021 à 14h et 15h30

Bibliothèque de Châtelaine 
Av. de Châtelaine 81, 1219 Châtelaine 
Tél. 022 306 07 97 – bibcha@vernier.ch

Tout public dès 6 ans – Entrée libre, réservation obligatoire

Goûter philo – Nouveau ! 
Un temps pour raconter une histoire, se poser des questions, les partager et repartir avec 
encore plus de questions... qui élargissent notre vision du monde et de la vie. Madeleines 
maison et jus de fruits de la ferme. Animés par Fanny Brander, animatrice de dialogues 
philosophiques prophilo, éducatrice, médiatrice de conflits et coach de vie.

Mercredi 24 mars 2021 à 15h

Bibliothèque de Vernier-Village,  
Rue du Village 57, 1214 Vernier
Tél. 022 306 07 98 – bibver@vernier.ch 

De 6 à 9 ans – Entrée libre. Places limitées, inscription obligatoire

Retrouvez l’heure du conte… en attendant le printemps
A la bibliothèque des Avanchets
Mercredi 24 mars à 16h30 
Jeune public, dès 5 ans – Avec l’association des Conteurs de Genève
Rue du Grand-Bay 21, 1220 Les Avanchets – Tél. 022 306 07 96 – bibava@vernier.ch 

A la bibliothèque de Châtelaine
Mercredi 24 mars à 16h
Tout public, dès 4 ans – Avec Josiane Marin
Jeudi 15 avril à 10h
Spéciale tout-petits de 2 à 4 ans – Avec Hélène Baderstcher
Av. de Châtelaine 81, 1219 Châtelaine – Tél. 022 306 07 97 – bibcha@vernier.ch

Entrée libre
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NOUVEAU ! A la découverte  
de Vernier – Rallye en famille !
Durant les mois de mars et d’avril, la Ville de Vernier propose 
différents parcours à explorer en famille. Des moments à  
partager, et une petite surprise à la clé pour les enfants ! 

Les parcours vous emmènent visiter les 
différents quartiers de la commune, et 
durent environ 1h, activités comprises. 

Lors de ces balades, vous pourrez découvrir ou 
redécouvrir des endroits emblématiques de la 
commune, tels que les bibliothèques muni-
cipales, les ludothèques ou encore le Jardin  
Robinson. Les bibliothèques mettront à votre 
disposition une sélection d’ouvrages, dispo-
nible selon leurs horaires et les mesures sani-
taires en vigueur. 

Des professionnelles de la petite enfance ont 
mis sur pied ces différents parcours de balade 
avec des activités à effectuer en famille. Une pe-
tite surprise pour les enfants leur est réservée 
une fois les activités accomplies. Les parcours 
sont prévus pour des enfants de 0 à 8 ans, et ac-
cessibles en poussette. Les cartes des différents 
parcours, ainsi que les différentes missions, se 
trouvent sur le site de la Commune, à l’adresse 
suivante : www.vernier.ch/rallye. 

Lors des parcours, différentes réalisations vous 
seront demandées, comme par exemple : créer 
un soleil à l’aide de fleurs et de feuilles, ou en-
core trouver les chèvres du Jardin Robinson. 
Après chaque mission réalisée, il faudra prendre 
une photo et nous les transmettre à l’adresse 
email sen@vernier.ch afin que nous puissions 
vous contacter pour vous remettre votre petit 
cadeau. Pour les familles qui le souhaitent, cela 
peut se faire lors d’une rencontre avec l’équipe 
du service de l’enfance, dans le respect des me-
sures sanitaires en vigueur. 

N’hésitez pas également à partager vos plus 
belles photos sur Instagram et Facebook, avec 
#villedevernier. 

Nous nous réjouissons déjà de découvrir vos  
réalisations à travers vos clichés ! 

Info
Service de l’enfance
Tél. 022 306 06 80 – sen@vernier.ch
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Marche 
à suivre

VERNIER ACCUEILLERA
BIENTÔT SES NOUVEAUX VOISINS
Impossible de deviner, il y a quelques mois encore, que le 
chantier du quartier de l’Étang, bien connu des Verniolanes 
et Verniolans, deviendrait si rapidement le morceau de ville 
qui se dessine aujourd’hui. Abritant autrefois un site indus-
triel en friche, le terrain de 11 hectares situé le long de la 
route de Meyrin s’est métamorphosé en un quartier mixte, 
innovant, et durable pensé pour la Genève de demain. Et il 
est enfin sur le point de se dévoiler ! Cet été, les premiers 
locataires de l’îlot intitulé Edifice, abritant quatre 
bâtiments, intégreront les appartements flambant neufs 
de ce futur centre urbain polyvalent. 

Envie de prendre part à l’aventure ? Inscrivez-vous en ligne 
dès maintenant sur www.evolutionplus.ch pour louer l’ap-
partement de vos rêves !

LA MIXITÉ AU CŒUR DU PROJET
Construire rapidement un nouveau quartier de qualité, afin 
d’offrir à toutes les classes sociales des logements, des es-
paces publics et des activités, tout en préservant son envi-
ronnement, sont les objectifs que s’étaient fixés les 
responsables du projet, afin de faire de ce quartier un vrai 
lieu de vie. 

D’entente avec la commune de Vernier, le maître-mot, base 
de toute réflexion d u p rojet, a  é té l a m ixité. U ne m ixité 
d’usages d’abord, avec la combinaison d’un ensemble varié 
de fonctions urbaines. Voulu comme un nouveau pôle em-
blématique, cette ville dans la ville mêlant habitat, entre-
prises, commerces, loisirs et infrastructures publiques de 
qualité rassemblera travailleurs, habitants et visiteurs oc-
casionnels dans un même endroit, engageant la création de 
lien social. La promesse d’un nouveau dynamisme et d’une 
convivialité renouvelée pour la commune de Vernier et le 
canton de Genève.

Mais la mixité, c’est aussi l’hétérogénéité de profils qui se 
côtoieront au quotidien. Un quartier se définit avant tout par 
ses habitants et c’est pourquoi le projet, se voulant inclusif, 
a misé sur la diversité en créant des logements modernes 
et accessibles à toutes les bourses et à tous les modèles de 
famille. 

VOTRE PROCHAIN APPARTEMENT
AU QUARTIER DE L’ETANG
Célibataire, en couple ou avec des enfants, chacun pourra 
ici trouver son logement idéal, adapté à son style de vie et à 
son budget. Au total, ce sont 580 appartements allant du 3 
aux 6 pièces répartis entre les îlots de l’Edifice, du Central 
et de la Place de l’Etang qui sont ouverts à la location, avec 
une majorité de biens à loyers contrôlés. 

Dans sa conception et son aménagement, chaque logement 
a été pensé selon les attentes et les besoins actuels en ma-
tière d’habitat et de prestations. Espaces ouverts, cuisine 
équipée, grandes baies vitrées, agencement optimisé, le 
logement est « clé en main », ne reste plus qu’à poser ses 
valises. Si la forme est engageante, le fond l’est aussi. Les 
bâtiments sont tous réalisés selon un standard Très haute 
performance énergétique (THPE). « Soit des immeubles 
très bien isolés, à la pointe de ce qui se fait. Ce standard 
répond aux exigences du label Minergie-P. Ce type d’enve-
loppe permet de faire 20% d’économies par rapport à la 
consommation d’un bâtiment basique », souligne Xavier 
Jeanneret, Directeur Général de Urban Project, en charge 
du projet. 

Du coté individuel, l’innovation technologique permet avant 
tout une maîtrise personnalisée de l’énergie. À l’entrée des 
appartements, un boîtier basé sur la technologie e-
Smart permettra au locataire de surveiller sa consomma-
tion énergétique et de l’adapter à ses besoins. Un gage de
qualité et d’économie.

L’environnement des logements de l’Edifice, du Central et 
de la Place de l’Etang finira de convaincre. Etablis au cœur 
de nombreuses installations publiques, les habitants trou-
veront ici un terrain multisport, une crèche, une école ou 
encore un centre de loisirs à moins de cinq minutes à pied 
de chez eux et rejoindront l’aéroport ou le centre-ville en dix 
à quinze minutes grâce à une offre généreuse de transports 
en commun. Des équipements qui profiteront aussi bien aux 
locataires du quartier qu’aux Verniolanes et Verniolans.

Intégrez le Quartier de l’Etang, c’est faire un pas vers la ville 
de demain, pour un environnement innovant de qualité et de 
proximité. Il ne vous reste plus qu’une chose à faire : choisir ! 
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Marche 
à suivre

VERNIER ACCUEILLERA
BIENTÔT SES NOUVEAUX VOISINS
Impossible de deviner, il y a quelques mois encore, que le 
chantier du quartier de l’Étang, bien connu des Verniolanes 
et Verniolans, deviendrait si rapidement le morceau de ville 
qui se dessine aujourd’hui. Abritant autrefois un site indus-
triel en friche, le terrain de 11 hectares situé le long de la 
route de Meyrin s’est métamorphosé en un quartier mixte, 
innovant, et durable pensé pour la Genève de demain. Et il 
est enfin sur le point de se dévoiler ! Cet été, les premiers 
locataires de l’îlot intitulé Edifice, abritant quatre 
bâtiments, intégreront les appartements flambant neufs 
de ce futur centre urbain polyvalent. 

Envie de prendre part à l’aventure ? Inscrivez-vous en ligne 
dès maintenant sur www.evolutionplus.ch pour louer l’ap-
partement de vos rêves !

LA MIXITÉ AU CŒUR DU PROJET
Construire rapidement un nouveau quartier de qualité, afin 
d’offrir à toutes les classes sociales des logements, des es-
paces publics et des activités, tout en préservant son envi-
ronnement, sont les objectifs que s’étaient fixés les 
responsables du projet, afin de faire de ce quartier un vrai 
lieu de vie. 

D’entente avec la commune de Vernier, le maître-mot, base 
de toute réflexion d u p rojet, a  é té l a m ixité. U ne m ixité 
d’usages d’abord, avec la combinaison d’un ensemble varié 
de fonctions urbaines. Voulu comme un nouveau pôle em-
blématique, cette ville dans la ville mêlant habitat, entre-
prises, commerces, loisirs et infrastructures publiques de 
qualité rassemblera travailleurs, habitants et visiteurs oc-
casionnels dans un même endroit, engageant la création de 
lien social. La promesse d’un nouveau dynamisme et d’une 
convivialité renouvelée pour la commune de Vernier et le 
canton de Genève.

Mais la mixité, c’est aussi l’hétérogénéité de profils qui se 
côtoieront au quotidien. Un quartier se définit avant tout par 
ses habitants et c’est pourquoi le projet, se voulant inclusif, 
a misé sur la diversité en créant des logements modernes 
et accessibles à toutes les bourses et à tous les modèles de 
famille. 

VOTRE PROCHAIN APPARTEMENT
AU QUARTIER DE L’ETANG
Célibataire, en couple ou avec des enfants, chacun pourra 
ici trouver son logement idéal, adapté à son style de vie et à 
son budget. Au total, ce sont 580 appartements allant du 3 
aux 6 pièces répartis entre les îlots de l’Edifice, du Central 
et de la Place de l’Etang qui sont ouverts à la location, avec 
une majorité de biens à loyers contrôlés. 

Dans sa conception et son aménagement, chaque logement 
a été pensé selon les attentes et les besoins actuels en ma-
tière d’habitat et de prestations. Espaces ouverts, cuisine 
équipée, grandes baies vitrées, agencement optimisé, le 
logement est « clé en main », ne reste plus qu’à poser ses 
valises. Si la forme est engageante, le fond l’est aussi. Les 
bâtiments sont tous réalisés selon un standard Très haute 
performance énergétique (THPE). « Soit des immeubles 
très bien isolés, à la pointe de ce qui se fait. Ce standard 
répond aux exigences du label Minergie-P. Ce type d’enve-
loppe permet de faire 20% d’économies par rapport à la 
consommation d’un bâtiment basique », souligne Xavier 
Jeanneret, Directeur Général de Urban Project, en charge 
du projet. 

Du coté individuel, l’innovation technologique permet avant 
tout une maîtrise personnalisée de l’énergie. À l’entrée des 
appartements, un boîtier basé sur la technologie e-
Smart permettra au locataire de surveiller sa consomma-
tion énergétique et de l’adapter à ses besoins. Un gage de
qualité et d’économie.

L’environnement des logements de l’Edifice, du Central et 
de la Place de l’Etang finira de convaincre. Etablis au cœur 
de nombreuses installations publiques, les habitants trou-
veront ici un terrain multisport, une crèche, une école ou 
encore un centre de loisirs à moins de cinq minutes à pied 
de chez eux et rejoindront l’aéroport ou le centre-ville en dix 
à quinze minutes grâce à une offre généreuse de transports 
en commun. Des équipements qui profiteront aussi bien aux 
locataires du quartier qu’aux Verniolanes et Verniolans.

Intégrez le Quartier de l’Etang, c’est faire un pas vers la ville 
de demain, pour un environnement innovant de qualité et de 
proximité. Il ne vous reste plus qu’une chose à faire : choisir ! 
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GRIMM CENTRE PETIT-LANCY
Avenue des Morgines 26 | 022 879 13 00

COLARUSSO CENTRE VERNIER
Chemin Delay 50 | 022 341 40 35

AUTOS CAROUGE AGENT SERVICE
Route de Saint-Julien 46 | 022 309 38 38

New
KONA Hybrid.

1 Origo® 1.6 GDi DCT (141 ch). Ill.: Vertex® 1.6 GDi DCT (141 ch), dès CHF 38 900.–. Prix nets conseillés sans engagement (TVA 7.7 % 
incl.). – Consommation mixte normalisée (Origo® | Vertex®): 4.9 | 5.1 l/100 km, émissions CO2: 112 | 115 g/km, cat. de rendement 
énergétique: A | A. – * La garantie usine européenne Hyundai de 5 ans avec kilométrage illimité est seulement valable pour les 
véhicules acquis par un client final chez un partenaire officiel Hyundai (en Suisse et dans l’Espace économique européen), 

selon les conditions dans le document de garantie. – La garantie pour la 
batterie haute tension est valable pour 8 ans ou 160 000 km. – ** Batterie 
haute tension uniquement. Plus d’informations sur hyundai.ch/garantie

New KONA Hybrid dès CHF

27 900.–1

www.ville-geneve.ch

Genève, 
ville sociale et solidaire

 Service des pompes funèbres, 
cimetières et crématoire
de la Ville de Genève

24 heures sur 24 – 7 jours sur 7

Avenue de la Concorde 20
1203 Genève

022 418 60 00

Pharmacie de Vernier Sàrl
184, route de Vernier 
1214 Vernier

LIVRAISON À DOMICILE GRATUITE
Associée-Gérante : Mme N. Elfiki / Pharmacienne responsable : Mme E. Rouph–Ducret

Heures d’ouverture : 
Lu-Ve :  8h-19h 
Sa :  8h-17h

Tél. 022 341 05 21     Fax : 022 341 02 65
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Mairie 
Rue du Village 9, 1214 Vernier
Tél. 022 306 06 06 - mairie@vernier.ch
lundi au vendredi : 9h à 12h - 14h à 17h

Aménagement 
Rue du Village 9, 1214 Vernier
Tél. 022 306 07 40 - sam@vernier.ch
lundi au jeudi : 8h à 12h - 14h à 16h

Bâtiments
Rue du Village 1, 1214 Vernier
Tél. 022 306 07 50 - sba@vernier.ch
lundi, mercredi, jeudi et vendredi : 9h à 12h - 14h à 17h

Cohésion sociale
Chemin de l’Etang 4, 1219 Châtelaine
Tél. 022 306 06 70 - scs@vernier.ch
lundi, mercredi, jeudi et vendredi : 9h à 12h - 13h à 16h

Culture et communication
Rue du Village 57, 1214 Vernier
Tél. 022 306 07 80 - scc@vernier.ch
lundi au vendredi : 9h à 12h - 14h à 17h

Enfance
Route de Vernier 178, 1214 Vernier
Tél. 022 306 06 80 - sen@vernier.ch
mardi au vendredi : 9h à 12h - 14h à 17h

Environnement urbain (CEV)
Via Monnet 3, 1214 Vernier
Tél. 022 306 07 00 - seu@vernier.ch 
lundi au vendredi : 8h à 11h - 13h30 à 16h30

Guichet prestations
Rue du Village 9, 1214 Vernier
Tél. 022 306 07 60 - sgp@vernier.ch
lundi au vendredi : 9h à 12h - 14h à 17h

Police municipale
Av. Henri-Golay 26-26bis, 1214 Vernier
Ouverture du guichet : du lundi au vendredi : 8h à 16h
Tél. 022 306 06 55 du lundi au vendredi : 6h à 23h -  
samedi : 13h à 23h – Urgence : 117
sse@vernier.ch

Sports
Route du Bois-des-Frères 30, 1214 Vernier
Tél. 022 306 07 70 - ssp@vernier.ch
lundi au jeudi : 8h30 à 16h15 - vendredi : 8h30 à 13h

Mars
Jeudi 25 mars – Séance d'information des 
sapeurs-pompiers de Vernier à 19h30.

Mercredi 24 mars – Goûter philo à la bibliothèque 
de Vernier-Village à 15h.

Mercredi 24 mars – L’Heure du conte à la biblio-
thèque des Avanchets à 16h30.

Mercredi 24 mars – L’Heure du conte à la biblio-
thèque de Châtelaine à 16h.

Vendredi 26 mars – « Urban Days » à la Maison de 
Quartier ChâBal à 17h30. 

Dimanche 28 mars – Atelier Danse en famille à 
l’école Emilie-De-Morsier à 10h. 

Du 29 mars au 12 mai – Inscription au parasco-
laire 2021-2022 via le site mygiap.ch et un compte 
« e-démarches ».

 Avril
Jusqu'au 11 avril – Expérimentons de nouveaux 
espaces urbains dans le quartier de Châtelaine.

Du 6 au 10 avril – Stage de tennis au tennis d'Aïre.

Du 6 au 10 avril – Stage de natation à la piscine 
du Lignon et dans les bassins des établissements 
scolaires de Vernier.

Mercredi 14 avril – Atelier créatif à la bibliothèque 
de Châtelaine à 14h et 15h30.

Jeudi 15 avril – L’Heure du conte « Spéciale tout- 
petits » à la bibliothèque de Châtelaine à 10h.

Samedi 17 avril – Rendez-vous du Maire à la Mairie 
de 9h à 12h.

Mardi 20 avril – Séance du Conseil municipal à la 
Mairie à 20h30.

Ces dates et heures sont susceptibles de changements. Cette liste n’est pas exhaustive.  
Merci de consulter www.vernier.ch/evenements pour les dernières mises à jour. Vous pouvez  
également vous inscrire pour recevoir les événements par e-mail une fois par semaine.

Annonce gratuite

A vendre 
Siège auto Chicco groupe 1-2-3  
de 9 à 36 kg
Bon état CHF 70.–

Siège auto Römer de 15 à 36 kg 

Très bon état CHF 80.–



Une lutte pour la vie menée avec une énergie contagieuse. 
Une pièce pleine d’humanité : on rit, on pleure, on vit !
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www.vernier.ch/culture

RÊVONS ENSEMBLE 
à une réouverture prochaine !

Culture et communication · 022 306 07 80 · scc@vernier.ch
www.vernier.ch/billetterie ·  VilledeVernier


